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Der Schweizerische Versicherungsverband SVV ist die Dachorganisation
der privaten Versicherungswirtschaft. Dem SVV sind kleine und grosse,
national und international tatige Erst- und Riickversicherer angeschlossen.
Unsere Mitgliedsgesellschaften bekennen sich zu den Grundprinzipien
des Verbandes:

¢ Freier Marktzutritt und Wettbewerb

e Qualitdt, Verldsslichkeit, Transparenz und Fairness
im Versicherungsbetrieb

e Sicherheit durch professionelle Versicherungstechnik
und Risk Management

e Orientierung am Swiss Code of Best Practice
und an den Offenlegungsvorschriften SWX

e Fortschrittliches Arbeitgeberverhalten

Wir setzen uns ein fiir die Erhaltung und Forderung einer liberalen und
sozialvertraglichen Markt- und Wettbewerbsordnung.

Wir engagieren uns fiir wirtschaftsvertragliche Rahmenbedingungen,
insbesondere in den Bereichen Vorsorge, Versicherungsaufsicht,
Versicherungsvertrieb und Rechnungslegung.

Wir férdern mit einer aktiven, integrierten Offentlichkeitsarbeit
das Vertrauen in die Versicherungswirtschaft.

Wir stiften durch gemeinsames Know-how, durch gemeinsame Aktivitaten
und durch Informationen Nutzen fiir unsere Mitglieder.

Wir sorgen fiir eine umfassende, zielgerichtete und modular aufgebaute
Aus- und Weiterbildung.

Wir setzen uns durch verschiedene Massnahmen fiir die Pravention
von Schéden ein.



Pramienvolumen der Schweizer Privatassekuranz

In Mrd. CHF

Weltweit 2006

Ausland | 109.8*
Schweiz | 52.0
Total | 161.8

Ausland 2006

Riickversicherung | 37.5*
Leben | 27.9*
Nichtleben | 44.4%
Total | 109.8*
Schweiz 2006

Riickversicherung | 2.6*
Leben | 28.1
Nichtleben | 21.3
Total | 52.0

Quellen: Bundesamt fiir Privatversicherungen
* Schdtzungen SVV

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Schweizer Privatassekuranz

Ausland | 78500
Schweiz | 47505
Total | 126005

Quelle: Personalstatistik SVV, Stand 1.1.2008
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(Rubrik Uber uns/SVV Mitglieder)

ACE European Group Limited

AlG Europe Versicherung

Alba Versicherung

Allianz Suisse Lebensversicherungsgesellschaft
Allianz Suisse Versicherungsgesellschaft
animalia sa

appenzeller Versicherungen

Aspecta Assurance International AG
Assista TCS SA

Aurora Versicherungs AG

AXA Winterthur

Basler Lebensversicherungsgesellschaft
Basler Versicherungsgesellschaft

CAP Rechtsschutz Versicherungsgesellschaft
Cardif Versicherungen

CCAP Caisse cantonale d’assurance populaire
Chubb Insurance Company of Europe SA
Coop Rechtsschutzversicherung

CSS Versicherung AG

DAS Protection Juridique SA
Die Mobiliar Versicherungen
Die Mobiliar Vorsorge

emmental Versicherung
Epona Société mutuelle d’assurance générale des animaux
Europdische Reiseversicherungs AG

Fortuna Rechtsschutzversicherung

GAN Compagnie francaise d’Assurances
Generali Assurances Générales
Generali Personenversicherungen
Genworth Versicherung

Glacier Re

Groupe Mutuel Vie GMV SA

Groupe Mutuel Assurances

HDI-Gerling Industrie Versicherung AG
Helsana Unfall AG

Helsana Versicherungen AG

Helvetia Leben

Helvetia Versicherungen
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Império SA

Infrassure Ltd

Innova Versicherungen AG
Inter Partner Assistance

Nationale Suisse Leben
Nationale Suisse Versicherungen
Nouvelle Ré, Compagnie de Réassurances

Orion Rechtsschutz Versicherungsgesellschaft

PartnerRe Zurich Branch

PAX, Schweizerische Lebensversicherungsgesellschaft
Phenix, Compagnie d’assurances

Phenix, Compagnie d’assurances sur la vie

Protekta Rechtsschutz-Versicherung AG

Rentes Genevoises
Retraites Populaires Vie

Sanitas Krankenversicherung

Schweizer Hagel

SCOR Global Life Riickversicherung Schweiz AG
Skandia Leben

smile.direct

Swiss Life

Swiss Re

TSM Transportversicherung

UBS Life AG
UNIQA Assurances SA

Vaudoise Générale, Compagnie d’Assurances
Vaudoise Vie, Compagnie d’Assurances
Versicherung der Schweizer Arzte

Visana Versicherungen AG

XL Insurance, Switzerland
Zenith Vie, Compagnie d’assurances sur la vie

Zurich Versicherungs-Gesellschaft
Zurich Lebensversicherungs-Gesellschaft
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Sehr geehrte Damen und Herren

Die schweizerische Versicherungswirtschaft hat ein
erfolgreiches Jahr hinter sich. Trotz der Unwetterscha-
den im Juni und August konnten die meisten Versiche-
rer wiederum gute technische Ergebnisse erzielen. Die
operative Verfassung der Privatversicherungsunter-
nehmen ist solid. Unsere Mitgliedsgesellschaften pra-
sentierten denn auch durchwegs erfreuliche Jahres-
ergebnisse.

Das Berichtsjahr stand auch fiir unseren Verband unter

einem guten Stern. Die Aktivitdten waren wiederum da-

rauf ausgerichtet, den Bediirfnissen unserer Mitglieds-
gesellschaften moglichst voll Rechnung zu tragen. Wir
stellen fest, dass die volkswirtschaftliche Bedeutung

der Versicherungswirtschaft immer stéarker ins Bewusst-

sein von Politik, Medien und Offentlichkeit riickt.

Finanzielle Absicherung ist fiir den Fortschritt unserer
modernen Gesellschaft unentbehrlich. Dies bedingt
optimale Rahmenbedingungen fiir die Versicherungs-
gesellschaften. Wir haben deshalb mit grosser Sorgfalt
an versicherungsrelevanten Gesetzesbestimmungen
oder bei der Ausgestaltung der materiellen und organi-
satorischen Versicherungsaufsicht mitgewirkt.

Mit dem vorliegenden Jahresbericht méchten wir Sie
Uber die Aktivitaten des SVV und die Arbeiten in den
zahlreichen Gremien informieren. In diesen wurde wie-
derum auf allen Ebenen intensiv und effektiv gearbei-
tet. Ohne dieses Engagement ware die Verbandsarbeit
nicht moglich.

Wir mochten uns bei allen Damen und Herren herzlich
bedanken, die in unseren Gremien mitgearbeitet und
dem Verband ihr Fachwissen und ihre Zeit zur Verfii-
gung gestellt haben.

Schweizerischer Versicherungsverband

A e

Erich Walser, Préasident Lucius Diirr, Direktor
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Bedeutende Ereignisse 2007 und 2008
fiir die Schweizer Privatassekuranz

Die Versicherungsbranche blickt auf ein erfolgreiches 2007 zuriick. Trotz der {iberdurchschnittlich
hohen Unwetterschaden im Sommer und trotz Turbulenzen an den Aktienmarkten befindet sich der

Versicherungssektor weiterhin auf Wachstumskurs.

Januar 2007

1.1.2007 | AVO: Die Verordnungsanderung zur Erho-

hung der Deckungslimiten bei Naturkatastrophen von
500 Mio. CHF auf 2 Mrd. CHF tritt in Kraft.

24.1.2007 | Medienkonferenz SVV: Die private Versi-

cherungswirtschaft hat ein hervorragendes Jahr hinter

sich und ist in guter Verfassung. Die Versicherer profi-
tierten von einer starken Performance an den Finanz-

markten und einem giinstigen Schadenverlauf.

Mirz 2007

6.3.2007 | Internationales: Am Tag der Schweizer Ver-
sicherungswirtschaft in der Schweizer Botschaft in Ber-

lin informiert der SVV zum Thema «Die Schweizerische

Versicherungswirtschaft im internationalen Umfeld».
Sie will sich verstarkt flir die Schaffung und Weiterent-
wicklung von international anerkannten Standards ein-

setzen. Von zentraler Bedeutung ist die gegenseitige
Anerkennung der Aufsichtssysteme.

11.3.2007 | Abstimmungssonntag: 71,2 Prozent des
Schweizer Stimmvolks lehnen die Volksinitiative «Fir

eine soziale Einheitskrankenkasse» ab.

15.3.2007 | UVG: Das Bundesamt fiir Gesundheit

schliesst das Vernehmlassungsverfahren zur UVG-Re-

vision. Der SVV wird die weiteren Entwicklungen aktiv
mitverfolgen.

21.3.2007 | Personalstatistik 2007: Der SVV prdsen-
tiert die neue Personalstatistik mit einem Beschftig-
tenzuwachs von 3,5 Prozent und unterstreicht die volks-

wirtschaftliche Bedeutung der Privatassekuranz.

ASA ‘ SVV Jahresbericht 2007/08

April 2007

17.4.2007 | Medienseminar: Am Medienseminar «Neue
Herausforderungen in der Versicherungswirtschaft» ori-
entiert der SVV iiber das FINMAG, den Swiss Solvency
Test und Solvency Il.

Mai 2007

24.5.2007 | FORUM®@insurance: An der nationalen Ta-
gung zum Thema «Pandemien — Ist die Schweiz fiir eine
Pandemie geriistet?» nehmen rund hundert interes-
sierte Gaste teil.

Juni 2007

6.6.2007 | Generalversammlung: Als Nachfolger von
Albert Lauper wahlen die Delegierten Erich Walser, Ver-
waltungsratsprasident der Helvetia Gruppe, zum neuen
Prasidenten des SVV. Neues Vorstandsmitglied wird
Stefan Loacker, CEO der Helvetia Gruppe.
17.6.2007 | Abstimmungssonntag: Das Schweizer
Stimmvolk nimmt die 5. IV-Revision mit 59,1 Prozent
der Stimmen an.

27.6.2007 | Unwetterschdden: Die private Versiche-
rungswirtschaft rechnet nach einer Umfrage des SVV
fur die Unwetter im Monat Juni mit Schaden von rund
190 Mio. CHF. Besonders stark betroffen war die Region
Einsiedeln im Kanton Schwyz. Ebenso die Region Hutt-
wil im Kanton Bern, die gleich zwei Mal von starken Un-
wettern mit grossen Verwiistungen heimgesucht wor-
den ist.



August 2007

7.8.2007 | Prdvention: In Zusammenarbeit mit der Bau-
direktion des Kantons Ziirich, Revierjagd Schweiz und
dem Schweizer Tierschutz lanciert der SVV das Projekt
«Weniger Wildunfalle!». Auf den Schweizer Strassen
kollidieren jedes Jahr weit iber 20000 Motorfahrzeuge
mit Wildtieren. Mit akustischen Wildwarnern und mit
verstadrkter Informationsarbeit soll die Unfallrate stark
gesenkt werden.

10.8.2007 | Unwetterschiden: Der SVV schétzt die Un-
wetterschdden nach den anhaltenden Niederschldgen
im August 2007 auf 125-155 Mio. CHF. Es waren rund
7000 Schadenmeldungen eingegangen.

September 2007
5.9.2007 | Mindestzinssatz: Der Bundesrat erhéht den
Mindestzins fiir das Jahr 2008 im obligatorischen Be-
reich der beruflichen Vorsorge auf 2,75 Prozent. Der
SVV hatte sich noch kurz zuvor gegen eine Erhéhung
ausgesprochen.

13.9.2007 | Vision 2015: Das gemeinsame Projekt
«Masterplan Finanzplatz Schweiz» der Schweizerischen
Bankiervereinigung, der Swiss Funds Association, den
Swiss Financial Market Services (SWX Group, SIS Group
und Telekurs Group) und des SVV verfolgt das Ziel, die
Schweiz bis 2015 in die Top 3 der internationalen Fi-
nanzpldtze zu fiihren.

20.9.2007 | Pravention: Der SVV stellt in Bern zusam-
men mit der Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung und
dem Fonds fiir Verkehrssicherheit die Prdventions-
kampagne «Kopfstiitzen schiitzen» vor.

28.9.2007 | Weiterbildung: In Zurich und Bern begin-
nen 74 Teilnehmerinnen und Teilnehmer ihre Ausbil-
dung an der Hoheren Fachschule fiir Versicherung.

November 2007

9.11.2007 | Erdbebenversicherung: Gemeinsam mit
dem Bundesamt fiir Privatversicherungen und der Ver-
einigung kantonaler Feuerversicherungen arbeitet der
SVV an der Lancierung einer schweizweiten Erdbeben-
versicherung per 1. Januar 2010.

22.11.2007 | Privention: Mit einer grossangelegten
Kampagne der Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung,
des SVV und der Rega soll die Zahl der Unfalle auf den
Schweizer Pisten reduziert werden.

Dezember 2007

3.12.2007 | FORUM@insurance: Die Tagung «Die Sol-
vency lI-Direktive und das Schweizerische Aufsichtskon-
zept» mit Professor Karel van Hulle stésst auf grosses
Interesse.

3.12.2007 | Parlamentariertreffen: In Bern informiert
der SVV zu Beginn der Wintersession interessierte Par-
lamentarierinnen und Parlamentarier {iber aktuelle The-
men der Versicherungswirtschaft.

6.12.2007 | Swiss Insurance Day: Der SVV fiihrt in
Briissel einen Tag der Schweizer Versicherungswirt-
schaft zum Thema «Europe and Switzerland in the light
of new supervisory regulations» durch.

Januar 2008

22.1.2008 | Medienkonferenz SVV: Die Versicherungs-
branche blickt auf ein erfolgreiches Jahr zuriick. Trotz
der liberdurchschnittlich hohen Unwetterschdaden vom
Sommer sind die Versicherer in guter Verfassung.

28.1.2008 | «fFit fiir VAG»: An der ersten Veranstaltung
der Erfahrungsgruppe (ERFA) «Fit fiir VAG» nehmen gut
40 Personen aus Mitgliedsgesellschaften teil.

Mirz 2008

3.3.2008 | Der SVV fiihrt zu Beginn der Friihjahrsses-
sion in Bern ein Seminar zu versicherungsrelevanten
Themen fiir neu gewahlte Parlamentarierinnen und Par-
lamentarier durch.

12.3.2008 | «Fit fiir VAG»: Die Erfahrungsgruppe wird

mit einer Veranstaltung in Lausanne auch in der Roman-
die lanciert und stosst auf breites Interesse.
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Sicherheit im Fokus der neuen Aufsichtsphilosophie

Wie wahrscheinlich ist es, dass ein Versicherungsunternehmen seinen Verpflichtungen nicht nach-
kommen kann? Bei Turbulenzen an den Finanzmarkten taucht diese Frage regelmdssig auf. Das neue
Versicherungsaufsichtsgesetz stellt diesbeziiglich die Weichen neu. Die zentralen Themen sind der
Versichertenschutz und die Risikofdhigkeit der Versicherer.

Die Risikoproblematik ist in den letzten Monaten wieder
ins Zentrum der Finanzverantwortlichen geriickt. Und mit

ihr die Frage nach der addaquaten Aufsicht fiir die Finanz-

dienstleister. Eine Reform des Aufsichtsgesetzes hatte
sich schon seit ldngerer Zeit abgezeichnet. Die neue Ara

in der Schweizer Versicherungsaufsicht begann im Ja-
nuar 2006. Dann ndmlich trat das revidierte Versiche-

rungsaufsichtsgesetz (VAG) in Kraft und ersetzte das
alte Gesetz aus dem Jahr 1885 und fiinf andere.

Neue Dynamik in der Gesetzgebung

Der Einbruch der Borsenkurse zu Beginn des Jahrtau-
sends hatte ein Umdenken bewirkt. Die massiven Ver-

luste an Eigenkapital als Folge abgestiirzter Aktienkurse
leiteten damals eine neue Dynamik in der Gesetzgebung
ein. Wie in anderen europdischen Landern vollzog sich
ein tiefgreifender Wandel, was die Uberwachung und

Kontrolle der Assekuranz betraf. Eine neue Aufsichts-
philosophie ist jetzt in der Umsetzung. Neben versiche-

rungs- und anlagetechnische Fakten treten ebenbiirtig
Faktoren wie Corporate Governance oder die Qualitdt
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die neue Aufsicht basiert auf einem
Drei-Sdulen-System

Moderne Finanzaufsichtssysteme zeichnen sich durch
ein sorgfaltig austariertes Drei-Sdulen-System aus, wie
dies in den Regelungen fiir Banken (Basel Il) oder im
europdischen Kontext fiir die Versicherungsindustrie
(Solvency Il) vorgesehen ist. Auch das neue Schweizer
Aufsichtsmodell ist ein Drei-Sdulen-System.

Risikobasierte Aufsicht
Die erste Sdule ist der Schweizer Solvenztest (Swiss

Solvency Test, SST). Er steht fiir die technischen Riick-
stellungen und die Eigenmittelanforderungen. Das Ge-
setz verlangt heute ein institutionalisiertes Risiko-
management, das alle wesentlichen Risiken erfasst, be-
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grenzt und iiberwacht. Die Uberpriifung der Einhaltung
dieses Prinzips erfordert eine risikobasierte Aufsicht.
Riickgrat dieser Aufsicht ist der SST. Er ist eine Me-
thode, die Risikofdhigkeit von Versicherern zu messen
und zu ermitteln, wie viel Kapital sie halten miissen, um
mit ausreichender Sicherheit den Verpflichtungen ihren
Kunden gegeniiber nachkommen zu kénnen.

«Das neue Schweizer Aufsichtssystem soll

Sicherheit fir die Kundinnen und Kunden,

aber auch fir die Versicherer bringen.
Es gehort zu den strengsten in Europa.»

Viel Eigenverantwortung ist gefragt

Die zweite Sdule ist das Swiss Quality Assessment
(SQA). Es stellt organisatorische Anforderungen an das
Risikomanagement und das interne Kontrollsystem. Re-
gelt die erste Sdule vornehmlich die quantitativen Ele-
mente, so adressiert die zweite Sdule hauptsachlich die
qualitativen. Dies sind insbesondere die Organisation,
die Corporate Governance und die Qualitat der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter. Hier setzt die qualitative
Aufsicht an, die das Funktionieren der Rahmenbedin-
gungen testet. Die Eigenverantwortung der Unterneh-
men spielt da eine grosse Rolle.

Mehr Sicherheit durch Transparenz

Die dritte S&ule schliesslich definiert gewisse Offen-
legungspflichten und sorgt fiir mehr Transparenz. Die
Versicherungswirtschaft macht langfristige Leistungs-
versprechen. Dadurch werden fiir den Einzelnen finan-
zielle Risiken planbar. Die Qualitat dieser Leistungsver-
sprechen wird durch die neuen Gesetze sowohl fiir die
Branche wie auch fiir die Kundinnen und Kunden sicht-



barer. Dies bedeutet fiir beide Seiten mehr Sicherheit.
Alle drei Sdulen missen hinsichtlich ihrer Ausprdgun-
gen gut aufeinander abgestimmt sein, um ein moglichst
effizientes Aufsichtssystem zu garantieren, das die Ver-
sicherer vor Insolvenz schiitzen soll.

Leistungsversprechen miissen bilanziert werden

Wie ein roter Faden zieht sich denn auch das Wort «Sicher-
heit» durch das Aufsichtsgesetz und die Aufsichtsverord-
nung. Versicherungsunternehmen miissen eine klare Ver-
antwortung fiir die Leistungsversprechen {ibernehmen,
die sie abgeben. Sie kdnnen diese nicht einfach so aus-
lagern. Sie miissen sie in der Bilanz auffiihren und dafiir
geniigend versicherungstechnische Riickstellungen bil-
den, das heisst, geniigend Kapital reservieren. Zum Bei-
spiel bei Lebensversicherungen mit garantierten Leistun-
gen. Die neue Aufsicht verstarkt die Verantwortung der
Versicherer fiir die von ihnen ibernommenen Risiken.

Richtlinien nur wo nétig und sinnvoll
Versicherungsindustrie und Aufsicht missen die Auf-
gabe gemeinsam bewadltigen. Das neue Aufsichtssys-
tem ist eine Herausforderung fiir beide Seiten. Ein Ba-
lanceakt zwischen dem richtigen Mass an notwendigen
Aufsichtsinstrumenten und der Gefahr der Uberregulie-
rung. Ein wichtiges Instrument, um diese Balance zu er-
reichen, sind Richtlinien. Diese miissen mit grosser Um-
sicht erlassen werden und nur in jenen Bereichen, wo
es notig und sinnvoll ist. Der SVV wird diese Entwick-
lung aufmerksam verfolgen und sich aktiv in den Gestal-
tungsprozess einbringen.

Aufsicht muss mit ausldandischen Standards
kompatibel sein

Das Versicherungsgeschaft wird immer internationaler.
Die Schweizer Versicherer miissen sich in einem inno-
vativen und dynamischen Wettbewerbsumfeld behaup-
ten. Und sie tun dies recht erfolgreich: Zu den 15 gross-
ten Versicherungsgruppen in Europa gehdren gleich
zwei Erstversicherer aus der Schweiz. Auch sind zwei
der weltweit grossten Versicherungskonzerne in den
letzten Jahren in den Schweizer Markt eingetreten, was
die Bedeutung unseres Versicherungsstandortes zu-
satzlich unterstreicht. Zudem ist der weltgrosste Riick-
versicherer ebenfalls ein einheimisches Unternehmen.
Die Schweizer Versicherungsindustrie ist also mit dem
Ausland zunehmend starker verflochten. Dies bedeutet,
dass uber die Grenzen hinaus anerkannte Standards

geschaffen und weiterentwickelt werden miissen. Vor
allem auch bei der Versicherungsaufsicht. Es muss nun
sichergestellt werden, dass das weitere Fortschreiten
der Arbeiten im neuen Schweizer Aufsichtsgesetz nicht
losgeldst von europdischen und internationalen Ent-
wicklungen wie Solvency Il und der International Asso-
ciation of Insurance Supervisors IAIS geschieht.

«Die Versicherungsunternehmen
leben vom Vertrauen. Ein Kapital, das
durch nichts zu ersetzen ist.»

Vertrauen ist alles

Eine Studie des Instituts fiir Versicherungswirtschaft
der Universitat St. Gallen halt fest, dass die Einfiihrung
des SST grundsatzlich eine grosse Chance fiir die Ver-
sicherungsbranche in der Schweiz ist. Nutzen wir diese.
Eine anerkannte Aufsicht leistet einen wichtigen Bei-
trag zur Vertrauensbildung. Vertrauen ist fiir die Versi-
cherungsunternehmen ein Kapital, das durch nichts er-
setzt werden kann.

Risikomanagement ist die Kernkompetenz

der Versicherer

Wie sicher sind also die Schweizer Versicherungsun-
ternehmen in ihrem Kerngeschaft? Ich bin fest tber-
zeugt, sehr sicher. Risikomanagement ist das eigentli-
che Wesen der Versicherung, die Kernkompetenz. Viele
Schweizer Versicherungsunternehmen gehoren zu den
dltesten der Welt. Da ist ein Uber Jahrhunderte gewach-
senes, umfassendes Know-how vorhanden, das Profes-
sionalitdt gewdhrleistet. Eine Garantie dafiir, dass die
Leistungsversprechen eingehalten werden.

Erich Walser, Prisident
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Die Versicherungswirtschaft wird immer bedeutender

und ist im Steigflug

Der Schweizerische Versicherungsverband SVV hat auch im vergangenen Jahr seine Aktivitaten darauf
ausgerichtet, die bestehenden Rahmenbedingungen nachhaltig zu verbessern und den Bediirfnissen
seiner Mitgliedsgesellschaften optimal Rechnung zu tragen. Mit dem Masterplan Finanzplatz Schweiz
hat er den Grundstein gelegt, die Bedeutung der Branche wesentlich zu steigern.

Ziel dieses Leistungsberichts ist es, den Mitgliedern,
aber auch interessierten Dritten, Rechenschaft iber die
Leistungen des Verbandes im vergangenen Jahr abzule-
gen. Der SVV hat im Berichtsjahr wiederum bei zahlrei-
chen versicherungsrelevanten Gesetzesbestimmungen,
aber auch bei der materiellen und organisatorischen
Ausgestaltung der Finanzmarktaufsicht an vorderster
Front mitgewirkt. Dabei musste der Blickwinkel immer
auch auf europdische und internationale Entwicklungen
gerichtet werden.

Im vergangenen Jahr wurden vier wichtige strategische
Projekte lanciert:

e Zusammen mit der Schweizerischen Bankiervereini-
gung (SBVg), der Swiss Funds Association (SFA) und
den Swiss Financial Market Services (SWX Group, SIS
Group und Telekurs Group) als wichtigste Vertreter
des Finanzplatzes Schweiz hat der SVV erstmals eine
gemeinsame Zukunftsstrategie erarbeitet, den Mas-
terplan Finanzplatz Schweiz.

Aus diesem Gesamtmasterplan resultiert das zweite
strategische Projekt, ndamlich der «Teilmasterplan
Versicherungswirtschaft».

Um die Themenfiihrerschaft in der Altersvorsorge
zu {ibernehmen, werden unter dem Titel «Vorsorge
2040» Leitlinien fiir eine zukunftsorientierte Vorsorge
formuliert.

Durch die Etablierung eines SVV-eigenen Lobbyings
in Briissel, durch spezielle Swiss Insurance Days in
wichtigen europdischen Landern sowie der aktiven
Mitwirkung an europdischen Gesetzesprojekten wie
insbesondere der Solvency llI-Direktive, forderte der
SVV die internationale Ausrichtung der Schweizer As-
sekuranz.

Ein Masterplan fiir den Finanzplatz Schweiz
Mitte September 2007 wurde der Masterplan der Of-
fentlichkeit vorgestellt. Der Finanzplatz Schweiz ver-
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folgt das Ziel, im internationalen Geschaft global unter
die Top 3 vorzustossen und wieder an Bedeutung zu ge-
winnen. Damit verbunden ist eine angestrebte Verdop-
pelung des Wertbeitrages zum Bruttoinlandsprodukt
von 70 Mrd. auf 130 bis 150 Mrd. CHF. Ferner eine Er-
hohung der Beschaftigten im Finanzsektor je nach wirt-
schaftlicher Entwicklung um 40000 bis 80000 Stellen
sowie eine Verdoppelung der Nettosteuern des Finanz-
sektors von Mrd. 17 auf 28 bis 34 Mrd. CHF.

Zur Erreichung der genannten Ziele sind acht Haupt-
massnahmen geplant. Drei davon sind speziell auf die
Versicherungswirtschaft ausgerichtet.

Ein Teilmasterplan fiir die Versicherungswirtschaft

Im Masterplan wurden in erster Linie die brancheniiber-
greifenden Massnahmen aufgefiihrt. Jede Partnerorga-
nisation hatte fiir ihre Branche zusatzlich einen bran-
chenspezifischen Teilmasterplan zu entwickeln, wel-
cher 2007 als Entwurf vorgelegt wurde und im ersten
Halbjahr 2008 finalisiert werden soll. Das Schwerge-
wicht liegt darin, in der Schweiz einen internationalen
Lebensversicherungsmarkt zu etablieren, was bei der
immer grosserer werdenden Mobilitdt von Pensions-
kassengeldern und der entsprechenden Liberalitdt in
der EU realistisch ist. Die Idee ist im Ausland auf erheb-
liches Interesse gestossen. Ein weiteres wichtiges Ziel
ist die Attraktivitatssteigerung der Schweiz fiir Riickver-
sicherungen. Allerdings bedingen solche Ziele erheb-
lich verbesserte Bedingungen im Bereich der Steuern,
der Regulierung und bei weiteren Standortvorteilen so-
wie den Auf- und Ausbau der kiinftigen Finanzmarktauf-
sicht zu einer Institution von Weltrang.

Leitlinien fiir eine zukunftsorientierte Vorsorge

Der wirtschaftliche und gesellschaftliche Wandel der
ndchsten Jahre dndert die Anforderungen an die Alters-
sicherung grundlegend. Fiir die Schweiz wird es des-
halb immer wichtiger, bei Reformen des kapitalfinan-



zierten Vorsorgesystems zusatzlich neue Leitlinien zu
beriicksichtigen. Um den Wandel zu meistern, braucht
die Schweiz kein neues Gesamtmodell, sondern eine
nachhaltig umlagefinanzierte Existenzsicherung sowie
optimale Entwicklungsbedingungen fiir eine moderne,
kapitalfinanzierte Vorsorge. In einem Grundlagendoku-
ment wurde im Sinne von Schliisselaussagen das be-
wahrte Mehrsaulenmodell bewertet, die Gesellschaft
im Wandel beschrieben, ein Vorsorgeleitbild 2040 mit
entsprechenden Leitlinien modelliert und ein konkreter
Massnahmenplan dazu erstellt.

Mehr Eigenverantwortung und Konzentration von
Aufsichtsrichtlinien, ein Kernthema im 2007

Der Prozess zur Umsetzung der integrierten Versiche-
rungsaufsicht beziehungsweise der Gangvon der regel-
zur risikobasierten Aufsicht blieb ein Kernthema des
Verbandes. Nach Meinung des SVV bedeutet «risiko-
basiert» beziehungsweise «prinzipienbasiert» mehr
Eigenverantwortung der Versicherungsunternehmung.
Gestiitzt auf diese Devise nahm der SVV Einfluss auf
ein Paket von Richtlinien, welches das BPV zur Konkre-
tisierung der Aufsichtsverordnung erlassen hatte und
die beim SVV im Berichtsjahr einen enormen Hand-
lungsbedarf auslosten. Dem SVV gelang es in weiten
Teilen, eine unndtige Uberregulierung zu verhindern
und stattdessen die Eigenverantwortung zu stdrken.
Allerdings wird der Richtlinien-Prozess im Jahre 2008
fortgesetzt.

Neue Finanzmarktaufsicht starkt das Vertrauen

Der SVV setzt sich stets fiir einen gut funktionierenden
Finanzplatz Schweiz ein. Dazu gehort eine starke Auf-
sicht. Die neue Finanzmarktaufsicht (FINMA) wird einen
wichtigen Beitrag zur weiteren Vertrauensbildung in die
Versicherungswirtschaft leisten. Eine gemeinsame auf-
sichtsrechtliche Behérde macht Sinn, weil es bei Ban-
ken und Versicherungen gleich gelagerte oder dhnliche
finanztechnische Fragestellungen gibt. Dort, wo sich
die Geschéaftsmodelle der Banken und Versicherungen
unterscheiden, ist es zentral, dass diesen Eigenheiten
bei der Gestaltung der neuen Aufsicht Rechnung getra-
gen wird. Diese Zielsetzung konnte 2007 erreicht wer-
den, sei es bei der Konzipierung der Aufbauorganisa-
tion oder bei der Zusammensetzung des Verwaltungs-
rats. Die Versicherungswirtschaft ist darin angemessen
und kompetent vertreten. Diese Balance gilt es auch in
der Geschéftsleitung der FINMA sicherzustellen.

Berufliche Vorsorge als «ewige» Baustelle

Zu einem eigentlichen Dauerbrenner im Spektrum der
Verbandsschwerpunkte ist die berufliche Vorsorge ge-
worden. Zwar ist in die politische Diskussion nach den
Parlamentswahlen 2007 spiirbar Realitatssinn einge-
kehrt. Trotzdem wartet die Versicherungswirtschaft im-
mer noch auf realistische Rahmenbedingungen. Beim
BVG-Umwandlungssatz muss die Politik jetzt handeln,
der SVV pladiert fiir die Reduktion auf maximal 6,4 Pro-
zent bis spdtestens 2014. Der BVG-Mindestzinssatz
wurde vom Bundesrat auf 2,75 Prozent erhght. Der SVV
betrachtet diesen Schritt als unangemessen und setzt
sich weiterhin fiir eine transparente Formel ein. Bei der
Legal Quote lehnt der SVV eine Verscharfung der Be-
stimmungen zur Uberschussbeteiligung in der berufli-
chen Vorsorge entschieden ab. Er wird sich mit all sei-
nen Kraften fiir die Erhaltung des — gerade bei KMUs
sehr geschatzten — Vollversicherungsmodells einsetzen.
Weitere Details entnehmen Sie bitte dem Kapitel «Alters-,
Hinterlassenen- und Invalidenversicherung».

Erdbebenversicherung auf gutem Weg

Die flachendeckende Erdbebenversicherung ist ein ge-
meinsames Projekt des SVV und der Vereinigung kanto-
naler Feuerversicherer in Zusammenarbeit mit dem BPV.
Sie soll als weitere Deckung in die bestehende Elemen-
tarschadenversicherung eingefiigt werden. 2007 ging
es vor allem darum, die Stakeholder, insbesondere
die Hauseigentiimer, aber auch die breite Bevdlkerung
iber die Notwendigkeit dieser zusatzlichen Elementar-
schadenversicherung zu informieren. Intensiv waren
auch die Kontakte mit dem BPV und dem Finanzminis-
ter. Diese zeitintensive Arbeit fiihrt dazu, dass mit ei-
ner Einfihrung nicht vor dem 1. Januar 2010 gerechnet
werden kann.

Keine Ausweitung der Tdtigkeiten der Suva

Ende November 2006 erteilte der Bundesrat den Auf-
trag, eine Vernehmlassung zur Teilrevision des UVG
durchzufiihren. Der SVV hat 2007 eine detaillierte Ver-
nehmlassungsantwort eingereicht. Viele andere Stake-
holder sind den Argumenten des SVV gefolgt und haben
dessen Uberlegungen in ihre Vernehmlassungsantwor-
ten eingebaut. Diverse der in der Vernehmlassungsvor-
lage vorgeschlagenen Anderungen sind nicht im Sinne
der Privatversicherer. So lehnt der SVV eine Erweite-
rung des Zustdndigkeitsbereichs und eine Ausdehnung
des Tatigkeitsbereichs der Suva strikte ab. Diese ist ver-
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fassungswidrig ist und verstosst gegen den Grundsatz
der Gegenseitigkeit. Der SVV nutzte deshalb die Zeit im
vergangenen Jahr, um durch ein gezieltes Lobbying das

Parlament rechtzeitig von seinen Ansichten zu iiberzeu-

gen, denn die Botschaft des Bundesrates wird bereits
im Friihjahr 2008 erscheinen.

Pravention hat hochste Prioritat
Der SVV hat im vergangenen Jahr seine Bemiihungen in

der Pravention fortgesetzt und ist daran, die neue Préa-
ventionsstrategie umzusetzen. Diese beinhaltet die bei-

den Elemente Mitsprache und Mitwirkung. Die meisten
Praventionsinstitutionen werden von den Versicherern

finanziert. Ausserdem wird der SVV auch vermehrt ei-

gene Projekte durchfiihren. Die Praventionsaktionen
des SVV gegen Wildschdaden sowie zur Helmnutzung
beim Skifahren stiessen 2007 auf enormes Interesse
und diirfen als erfolgreich bezeichnet werden. Der SVV

stosst in der Pravention auf deutlich mehr Aufmerksam-

keit als friiher.

Wettbewerbssituation auf dem Arbeitsmarkt
verschérft sich

In Anbetracht der demographischen Entwicklung ist es
unbestritten, dass die Wettbewerbssituation auf dem

Arbeitsmarkt, auch bei den Finanzdienstleistungen, er-

heblich zunehmen wird. Die Situation verschérft sich
damit fiir die Versicherungswirtschaft, weil Studien und
Umfragen ein zumindest teilweise schlechtes Image der
Versicherer auf dem Arbeitsmarkt ergeben. Im Wissen

dieser Situation und der sich anbahnenden Entwick-

lung hat der SVV proaktiv gehandelt und die Aus- und

Weiterbildungsmoglichkeiten — verbunden mit den ent-
sprechenden Perspektiven in den Unternehmen —recht-
zeitig den neusten Bediirfnissen und Erkenntnissen an-

gepasst, denn die Bildung stellt ein wichtiges Element
der Wahrnehmung einer Branche dar. Der SVV hat mit

der Schaffung der modernen Hoheren Fachschule Versi-

cherung und mit der Modifizierung des Fachausweises
einen wichtigen Schritt in die Zukunft gemacht. 2008
sollen auch die institutionalisierten Ubergénge in die

Fachhochschulen und damit in den akademischen Be-
reich realisiert werden. Bereits «on the top» ist die Aus-

bildung an der Universitdt St. Gallen und deren Institut

fuir Versicherungswirtschaft, welches 2008 noch inter-
nationaler ausgerichtet wird und zu einem der wichtigs-

ten Bildungszentren auf Universitdtsebene im Bereich
der Versicherungswirtschaft werden soll.
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Der SVV und die Versicherungswirtschaft werden

von der Offentlichkeit wahrgenommen

Der Ausbau der Kommunikationsaktivitdten wurde
auch 2007 fortgesetzt. Eine umfassende Reputations-
analyse in Zusammenarbeit mit dem Forschungsbereich
«Offentlichkeit und Gesellschaft» (fég) der Universitit
Ziirich hat tiber die Entwicklung der Reputation der Ver-
sicherungsbranche Aufschluss gegeben und zu Korrek-
turmassnahmen gefiihrt. Im Bereich der Schadenversi-
cherung hat die Versicherungswirtschaft einen guten
Ruf. Ihr wird eine hohe Leistungsfahigkeit attestiert. Im
Bereich der Lebensversicherung, namentlich im Bereich
der Kollektivversicherung, konnten viele Vorurteile ab-
gebaut und Angriffe reduziert werden. Der Kontakt zu
den Medienschaffenden wurde durch Hintergrundge-
sprache, Medienseminare und Medienkonferenzen wei-
ter intensiviert. Die Veranstaltungsreihe FORUM®@insu-
rance wurde ergdnzt. Das neue Gefdss TALK@insurance
stiess sofort auf eine dusserst erfreuliche Resonanz.

Schweizer Versicherungswirtschaft stark
in Europa verankert
Parallel zu den politischen Aktivitaten auf nationaler
Ebene lauft der Einsatz des SVV auf europdischer und
internationaler Ebene. So sind die Arbeiten zur Sol-
vency-lI-Direktive fiir die schweizerischen Versicherer
von grosser Bedeutung und haben einen direkten Ein-
fluss auf die internationale Wettbewerbsfahigkeit un-
serer Mitgliedsgesellschaften. 2007 wurden erhebliche
Anstrengungen unternommen, dieses wichtige Regel-
werk zu beeinflussen. Die Legitimitat dafiir wurde mit
dem Swiss Solvency Test geschaffen, welcher als Pio-
nierleistung betrachtet werden darf, die der kiinftigen
europdischen Losung absolut gleichwertig gegeniiber-
steht. Damit soll unter anderem auch die Basis geschaf-
fen werden, die Anerkennung der Gleichwertigkeit der
Schweizer Aufsicht gegeniiber europdischen Versiche-
rungsaufsichten sicherzustellen. Wichtig ist auch, dass
die auslandischen Versicherungskonzerne ihre eige-
nen Solvenzmodelle fiir ihre Niederlassungen in der
Schweiz anwenden konnen. Es war deshalb nur logisch,
dass der SVV sein Lobbying in Europa 2007 nachhal-
tig verstdrkte, unter anderem mit der Anstellung einer
EU-Public-Affairs-Spezialistin, mit einem weiteren Swiss
Insurance Day in Briissel, einem solchen in Berlin sowie
in zahlreichen Gesprdachen mit Spitzenvertretern der
Europdischen Union.

Lucius Diirr, Direktor



Finanzplatz spielt eine Schliisselrolle fiir das Wachstum

Gemessen an Indikatoren wie Wertschopfung, Steuerkraft oder Beschaftigung kommt dem Schweizer
Finanzplatz eine Schliisselrolle fiir das Wachstum und die Stabilitdt des Wirtschaftssystems zu. Die
Einkommens- und Unternehmenssteuern des Finanzsektors — Banken und Versicherungen — betragen
rund zehn Prozent des gesamten Steueraufkommens in der Schweiz.

Hohe Wertschopfung der Versicherungsbranche | Eine
wichtige Stiitze des hiesigen Finanzplatzes und der gan-
zen schweizerischen Volkswirtschaft bildet die hervor-
ragend positionierte Versicherungsindustrie. Betrach-
tet man die Wertschopfung pro Mitarbeiter, so liegt die
Branche der Versicherungswirtschaft mit an der Spitze
der Wirtschaftszweige in der Schweiz. Die volkswirt-
schaftliche Bedeutung der Schweizer Versicherungs-
wirtschaft ist enorm und riickt immer starker in das Be-
wusstsein von Politik, Medien und Offentlichkeit.

Prdasenz im Ausland ausgebaut | Die Schweizer Versi-
cherungswirtschaft hat aber ihre Prasenz auch im Aus-
land in den vergangenen Jahren kontinuierlich aus-
gebaut und leistet heute einen substanziellen Beitrag
an den Uberschuss der schweizerischen Ertragsbilanz:
Wahrend der Import von Versicherungsdienstleistun-
gen in den letzten Jahren stabil bei etwa 125 bis 138
Mio. CHF lag, so stieg der Export kontinuierlich auf rund
5 Mrd. CHF. Die Schweizer Versicherer miissen sich in
einem innovativen, dynamischen und internationalen
Wettbewerbsumfeld behaupten. Inzwischen besteht
ein strategischer Wettbewerb zwischen den verschiede-
nen Finanzpldtzen der Welt und wichtige wirtschaftliche
und 6konomische Veranderungen bieten dem Finanz-
platz Schweiz neue Risiken aber auch Chancen.

Vier Verbdnde - ein Masterplan | Aus diesem Grund
haben sich die Schweizer Bankiervereinigung (SBVg),
der SVV, Swiss Financial Market Services und der
Schweizerische Anlagefondsverband unter dem Titel
«Masterplan Finanzplatz Schweiz» eine Finanzplatzstra-
tegie erarbeitet. Ziel war es dabei, eine Vision fiir 2015
zu entwickeln und Leitplanken zu setzen, um die Wett-
bewerbsfdhigkeit des Finanzplatzes Schweiz zu ent-
wickeln. Konkret sieht der Masterplan vor, die Schweiz
wieder als globalen Top 3 Finanzplatz im internationa-
len Geschéft zu etablieren und damit das Bruttoinland-

produkt und die Steuereinnahmen zu erhdhen. Der
Masterplan folgt dem Bestreben, den Finanzplatz und
damit einhergehend den gesamten Wirtschaftsstandort
Schweiz aus einer bereits starken Position heraus fiir
zukiinftige Herausforderungen und fiir eine nachhalti-
ges Wachstum zu riisten.

Da der Masterplan Finanzplatz Schweiz eine branchen-
ibergreifende, integrierte Strategie fiir den gesamten
Schweizer Finanzplatz ist, waren sich die Vertreter der
Versicherungswirtschaft einig, eine versicherungsspe-
zifische weitergehende Analyse des Marktes vorzuneh-
men. Diese Untersuchung wurde vom Institut fiir Ver-
sicherungswirtschaft der Universitdt St.Gallen vorge-
nommen.

Teilmasterplan Versicherungswirtschaft | Der vorlie-
gende Teilmasterplan der Versicherungswirtschaft ana-
lysiert nun die versicherungsspezifischen Bediirfnisse
einzelner Versicherungsbereiche. Um die einzelnen
Bediirfnisse moglichst realitdtsgenau wiedergeben zu
konnen, wurden diverse Gesprdache mit Vertretern aus
der Versicherungswirtschaft gefiihrt und die zentralen
und wesentlichen Anliegen festgehalten. Die sich dar-
aus ergebenden Erkenntnisse sollen dazu dienen, die
Massnahme zu konkretisieren und umzusetzen. Unter
anderem soll dies mit der Durchfiihrung eines Finanz-
platzgipfels, diverser Round Table-Gesprache und bila-
terale Kontakte mit einzelnen Stakeholdern erfolgen. Im
laufenden Jahr geht es darum, den Teilmasterplan fiir
die Versicherungswirtschaft mit detaillierten Massnah-
men fertigzustellen und mit der Umsetzung der wich-
tigsten zu beginnen.
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Rege Tatigkeiten rund um das neue Aufsichtssystem

der Schweiz

Das neue Aufsichtsgesetz wird in die Praxis iiberfiihrt. | Dies ist ein anspruchsvolles Projekt. |
Samtliche Richtlinien der Aufsichtsverordnung werden umfassend iiberarbeitet. | Der SVV nimmt
Stellung zum Vorentwurf des totalrevidierten Versicherungsvertragsrechts. | Die neue Finanz-

marktaufsicht organisiert sich.

Das neue integrierte Aufsichtssystem
der Schweiz

Bis anhin war die Entwicklung und Implementation des
neuen Aufsichtssystems, welches auf dem totalrevidier-
ten Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) beziehungs-
weise der Aufsichtsverordnung (AVO) basiert, stark ge-
pragt durch den Swiss Solvency Test (SST). Der SVV hat
sich denn auch schon friihzeitig in die Entwicklungsar-
beiten eingebracht. An zahlreichen, freiwilligen Feld-
tests haben einige Gesellschaften partizipiert. Die Uber-
fithrung in die Aufsichtspraxis findet nun derzeit statt.

SST-Bericht ist nun obligatorisch | Fiir alle dem BPV
unterstellten Versicherungseinrichtungen ist der SST-
Bericht nun obligatorisch jahrlich einzureichen. Flankie-
rend zum SST werden traditionelle wie auch neue qua-
litative Aufsichtselemente dem Aufsichtsgefiige beige-
mischt und alle Komponenten in ein gemeinsames Auf-
sichtskonzept integriert. Auch diese Phase wird vom
SVV aktiv mitgestaltet. Hinter den traditionellen Auf-
sichtselementen verbergen sich etwa die Priifung der
Bewilligungsvoraussetzungen fiir die Aufnahme und
den Betrieb des Versicherungsgeschifts, die Priifung
des Geschéftsplans, aber auch Verfahren zur Liquida-
tion, zur Er6ffnung und Durchfiihrung eines allfalligen
Konkurses sowie Bestimmungen zur Beendigung der
Versicherungstatigkeit.

Qualitative Aufsicht | Die qualitative Aufsicht beinhal-
tet vornehmlich die Priifung der qualitativen Vorgaben
an die Corporate Governance, das Risikomanagement
und das interne Kontrollsystem. Durch das integrierte
Konzept soll erreicht werden, dass die vorgenannten
Elemente in der Aufsichtspraxis nahtlos ineinandergrei-
fen. Durch die Integration soll verhindert werden, dass
verschiedene Aufsichtsphilosophien Platz greifen und
den Geist einer einheitlichen Methodik unterminieren.
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Letztlich wiirde eine fehlende oder unzureichende Inte-
gration den Aufwand bei den Versicherungsunterneh-
men nur erhdhen.

Anspruchsvolles Projekt | Die Implementation der
neuen integrierten Aufsicht stellt ein grosses, an-
spruchsvolles Projekt dar. Der SVV begleitet die Ent-
wicklungen im sogenannten «Sounding Board», einem
Anhdrgremium unter der Leitung des BPV. Experten bei-
der Seiten arbeiten in standigen Ausschiisse. Diese bil-
den die quantitativen Aufsichtselemente (SST), die qua-
litativen Aufsichtselemente (SQA) sowie die Bericht-
erstattung an das BPV (FIRST) ab. Damit entspricht die
Organisation dem Drei-Sdulen-Prinzip, das modernen
Aufsichtssystemen zugrundeliegt. Dies war ein grosses
Anliegen des SVV, um auf die sich weltweit abzeichnen-
den und brancheniibergreifenden Strukturen im Finanz-
system (Banken und Versicherungen) hinzuarbeiten.
Die Integration mit der traditionellen Aufsicht ist ein
BPV-internes Projekt. Zwei zusatzliche Dimensionen
gilt es zu meistern: Namlich erstens die Integration der
versicherungsspezifischen Aufsichtsprinzipien in die
FINMA. Und zweitens miissen gleichzeitig die internati-
onalen Entwicklungen (hauptsdchlich Solvency Il in der
EU) aufmerksam verfolgt werden.

Uberregulierung vorbeugen | Die Philosophie der inte-
grierten Aufsicht ist prinzipienbasiert ausgestaltet. Dies
erhoht auf der einen Seite die Zulassung verschieden
ausgestalteter Prinzipien in der Praxis und férdert damit
die Flexibilitat in der Produktgestaltung und letztlich
den Wettbewerb. Auf der anderen Seite birgt ein sol-
ches System die Gefahr, dass erhebliche Unsicherheits-
quellen in der laufenden Beurteilung durch die Aufsicht
gegeniiber den Versicherungsunternehmen geschaffen
werden. Dem muss aktiv vorgebeugt werden, und zwar
durch beide Akteure gleichermassen, die Aufsicht und
die Versicherungsunternehmen. Die Aufsicht muss sich



auf die Ausgestaltung und Priifung der Rahmenbedin-
gungen konzentrieren und deren Einhaltung auch nach-
haltig immer wieder fordern, ohne innerbetriebliche
Strukturen regeln zu wollen. Die Versicherungsunter-
nehmen ihrerseits miissen glaubhaft machen, dass sie
den Anforderungen auch gerecht werden. Dies gleicht
einer Gratwanderung, und beide Partner miissen sich
aufeinander verlassen kdnnen.

Ein wichtiges Instrument sind Richtlinien. Diese miis-
sen aber mit grosser Umsicht erlassen werden und nur
in jenen Bereichen, wo es nétig und sinnvoll ist. Die
Richtlinienpraxis sieht aber leider manchmal etwas an-
ders aus — nicht selten sieht sich der SVV mit Tenden-
zen der Uberregulierung konfrontiert. Auf der anderen
Seite sind es aber auch die Versicherungsunternehmen
selbst, die klarere Regeln Prinzipien vorziehen.

Fit fiir VAG | Um der Tendenz der Uberregulierung ak-
tiv entgegenzuwirken, hat der SVV eine Erfahrungs-
Gruppe (ERFA) «Fit fiir VAG» gegriindet. Das Ziel der
ERFA-Gruppe ist die Begleitung der Implementation des
neuen Aufsichtsrechts und richtet sich vornehmlich an
diejenigen SVV Gesellschaften, die nicht in den entspre-
chenden Gremien und Arbeitsgruppen des SVV vertre-
ten sind oder die Kapazitat nicht haben, sich in diese
aktiv einzubringen. Es geht vor allem darum, die «KMU»-
Gesellschaften in den Entwicklungsprozess einzube-
ziehen, damit diese selbst etwaigen Handlungsbedarf
frithzeitig erkennen und die nétigen Massnahmen ein-
leiten konnen. Die Plattform dient aber auch dazu, all-
fdllige Probleme bei der Umsetzung seitens SVV zu er-
kennen und das BPV via Sounding Board darauf hinzu-
weisen und entsprechend Einfluss zu nehmen. Damit
leistet der SVV einen aktiven Beitrag, das BPV bei der
Umsetzung der neuen Aufsicht zu entlasten.

Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) und
Aufsichtsverordnung (AVO)

Das Thema der Versicherungsaufsicht wurde im Ge-
schéftsjahr 2007 sehr stark durch die Richtlinien des BPV
dominiert. Wie bereits im letzten Jahresbericht erwdhnt,
war aufgrund der kompletten Neuausrichtung der Versi-
cherungsaufsicht eine umfassende Uberarbeitung samt-
licher Richtlinien notwendig. Dies hielt sowohl das BVP
wie auch den SVV in Atem. Nachstehend erwdhnen wir
die Richtlinien, zu denen der SVV Stellung genommen hat.

Tatigkeit der externen Revisionsstelle bei Versiche-
rungsgesellschaften | Die am 21. November 2007
vom BPV in Kraft gesetzte «Rahmenrichtlinie zur Ta-
tigkeit der externen Revisionsstelle bei Versicherungs-
gesellschaften« gab sehr viel Anlass zu Diskussionen.
Im Wesentlichen soll diese Rahmenrichtlinie eine Ta-
tigkeitbeschreibung der Revisoren darstellen. Die vom
Aufsichtsamt zundchst vorgeschlagene Form liess be-
flirchten, dass eine massive Erhéhung der Kosten ent-
stehen wiirden. Anlass dazu waren vornehmlich die Be-
stimmungen der Beilagen 1 und 2, jeweils Ziffer 2 (Fest-
stellungen zur Rechnungslegung). Da das BPV jedoch
diese Bedenken nur bedingt teilte und wiederholt be-
tonte, dass mit dieser Rahmenrichtlinie kein wesent-
licher Mehraufwand fiir die Revisoren generiert wer-
den sollte, wurde das Gesprach mit der Treuhandkam-
mer gesucht, um ein gemeinsames Verstdndnis der in
Frage gestellten Bestimmungen zu finden. Die Diskus-
sion machte deutlich, dass durchaus ein Spielraum fir
die unterschiedlichen Interpretationen bei bestimmten
Begriffen bestand. Nach insgesamt drei verschiedenen
Versionen, auf die der SVV jedes Mal schriftlich ausfiihr-
lich Stellung nahm, konnte im Ergebnis eine Interpreta-
tion gefunden werden, die auch im Sinne der Versiche-
rungsgesellschaften war.

Vorschldge fiir die Lebensversicherungsrichtlinie |
Auch bei der Erarbeitung der Lebensversicherungsricht-
linie wurde der SVV zur Stellungnahme eingeladen, die
er im Dezember 2007 einreichte. Der SVV beschrankte
sich nicht auf die Formulierung von Grundsatzen, son-
dern erarbeitete zu jedem Themenbereich konkrete
Vorschldage. Er schlug auch vor, die wenigen Artikel
des Richtlinienentwurfs, die sich auf die berufliche Vor-
sorge beziehen, in die Richtlinie zur Betriebsrechnung
aufzunehmen. Weiter wies er darauf hin, dass zu ver-
schiedenen Artikeln des Richtlinienentwurfs, die auf die
geplante Richtlinie zu den versicherungstechnischen
Riickstellungen Bezug nehmen, nicht abschliessend
Stellung genommen werden kann, solange letztere
nicht vorliegt und auch iiber deren Inhalt keine Informa-
tionen verfligbar sind.

Wettbewerb fordern | Der SVV plddiert fiir eine Le-
bensversicherungsrichtlinie, welche den freien Wett-
bewerb und die weitere Liberalisierung des Versiche-
rungsmarktes fordert. In diesem Zusammenhang wies
er auf die teilweise unklaren oder sogar fehlenden
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rechtlichen Grundlagen hin. Soweit Richtlinien der Er-

lauterung tibergeordneter Normen dienen, werden sie
ausdriicklich begriisst. Zu vermeiden ist dagegen, dass
Richtlinien diesen Rahmen verlassen und selbst Recht
zu setzen beginnen, obwohl die Aufsichtsbehérde dazu

nicht ermdchtigt ist und damit gegen das Legalitdtsprin-

zip verstossen wiirde.

Neue Losungsansdtze nach Hearing | Am 15. Januar

2008 filihrte das BPV ein Hearing zur Lebensversiche-
rungsrichtlinie durch, zu welchem neben den Lebens-
versicherern und dem SVV auch die Konsumenten-
organisationen und die Eidgendssische Steuerverwal-
tung eingeladen waren. Anldsslich dieses Hearings be-

statigte das BPV, dass es verschiedene Elemente aus
der Stellungnahme des SVV bei der Uberarbeitung des

Richtlinienentwurfs beriicksichtigen und zu verschie-
denen Themen neue Lésungsansatze formulieren wird.

Die Vernehmlassungsteilnehmer werden Gelegenheit

erhalten, Feedback zum (berarbeiteten Richtlinienent-

wurf zu geben. Gemdss dem vom BPV vorgesehenen
Zeitplan soll die Richtline per Ende April 2008 in Kraft
gesetzt werden.

Vernehmlassung zum Swiss Quality Assessment
(SQA) | Im Sommer 2007 hat das BPV die SQA Tools
zur Corporate Governance, dem Risikomanagement

und dem internen Kontrollsystem in die Vernehmlas-
sung gegeben. Das neue risikoorientierte Aufsichts-
system ist stark durch prinzipienbasierte Vorgaben ge-
pragt. Der SST und das SQA bilden ein zentrales Ele-

ment. Mit diesen modernen Instrumenten werden die
traditionellen Mittel der Aufsicht komplettiert und zu
einem integrierten Gesamtkonzept verbunden, das auf

die Herausforderungen der Versicherungsbranche aus-
gerichtet ist und gleichzeitig den Schutz der Versicher-

ten gewdhrleisten soll.

Eigenverantwortung gefragt | Die Erfiillung der Anfor-
derungen ist oft nicht mathematisch beleg- und nach-
priifbar. Es ist die Eigenverantwortung auf wichtige un-

ternehmerische Organisationsformen oder Prozesse zu
fokussieren. Die Aufsichtsbehorde zahlt daher auf den

Einbezug der Unternehmen und wahlt dafiir die Me-

thode der Selbstpriifung (Self Assessment). Dennoch

schliesst sich an die Selbstbeurteilung durch die Unter-

nehmen eine Validierung durch das BPV an. Festgestellt
wird, inwieweit die Versicherungsunternehmen eine
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auf die Gewdhrserfordernisse und «Checks and Balan-
ces» ausgerichtete Unternehmenssteuerung verwirkli-
chen sowie ein dem Risikoprofil angemessenes Risiko-
management etabliert haben. Das SQA gliedert sich in
zwei Teile: der Praxisteil, wo offene Fragen beantwor-
tet werden miissen und ein Self Assessment-Teil mit ge-
schlossenen Fragen.

Werkzeuge fiir die Uberpriifungsprozesse | Seitens
der Versicherungsgesellschaften wurde es als sinnvoll
erachtet, die Tools als Werkzeuge des aufsichtsrecht-
lichen Uberpriifungsprozesses zu benutzen. Dabei war
den Unternehmen wichtig, dass sich die Fragen auf
die wesentlichen Risikotreiber beschranken sollten, so
dass nicht mehr Informationen eingefordert werden als
gesetzlich vorgeschrieben sind. Hinsichtlich der Doku-
mentation forderte der SVV, dass Doppelspurigkeiten
zwischen den beiden Tools zu vermeiden seien. Darii-
ber hinaus wurde darauf aufmerksam gemacht, dass
die beim Self Assessment geschlossenen Fragen ohne
Benchmark vorgegeben werden, um die Vergleichbar-
keit der Antworten zwischen den verschiedenen Unter-
nehmen zu erschweren. Ein strukturierter Risikodialog
wadre daher passender, um die unterschiedlich geleb-
ten Corporate Governance-Kulturen erfassen zu kon-
nen. Zuletzt wurde die Beriicksichtigung des Proporti-
onalitatsprinzips hervorgehoben, das Erleichterungen
fiir KMUs moglich machen sollte.

Tools werden ab 2008 eingesetzt | Im qualitativen Ar-
beitsausschuss des Sounding Board fand eine konstruk-
tive Diskussion zur Stellungnahme des SVV statt. Dar-
auf wurden die Tools durch das BPV finalisiert und am
21. Dezember 2007 auf dessen Website aufgeschaltet.
Sie kommen im Jahr 2008 zum ersten Mal zum Einsatz.

Versicherungstechnische Riickstellungen in der Scha-
denversicherung | Ende 2007 hat sich der SVV auch
detailliert zum Richtlinienentwurf des BPV zu den ver-
sicherungstechnischen Riickstellungen in der Schaden-
versicherung gedussert. In dieser Stellungnahme wurde
unter anderem die Verwendung uneinheitlicher Be-
griffe kritisiert. Zudem sieht der SVV nicht bei allen Re-
gelungen der Richtlinie eine ausreichende gesetzliche
Grundlage in Form der Gesetzesdelegation. Das BPV hat
seine Arbeiten fiir den Erlass dieser neuen Richtlinie bei
Drucklegung dieses Jahresberichts noch nicht abge-
schlossen. In einer interdisziplindren Arbeitsgruppe



werden im Laufe des ersten Halbjahres 2008 die Wei-
chen fiir den baldigen Erlass einer definitiven Richtlinie
zu diesem wichtigen Thema gestellt werden.

Grundsétze und Leitlinien miissen erarbeitet werden |
Die Riickstellungen fiir noch nicht abgewickelte Scha-
denfdlle sind von hoher Bedeutung und wesentlich
komplexer, als gemeinhin angenommen wird. Riickstel-
lungen werden von den einzelnen Versicherungsunter-
nehmen nach teilweise sehr unterschiedlichen Krite-
rien ermittelt und erfolgen im Zusammenspiel zwischen
Schadendiensten, Aktuariaten und Finanzen eines Ver-
sicherungsunternehmens. Angesichts der Unterschiede
bei den Praktiken zur Bildung von Riickstellungen ist
die Grundlage fiir einen richtigen Regulierungsansatz
sicherlich, dafiir zu sorgen, dass sich die Praktiken auf
ein einheitliches Sicherheitsniveau zu bewegen, an-
statt von Unternehmen mit geringen Riickstellungen
eine Aufstockung ihrer Eigenkapitalmittel zu verlangen.
Ein wichtiger Schritt auf diesem Weg kann die Erarbei-
tung von Grundsdtzen und Leitlinien fiir eine gesunde
Schadenregulierung und Riickstellungspraxis sowie die
Schaffung eines gemeinsamen Instrumentariums fir
die Uberpriifung durch die Aufsichtsbehérden sein.

SAV beschreibt aktuarielle Standards | Bislang gab es

seitens der Aufsicht keine Richtlinie zu diesem Thema.

Die Schweizerische Aktuarvereinigung (SAV) hat aber

schon 2006 eine eigene (nichtamtliche) «Richtlinie fiir

die Schadenriickstellungen in der Nichtleben-Versiche-

rung» verdffentlicht, in der allgemeingiiltige aktuarielle

Standards beschrieben werden.

Auch in der EU bestehen Bestrebungen bei Solvency Il,

die Riickstellungspraxis im Rahmen eines umfassenden

und einheitlichen Risikomanagementsystems und der

qualitativen Aufsicht zu vereinheitlichen. Wesentliche

Aspekte dabei sind:

e angemessene Methoden zur Bewertung der Riickstel-
lungen;

e Anpassungen der Werte bei Informationsverdanderun-
gen;

e addquate statistische Aufbereitung der Schadendaten;

¢ die Prozessqualitat (inkl. Dokumentation und Kont-
rolle der Verfahren).

Ahnlich diirfte es sich auch im schweizerischen Auf-
sichtssystem verhalten. Es wird sich zeigen, wie niitz-
lich sich die definitive Richtlinie hier erweisen wird.

Versicherungsvertragsgesetz (VVG)

Das Versicherungsvertragsgesetz ist seit dem 1. Januar
1910, also seit bald hundert Jahren, in Kraft. In dieser
Zeit hat sich die Versicherungswirtschaft stark gewan-
delt. Neue wirtschaftliche, gesellschaftliche und recht-
liche Entwicklungen zeigen ihre Wirkungen. Zu denken
ist hier etwa an die Internationalisierung des Versiche-
rungsgeschéfts, an neue Vertriebsformen oder an ein
gewandeltes Verstdndnis des Konsumentenschutzes.
Es liegt deshalb auf der Hand, dass das VVG den veran-
derten Verhaltnissen angepasst werden muss.

Das VVG wird totalrevidiert | Mit der Teilrevision des
VVG auf den 1. Januar 2006 sind einige zentrale Kon-
sumentenanliegen bereits verwirklicht worden. Parallel
zur Teilrevision hat zudem im Februar 2003 die Bundes-
verwaltung eine Expertenkommission beauftragt, einen
Vorentwurf fiir ein totalrevidiertes VVG auszuarbeiten.
Diesen hat die Expertenkommission samt Bericht an-
fangs August 2006 beim Eidgendssischen Finanzdepar-
tement (EFD) sowie beim BPV eingereicht. Im Septem-
ber 2006 hat das EFD den Vorentwurf (VE-VVG) auf sei-
ner Website veroffentlicht und das BPV beauftragt, ge-
stiitzt auf den Expertenentwurf die Vernehmlassungs-
vorlage auszuarbeiten.

Der SVV hat in seinem Positionspapier vom Herbst 2007
zum VE-VVG Stellung genommen. Darin unterstiitzt er
den VE-VVG grundsatzlich, weil er gut leserlich ist und
eine eingdngige Sprache aufweist, den Paradigmen-
wechsel vom Versicherten- zum Konsumentenschutz
abbildet und grundsatzlich an bewdhrten Regelungen
in einzelnen Versicherungszweigen festhalt. Weiter
werden darin neben der Stellungnahme zu konkreten
Einzelfragen insbesondere folgende Anliegen grund-
satzlicher Natur hervorgehoben:

Das kiinftige VVG hat sich auf die Regelung versiche-
rungsspezifischer Fragen zu konzentrieren. | Ankniip-
fungspunkt flir ein branchenspezifisches Eingreifen
des Gesetzgebers sollten entsprechende Besonderhei-
ten des Produkts «Versicherung» sein. Diesem Grund-
satz wird beispielsweise bei den Revisionsvorschldgen
der Expertenkommission zum Widerrufsrecht und zur
Wissensvertretung und Wissenszurechnung bei der ju-
ristischen Person nicht nachgelebt. Sofern erforder-
lich sind diese und weitere Fragen, die nicht versiche-
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rungsspezifisch sind, brancheniibergreifend und allge-
meingiltig zu regeln.

Die wirtschaftlichen Auswirkungen der Revisionsvor-
schldge sind vom BPV zu priifen und im erlduternden
Bericht zur Vernehmlassungsvorlage darzulegen. |
Die revidierten Bestimmungen des kiinftigen VVG diir-
fen insgesamt nicht zu einer unverhaltnisméassigen Zu-
nahme des Verwaltungsaufwands und damit zu einer
Aufblahung der Kosten fiihren, die sich letztlich wieder
in den Pramien niederschlagen.

Der VE-VVG sieht fiir Grossrisiken neu Vertragsfrei-
heit vor. Der SVV begriisst diese Liberalisierung. | Sie
stellt einen ersten Schritt in Richtung des von der As-
sekuranz immer wieder geforderten Paradigmenwech-
sel «Konsumenten- statt Versichertenschutz» dar. Die
genaue Definition des Kreises der schutzwiirdigen Ver-
sicherungsnehmer ist im Vernehmlassungsverfahren
noch zu priifen. Diese Priifung hdangt wesentlich davon
ab, wie engmaschig die zwingenden Normen zu Guns-
ten der Versicherungsnehmer im kiinftigen VVG aus-
fallen sollen. Wegen der rechtlichen Komplexitdt des
Produkts »Versicherung» kommt dem Schutz der Ver-
sicherungsnehmer unbestrittenermassen eine beson-
dere Bedeutung zu. Es bedarf jedoch nicht jeder Versi-
cherungsnehmer eines vollumfanglichen Schutzes. Die
zwingenden Schutznormen sollten nur zu Gunsten je-
ner Versicherungsnehmer wirken, die dieses Schutzes
effektiv bediirfen. Derzeit bleibt das Vernehmlassungs-
verfahren abzuwarten. Es steht noch nicht fest, zu wel-
chem Zeitpunkt dieses eréffnet wird.
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Finanzmarktaufsicht

Mitte Januar hat der Bundesrat das neue Finanzmarktauf-
sichtsgesetz (FINMAG) teilweise in Kraft gesetzt und da-
bei sieben Mitglieder in den Verwaltungsrat der Finanz-
marktaufsicht (FINMA) gewdhlt. Mit der Teilinkraftset-
zung des Gesetzes auf den 1. Februar 2008 erlangt die
FINMA eine eigene Rechtspersdnlichkeit und kann die
weiteren Arbeiten aufnehmen, die notwendig sind, um
die neue Behorde aufzubauen.

Die Finanzmarktaufsicht organisiert sich | Der Verwal-
tungsrat verantwortet die strategischen Ziele der Be-
horde zuhanden des Bundesrates und entscheidet von
Geschédften mit grosser Tragweite. Der Erlass von Ver-
ordnungen, das Beschliessen von Rundschreiben und
die Uberwachung der Geschéftsleitung, gehéren wie
die interne Kontrolle zu den Hauptaufgaben des Ver-
waltungsrates. Im Herbst 2008 soll der Verwaltungsrat
noch mit zwei zusatzlichen Vertretern aufgestockt wer-
den.



Immer noch viele Baustellen in der beruflichen Vorsorge

Der Mindestumwandlungssatz in der beruflichen Vorsorge muss rascher gesenkt werden. | Der SVV
fordert fiir den Mindestzinssatz eine transparente Formel. | Er lehnt eine Verscharfung der Bestim-
mungen zur Uberschussverteilung (Legal Quote) entschieden ab. | Bei der Strukturreform vertritt
der SVV die Auffassung, dass die Aufsicht auch im Interesse eines starken Finanzplatzes schweizweit

zu regeln sei.

BVG-Mindestumwandlungssatz

Gemadss der ersten Revision des Gesetzes iiber die be-
rufliche Vorsorge (BVG) wird der BVG-Mindestumwand-
lungssatz zwischen 2005 und 2014 in mehreren Schrit-
ten auf 6,8 Prozent reduziert. Allerdings — und dies war
bereits zum Zeitpunkt der Revision klar — geht diese Re-
duktion zu wenig weit. Gemass den technischen Grund-
lagen fiir die Kollektiv-Lebensversicherung ist ein Um-
wandlungssatz 5,835 Prozent (Madnner, Alter 65) und
5,574 Prozent (Frauen, Alter 64) korrekt. Der BVG-Min-
destumwandlungssatz diirfte daher aus Sicht des SVV
maximal auf 6.0 Prozent festgelegt werden.

Umverteilung muss gestoppt werden | Mit der Bot-
schaft vom 22. November 2006 schlug der Bundesrat
vor, den BVG-Mindestumwandlungssatz in vier Schritten,
beginnend per 1. Januar 2008, auf 6,4 Prozent per 1. Ja-
nuar 2011 abzusenken. Der Standerat hat in der Som-
mersession 2007 diesen Vorschlag verworfen. Wohl
teilte eine Mehrheit in der kleinen Kammer die Ansicht
des Bundesrates, dass der Mindestumwandlungssatz
rascher und starker reduziert werden miisse, als dies ge-
mdss 1. BVG-Revision vorgesehen ist, jedoch herrschte
Uneinigkeit dariiber, wie rasch beziehungsweise weit
diese Reduktion erfolgen solle. Da der Satz von 6,0

Prozent nicht Gegenstand der aktuellen politischen Dis-

kussion bildet, pladiert der SVV fiir die Reduktion auf

maximal 6,4 Prozent bis spdtestens 2014. Die Umvertei-

lung von Aktiven zu Rentnern muss gestoppt werden.

BVG-Mindestzinssatz

Der BVG-Mindestzinssatz wird durch den Bundesrat
festgelegt und muss gemdss Gesetz mindestens alle
zwei Jahre Uiberpriift werden. Per 1. Januar 2008 hat der
Bundesrat den Satz um 0,25-Prozentpunkte auf 2,75

Prozent angehoben. Dieser Entscheid wurde am 5. Sep-
tember 2007 verdffentlicht und unter anderem mit der
trotz grosseren Schwankungen insgesamt positiven
Entwicklung der Finanzmarkte begriindet. Kurz darauf
gerieten die Finanzmarkte, ausgelost durch die Sub-
prime-Krise in den USA, ins Trudeln. Riickblickend zeigt
sich, dass die Vorsorgeeinrichtungen den BVG-Mindest-
zinssatz von 2,5 Prozent fiir das Jahr 2007 in aller Regel
nicht erwirtschaften konnten.

Der Mindestzinssatz muss variabel sein | Der SVV
hatte den Bundesrat noch im Juni 2007 aufgefordert,
auf eine Erhéhung des BVG-Mindestzinssatzes fiir das
Jahr 2008 zu verzichten. Der Mindestzinssatz stellt ver-
sicherungstechnisch eine Garantie dar. Garantien kon-
nen nur auf der Basis sogenannt risikoarmer Anlagen,
das heisst Schweizer Bundesobligationen, abgegeben
werden. Hohere Renditen und somit Uberschiisse zu-
gunsten der BVG-Versicherten kénnen nur erzielt wer-
den, wenn der Mindestzins tiefer ist als der rollende
Durchschnitt der langfristigen Bundesobligationen.

Berechenbarkeit erhhen | Der SVV fordert die Fest-
legung eines variablen und marktkonformen Mindest-
zinssatzes nach einer transparenten Formel. Er schldgt
den rollenden Durchschnitt von Bundesobligationen als
Grundlage fiir eine Formel zur Berechnung des Mindest-
zinssatzes vor, beispielsweise 70 Prozent des rollen-
den Durchschnitts von siebenjdhrigen Bundesobligati-
onen. Das BVG ist in diesem Sinne zu dndern und die
Festlegung des BVG-Mindestzinssatzes damit dem poli-
tischen Entscheidungsprozess zu entziehen.

Legal Quote
Gemdss Legal Quote sind auf der Basis der Betriebs-

rechnung Kollektivleben im Normalfall mindestens 90
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Prozent der Ertrdge (sogenannte «Bruttomethode») be-
ziehungsweise im Ausnahmefall mindestens 90 Prozent
des Ergebnisses (sogenannte «Nettomethode») zu-
gunsten der Versicherungsnehmerinnen und -nehmer
zu verwenden. Aus den vom BPV publizierten Betriebs-
rechnungen geht hervor, dass dervon den 14 im Bereich
der beruflichen Vorsorge tatigen Versicherungsunter-
nehmen nach Ausschiittung an die Versicherten zuge-
wiesene Anteil fiir das Jahr 2006 unter Anwendung der
Bruttomethode rund 600 Mio. CHF betrug. Diese Mittel
entsprechen rund 0.5 Prozent der von den Versicherern
in Riickdeckung genommenen Vorsorgegelder von rund
120 Mrd. CHF und dienen zum Aufbau und zur Verzin-
sung des gesetzlich vorgeschriebenen Solvenzkapitals.

Gesetzgeberischer Wille wurde nicht verletzt | Vor
diesem Hintergrund wurden auch im Wahljahr 2007
wieder «Rentenklau»-Vorwiirfe laut. Unter Verweis
auf die Ergebnisse der Betriebsrechnungen 2005 und
2006 wurde behauptet, dass die Lebensversicherer im
Bereich der beruflichen Vorsorge eine Eigenkapital-
rendite von 13 bis 18 Prozent erzielen und den Versi-
cherten jahrlich 500 Mio. bis 700 Mio. CHF vorenthal-
ten wiirden. Es wurde deshalb fiir die Legal Quote die
systematische Anwendung der Nettomethode verlangt.
Dem Bundesrat wurde vorgeworfen, er habe mit der
Differenzierung zwischen Brutto- und Nettomethode
dem Willen des Gesetzgebers verletzt. Dieser Vorwurf

wurde von der GPK-N beziehungsweise der von ihr ein-

gesetzten Arbeitsgruppe «BVG-Uberschussverteilung»
untersucht. Am 23. November 2007 wurde der Bericht
«Untersuchung zur Berechnungsgrundlage der Legal
Quote» verdffentlicht. Mit dem Titel «Mindestquote in
der beruflichen Vorsorge: Gesetzgeberischer Wille nicht

verletzt» formulierte die GPK-N in ihrer Medienmittei-
lung vom 23. November 2007 ein klares Fazit ihrer Un-

tersuchung. Leider wurde diese klare Aussage sowohl
in der Medienmitteilung selbst als auch im erwdhnten

Bericht durch verschiedene Bemerkungen in unsachli-

cher Weise relativiert.

Vorgehen des Bundesrates ist folgerichtig | Die bun-
desrdtliche Verordnung steht im Einklang mit dem Ge-

setz. Das Parlament {iberliess es dem Bundesrat, die
Berechnungsweise der Legal Quote festzulegen. Der
Bundesrat hat diese so festgelegt, dass eine addquate

Verzinsung des zur Verfligung gestellten Risikokapi-

tals unter dem Regime des Swiss Solvency Tests und
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damit das Vollversicherungsmodell tiberhaupt méglich
ist. Aus diesem Grund gelangt die ergebnisbasierte Me-
thode genau dann zur Anwendung, wenn der Kapital-
markt Ertrdge erlaubt, die iber den Ausgleich schlech-
ter Jahre und den Aufbau des gesetzlich notwendigen
Solvenzkapitals hinausgeht. Das Vorgehen des Bundes-
rates ist angesichts der Sicherstellungsverpflichtungen
in der Kollektiv-Lebensversicherung folgerichtig.

Strukturreform

Am 15. Juni 2007 verabschiedete der Bundesrat die
Botschaft zur Strukturreform zuhanden des Parla-
ments. Beziiglich der Organisation der Aufsicht wurden
—aufgrund der stark divergierenden Vernehmlassungs-
antworten — die Grundziige der Vernehmlassungsvor-
lage vom Juli 2006 im Wesentlichen in die Revisions-
vorlage iibernommen. Dementsprechend sieht die Vor-
lage verschiedene Massnahmen zur Verstarkung der
Aufsicht vor. Dazu gehoren namentlich die Dezentra-
lisierung der bisher vom Bund ausgeiibten direkten
Aufsicht, die Regionalisierung der kantonalen Aufsicht,
die Erhohung der Anforderungen an die Aufsicht so-
wie die Bildung einer verwaltungsunabhédngigen eidge-
nossischen Oberaufsichtskommission, welche die Ko-
ordination und Vereinheitlichung der Aufsichtsprinzi-
pien durch Erarbeitung von Standards und Weisungen
sicherstellen soll.

Parameter des BVG fehlen | Entgegen den Empfehlun-
gen der von ihm eingesetzten Expertenkommission ver-
zichtete der Bundesrat darauf, die Parameter der beruf-
lichen Vorsorge (BVG-Mindestzinssatz, BVG-Mindest-
umwandlungssatz, Zinssatz gemdss Art. 6 Abs. 2 FZV,
technischer Zinssatz) in die Vernehmlassungsvorlage
aufzunehmen. Dagegen beriicksichtigte er verschie-
dene Massnahmen zur Férderung der Arbeitsmarktpar-
tizipation dlterer Arbeitnehmerinnen und -nehmer, und
es wurden zusdatzlich Bestimmungen iiber Verhaltens-
regeln fiir die Verwaltung von Vorsorgeeinrichtungen
(Governance) aufgenommen.

Aufsicht ist schweizweit zu regeln | Der SVV unter-
stiitzt das Grundanliegen der Strukturreform, die Auf-
sicht in der beruflichen Vorsorge zu starken. Er bedau-
ert, dass die Korrekturen im Bereich der Parameter nicht
in die Vorlage ibernommen wurden und sich diese auf



die rein formalen Aufsichtsaspekte beschrankt. In der
Regionalisierung der Aufsicht sieht der SVV einen Zwi-
schenschritt; er vertritt nach wie vor die Auffassung, die
Aufsicht sei schweizweit zu regeln.

Steuerliche Behandlung der
beruflichen Vorsorge

Der Schweizerische Versicherungsverband hat sich im
vergangenen Jahr wiederum fiir praxisgerechte steuer-
liche Rahmenbedingungen im Bereich der beruflichen
Vorsorge engagiert. So setzte er sich beispielsweise
gegen einen Umbau der Quellensteuerordnung ein,
der eine differenziertere Verteilung des Steuersubst-
rats zwischen den Kantonen anstrebte. Diese Vorlage
hatte einzig fiir die Vorsorgeeinrichtungen eine Erho-
hung der Kosten zulasten der Versicherten mit sich ge-
bracht. Eine sachgerechte Weiterentwicklung des Steu-
ersystems wie beispielsweise die vom Bundesrat um-
gesetzten Massnahmen im Bereich der gebundenen
Selbstvorsorge zur Forderung der Arbeitsmarktbeteili-
gung dlterer Arbeitnehmer wird vom SVV ausdriicklich
begriisst.

Die 11. AHV-Revision

Im Mai 2004 wurde die 11. AHV-Revision vom Schwei-
zervolk wuchtig verworfen und brachte ein generelles
Uberdenken der Vorlage mit sich. Nach kontroversen
Stellungnahmen der Interessengruppen hat sich der
Bundesrat entschieden, die Vorlage faktisch aufzutei-
len und damit eine differenzierte Behandlung zu ermoég-
lichen. Auf diese Weise sind die zwei Teile entstanden:
die Vereinheitlichung des AHV-Alters fiir Mann und Frau
mit technischen Verbesserungen zur Durchfiihrung.
Und davon getrennt und ausgelagert, die Vorlage be-
treffend den Vorruhestandsleistungen via Bundesge-
setz Uiber Ergdnzungsleistungen zur AHV/IV.

Beziiglich des einheitlichen AHV-Rentenalters 65 fiir
Mann und Frau ist nun ein erheblicher Zeitdruck vor-
handen, weil der Bundesrat in seiner Botschaft von
Ende Dezember 2006 die Volksinitiative «fiir ein flexi-
bles AHV-Alter» abgelehnt hat. Einer der beiden Réate
sollte nun bis zum Herbst 2008 einem Gegenvorschlag
zustimmen, so dass die Frist fiir die Volksabstimmung
ein Jahr verlangert werden kann.

Flexibilisierung des Rentenalters | In den Sitzungen
zu Jahresbeginn 2008 hat die vorberatenden Kommis-
sion (Sozialkommission des Nationalrates, SGK-N) eine
Flexibilisierung des Rentenalters vorgeschlagen, bei
welcher die Rente beziehungsweise die Kiirzung bei
vorgezogener Pensionierung nach dem Einkommen ab-
gestuft werden soll. Die Behandlung des Geschifts ist
im Nationalrat (Erstrat) traktandiert.

Obwohl beide Teile der 11. AHV-Revision eine Entlas-
tung der AHV bringen sollen, miissen nach Ansicht der
Privatversicherer dringend Massnahmen zu einer lang-
fristig finanziell gesicherten AHV folgen. Sie sollten im
Zentrum der 12. AHV-Revision stehen.

Die IV-Revision und IV-Zusatzfinanzierung

In der Abstimmung vom 17. Juni 2007 wurde die Vor-
lage zur 5. IV-Revision vom Volk angenommen und ist
per 1. Januar 2008 in Kraft getreten. Dank Friiherfas-
sung und Frihintervention soll moéglichst schon der
Stellenverlust von erkrankten Personen vermieden wer-
den. Auch sind mit der Revision bessere Madglichkeiten
geschaffen worden, um behinderte Menschen in den Ar-
beitsmarkt zu integrieren (Integration vor Rente).

Mit der Anhebung der Mehrwertsteuer {iber einen Zeit-
raum von sieben Jahren und der Schaffung eines eige-
nen IV-Ausgleichsfonds (Trennung vom AHV-Fonds) soll
eine unabhdngige Steuerung der beiden Sozialversi-
cherungswerke angegangen werden. Der Standerat hat
als Erstrat eine Losung der Finanzierungsprobleme bei
der IV vorgezeichnet, es ist zu hoffen, dass die grosse
Kammer diesen Weg weiterverfolgen wird.
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Ein Strauss revidierter Gesetze und eine neue Software

Steuerliche Rahmenbedingungen fiir KMU verbessert. | Mehrwertsteuergesetz in Revision. | Revi-
diertes Aktien- und Rechnungslegungsrecht bringt verbesserte Corporate Governance. | Aufsichtsbe-
richterstattung FIRST wird getestet. | Swiss Code of Best Practice erhilt eine Ergdnzung.

Unternehmenssteuerreform Il

Das Parlament hat das Bundesgesetz iiber die Verbes-
serung der steuerlichen Rahmenbedingungen fiir unter-
nehmerische Tatigkeiten und Investitionen in der Friih-
jahrssession 2007 verabschiedet. Das von der Sozial-
demokratischen Partei der Schweiz ergriffene Refe-
rendum wurde vom Volk im Februar 2008 abgelehnt,
so dass der Bundesrat das Gesetz voraussichtlich per
1. Januar 2009 in Kraft setzen wird. Damit werden insbe-
sondere die steuerlichen Rahmenbedingungen im Be-
reich der Unternehmensnachfolge von Klein- und Mittel-
unternehmen massgeblich verbessert werden konnen.
Zudem wird die wirtschaftliche Doppelbelastung von
Unternehmensgewinnen auch auf Bundesstufe gemil-
dert werden.

Revision Mehrwertsteuergesetz

Der SVV begriisst die Anstrengungen des Bundesrates
zur Reformierung des schweizerischen Mehrwertsteuer-
rechts. Der SVV hat an der durchgefiihrten Vernehmlas-
sung zur Vereinfachung des Bundesgesetzes iiber die
Mehrwertsteuer teilgenommen und sich fiir das vor-
geschlagene «Modul Steuergesetz» ausgesprochen,
welche bekannte Mdngel beseitigen will. Die vom Bun-
desrat angestrebte moglichst weitgehende Abschaf-
fung der unechten Befreiung wird vom SVV jedoch dif-
ferenziert beurteilt im Hinblick auf die vom Bundesrat
angestrebten Zielsetzungen.

Der SVV ist der Auffassung, dass insbesondere der The-
matik der Taxe Occulte die notwendige Aufmerksamkeit
zu schenken ist, tragt die Assekuranz doch eine Schat-
tensteuer von betrdchtlichem Ausmass. Hinzu kommt,
dass Versicherungsprdamien grundsatzlich mit der
Stempelabgabe belastet werden, wodurch die Versi-
cherungswirtschaft nicht unwesentlich zum Steuerauf-
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kommen der Eidgenossenschaft beitragt. Die Kumula-
tion von Taxe Occulte und Stempelsteuer verteuert die
versicherungsmassige Abdeckung von Risiken, was im
Ergebnis zu volkswirtschaftlichen Verzerrungen fiihrt.
Vor diesem Hintergrund lehnt die Schweizerische Ver-
sicherungswirtschaft samtliche Schritte, welche insbe-
sondere mittel- und langfristig zu einer weiteren Erho-
hung der Taxe Occulte in der Branche fiihren, entschie-
den ab. Vielmehr sind gesetzgeberische Massnahmen
zu treffen, um die bestehende Taxe Occulte zu vermin-
dern respektive zu stabilisieren. In diesem Zusammen-
hang ist auf die verschiedenen gesetzgeberischen Mog-
lichkeiten wie den echten Nullsatz fiir den Export, eine
Ausdehnung der unechten Befreiung auf bestimmte
Vorleistungen oder ein Optionsrecht auf Stufe Einzelver-
trag fiir bestimmte Versicherungsvertrage hinzuweisen.

Kartellrecht

Im Rahmen der Verhandlungen mit der Wettbewerbs-
kommission (Weko) beziiglich einer Bekanntmachung
fur die Versicherungswirtschaft hat der SVV auf die
Erforderlichkeit von mehr Rechtsklarheit und Rechts-
sicherheit hingewiesen. Die Weko ist diesem Ansin-
nen nachgekommen und hat in ihrer Publikationsreihe
(Recht und Politik des Wettbewerbs (RPW) 2007/1,
S. 137) ihre Praxis im Versicherungsbereich publiziert.
Die Task Force Wettbewerbsrecht hat den Leitfaden
Wettbewerbsrecht und Verbandsarbeit aus dem Jahre
2004 iiberarbeitet und die zwischenzeitlichen Erkennt-
nisse im Kartellrecht in der neuen Auflage des Leit-
fadens beriicksichtigt.

Der SVV unterstiitzt den parlamentarischen Vorstoss,
der eine zumindest sanktionsmildernde Beriicksichti-
gung von Compliance-Programmen der Gesellschaften
vorsieht. Compliance-Programme sind wesentliche In-
strumente zur Umsetzung der Ziele des Kartellgesetzes.



Haftpflichtrecht

Im Berichtsjahr wurde eine Vernehmlassungsantwort
zur Teilrevision des Obligationenrechts (Verscharfung

der Tierhalterhaftung) und eine Stellungnahme zum Ex-
pertenentwurf betreffend der Totalrevision des Versi-

cherungsvertragsgesetzes abgegeben. Der SVV hat sich
dabei fiir Losungen eingesetzt, welche keine unnétigen

Pramienerhdhungen verursachen und die Versicherbar-

keit gewdhrleisten.

Aktien- und Rechnungslegungsrecht

Das Schweizer Aktien- und Rechnungslegungsrecht

sollte schon lange revidiert werden, denn die gelten-

den Normen hatten die Entwicklungen und Bediirfnisse

der Wirtschaft nicht mehr widerspiegelt. Mit der Revi-

sion soll das Unternehmensrecht modernisiert und an

die wirtschaftlichen Bediirfnisse angepasst werden.

Am Vorentwurf, den der Bundesrat im Dezember 2005
in Vernehmlassung schickte, hat sich auch der SVV
beteiligt.

Verbesserte Corporate Governance | Im Dezember

2007 wurden dann die Botschaft und der Gesetzesent-
wurf vom Bundesrat verabschiedet und verdffentlicht.
Zusammengefasst ldsst sich festhalten, dass die Vor-

lage die Corporate Governance verbessert, beziiglich

der Kapitalstrukturen den Unternehmen mehr Spiel-
raum bietet und die Nutzung von elektronischen Mit-
teln zur Durchfiihrung der Generalversammlung bie-

ten mochte. Auch das veraltete Rechnungslegungsrecht
wird teilweise vollig ersetzt.

Verwaltungsrat wird jedes Jahr gewdhlt | Die Revision

steht ganz im Zentrum der Verbesserung der «Corpo-
rate Governance», die Stellung der Aktionare als Eigen-
tiimer der Gesellschaft und ihre Rechte werden gestarkt.

So werden die Informationsrechte klarer geregelt und

bei Privatgesellschaften ein schriftliches Auskunfts-

recht geschaffen. Fur diverse Aktionédrsrechte, wie das

Einberufungsrecht, werden die Schwellenwerte erheb-
lich gesenkt und die Moglichkeit einer Klage auf Riick-
erstattung ungerechtfertigter Leistungen soll erleich-

tert werden. Gemdss Entwurf sollen die Mitglieder des

Verwaltungsrates in Zukunft jedes Jahr gewahlt werden.

Der SVV pladiert fiir die Beibehaltung der bisherigen

Regelung. Wichtig zu wissen ist auch, dass die Depot-
stimmrechte der Banken und die Vertretung durch Ge-
sellschaftsorgane abgeschafft werden sollen. Nach der
Vorstellung des Bundesrates kann die Stimmrechtsver-
tretung nur noch durch eine unabhédngige Person er-
setzt werden.

Flexiblere Kapitalstrukturen | Ein weiteres wichtiges
Thema der Revision betrifft den Bereich der Kapital-
strukturen, die flexibler ausgestaltet werden und den
Unternehmen einen grésseren Spielraum bieten moch-
ten. Mittels eines so genannten Kapitalbandes kann die
Generalversammlung den Verwaltungsrat ermachtigen
das Aktienkapital innerhalb einer gewissen Bandbreite
beliebig herauf- und herabzusetzen. Der Mindestnenn-
wert von Aktien wird abgeschafft. Hingegen wurde von
der geplanten Abschaffung der Inhaberaktie aufgrund
der erheblichen Opposition im Rahmen der Vernehm-
lassung, wieder Abstand genommen.

Es wurden die gesetzlichen Grundlagen geschaffen,
elektronische Kommunikationsmittel bei der Vorberei-
tung und der Durchfilhrung der Generalversammlung
zu nutzen. Diese Modernisierung kann fiir die Unterneh-
men spiirbare Kostenerleichterungen bringen.

Rechnungslegungsrecht ersetzt | Schliesslich wurde
die Revision zum Anlass genommen, das stark veraltete
Rechnungslegungsrecht zu ersetzen. Allein die Auftei-
lung der betreffenden Artikel legt eine neue Ordnung
fiir alle Unternehmensformen fest. Beziiglich der Buch-
fllhrung wurde der schon heute gelebte Status quo in
den Gesetzesentwurf integriert und zahlreiche Bestim-
mungen fiir gréssere Unternehmen und Konzerne auf-
genommen.

Neuregelung steuerneutral | Nach dem nun vorliegen-
den Gesetzesentwurf soll die Neuregelung des Rech-
nungslegungsrechts steuerneutral erfolgen. Dies ist
umso erfreulicher, als im ersten Entwurf noch eine Um-
kehrung des Massgeblichkeitsgrundsatzes angedacht
war. Die steuerlich nicht anerkannten Buchungen sind
nun im Anhang offen zu legen, wenn keine Aufrechnung
in der Handelsbilanz erfolgt. Der SVV hat den Gesetzes-
entwurf der zustidndigen Arbeitsgruppe zur Uberprii-
fung unterbreitet und wird die Lobbyingarbeit nach den
Bediirfnissen der Versicherungswirtschaft vorbereiten
und durchfiihren.
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Mietrecht im Obligationenrecht

Aufgrund der grossen Opposition wurden die laufenden
Revisionsarbeiten im September 2006 auf Gesetzes-
stufe nicht weiter verfolgt. Das Bundesamt fiir Woh-
nungswesen (BWO) beschloss zusammen mit Fach-
leuten der involvierten Verbdnde konkrete Revisions-
vorschlage auf Verordnungsstufe zu erarbeiten. Im
September 2007 wurden diese Vorschlage dem BWO
vorgelegt. Zu diesem Zeitpunkt hatten sich zwar die
Meinungen hinsichtlich der Indexierung und der Ver-
gleichsmiete angepasst, wichtige Differenzen gab es
aber beziiglich der konkreten Ausgestaltung. Die nach-
folgenden Arbeiten waren aber dann doch noch erfolg-
reich, so dass der Bundesrat die Anderung der Verord-
nung zum Mietrecht im November 2007 verabschieden
und auf den 1. Januar 2008 in Kraft setzen konnte.

Hypothekarszinssatz wird neu festgelegt | Gemdss
der neuen Verordnung wird fiir die Mietzinsgestaltung
nicht mehr der Hypothekarzinssatz der einzelnen Kan-
tonalbanken wesentlich sein, sondern ein fiir die ganze
Schweiz geltender Referenzzinssatz. Dieser gelangt ab
1. September 2008 zur Anwendung, so dass bis dahin
die geltende Regelung anwendbar bleibt. Dariiber hin-
aus fanden auch 6kologische Gedanken Platz in der Re-
vision, denn energetische Sanierungen von Wohn- und
Geschdftsrdumen werden wie wertvermehrende Inves-
titionen behandelt und berechtigen zu Mietzinserhé-
hungen. Damit soll ein Anreiz fiir die Vermieter geschaf-
fen werden, solche Arbeiten durchzufiihren.

Neue Aufsichtsberichterstattung FIRST

Ende 2006 wurde beim BPV die Ablésung der bisherigen
Berichterstattungs-Software TEDAP vorbereitet. Aus
diesem Grund wurde eine Arbeitsgruppe aus Vertretern
von Lebens-, Schaden-, Riick- und Krankenversicherern
und dem SVV gebildet um diesen Prozess von Anfang
an begleiten zu kdnnen. Zunadchst hatte das BPV in Er-
wagung gezogen, eine Umsetzung von FIRST (FOPI Inte-
grated Reporting & Supervising Tool) flir das Jahr 2007
zu verlangen. Die Arbeiten der erwdhnten Gruppen zeig-
ten aber, dass aufgrund der Komplexitdt des Systems,
dieser Plan ein zu ehrgeiziges Ziel war. Die Einfiihrung
wurde nun auf das Geschaftsjahr 2008 festgelegt und
sie hat bis zum 30. April 2009 zu erfolgen.
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FIRST l3uft seit Februar 2008 | Seit Februar 2008
war es den Gesellschaften moglich, einen Zugriff auf
FIRST vom BPV zu verlangen. Insgesamt wurden zehn
Buchungskreise (juristische Personen) mit je acht Ge-
schaftsbereichen (Leben BVG, Leben Restgeschift
Schweiz, Leben Niederlassung Ausland, Schaden
Schweiz, Schaden Niederlassung Ausland, Rickversi-
cherung, Krankenversicherung und Krankenkassen) zur
Verfiigung gestellt. Der Zugriff dient nur dazu, sich ein
Bild tber das kiinftige Datenvolumen zu machen. Der
SVV hat seine Mitgliedsgesellschaften darauf aufmerk-
sam gemacht, diese Moglichkeit zu nutzen, muss doch
die obligatorische Meldepflicht des Geschéftsjahres
2007 via FIRST auf den 30. September 2008 erfolgen.

Weitere Testversuche vorgesehen | Am 12. Mai 2008 er-
folgt eine weitere Freischaltung von zehn Buchungskrei-
sen fiir letzte Tests mit den Versicherungsunternehmen.
Vorgesehen sind dabei je zwei Buchungskreise fiir Le-
bensversicherer, Schadenversicherer, Krankenversicherer,
Krankenkassen und Riickversicherer. Da es sich um ein ge-
schlossenes System handelt, kénnen die Versicherungsge-
sellschaften das System an den «hauseigenen» Geschafts-
zahlen 2007 direkt testen. Auf die bereits eingerichteten
Buchungskreise kann aber weiterhin zugegriffen werden.
Bis zu diesem Zeitpunkt sollten auch die Fremdsprachen-
Versionen verfiighar sein. Am 30. Juni 2008 werden die
Tests abgeschlossen. Der weitere Zeitplan sieht vor, letzte
Bereinigungen bis 31. August 2008 vorzunehmen und die
Applikation dann abzunehmen. Von September bis Ende
Oktober werden die Applikationen dann ausgeliefert und
die verschiedenen Benutzergruppen geschult.

Die neue Software FIRST

Fiir FIRST ist keine Software-Installation nétig. Die Applika-
tion lduft auf zentralen Servern und der Zugriff erfolgt tiber
das Internet. Vorausgesetzt wird ein schneller Internet-
Zugang und die Installation des Internet Explorer 7 (IE7).
FIRST ist Kontenplan-basiert. Neben den
Kontenplaninformationen (Saldi und in wenigen Féllen
Bewegungsarten-Sets) werden iber statistische Konten
Zusatzinformationen verlangt.

Im Sinne einer Integration der verschiedenen fiir die
Aufsichtstatigkeit bendtigten Instrumente wird angestrebt,
alle wesentlichen regelméssigen Reportingbediirfnisse
tiber eine einzige Applikation einzufordern.




Handelsregisterrevision

Ende Marz 2007 nahm der Bundesrat die Revision der
Handelsregisterverordnung in Angriff. Nach dem Ver-
nehmlassungsverfahren, an dem sich auch der SVV be-
teiligte, wurde im September 2007 die neue Verord-
nung auf den 1. Januar 2008 in Kraft gesetzt. Die Han-
delsregisterverordnung enthalt nun die erforderlichen
Vorschriften, welche die Neuregelung der Revisions-
pflicht umsetzen. Im Handelsregister werden nur Revi-
sionsstellen eingetragen, die eine ordentliche oder ein-
geschrankte Revision durchfiihren und tiber eine Zulas-
sung der neuen Revisionsaufsichtsbehorde verfiigen.

Elektronisches Handelsregister | Um die Transparenz
zu verbessern und den Zugang zu den Handelsregister-
informationen zu vereinfachen, ist nun die kostenlose
Einsichtnahme in die Handelsregisterdaten iiber Internet
in der ganzen Schweiz mdglich sein. Vorgdngig war die
kostenlose Online-Konsultation bereits von einem Drit-
tel der Kantone angeboten. Ausserdem soll die Umstel-
lung auf eine rein elektronische Fiihrung des Handelsre-
gisters erfolgen. Die Kunden des Handelsregisters wer-
den in Zukunft Anmeldungen und Belege elektronisch
einreichen konnen. Fiir diese Umstellung wird den Kan-
tonen eine fiinfjghrige Ubergangsfrist eingerdumt.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist auch, dass die Handels-
registerverordnung kiinftig das Beschwerdeverfahren
vereinfachen will, indem sie den Instanzenzug verkiirzt:
Uber Beschwerden gegen Verfligungen der Handelsre-
gisterdmter wird im Kanton kiinftig nur noch eine ein-
zige (gerichtliche) Instanz entscheiden.

Neu geregelt wird auch die Handelsregistersperre. Ein
Einspruch gegen eine noch nicht vollzogene Handels-
registereintragung bewirkt eine sofortige zehntadgige
provisorische Sperre der Eintragung. Die Sperre entfallt,
wenn der Einsprecher nicht innert zehn Tagen nach-
weist, dass er dem Gericht einen Antrag um Erlass einer
vorsorglichen Verfiigung gestellt hat.

Swiss Code of Best Practice
for Corporate Governance

Aufgrund der internationalen Diskussion und auf An-
stoss interessierter Kreise entstand Anfang 2001 bei
economiesuisse eine Expertengruppe «Corporate Gover-
nance». Diese sollte ein gemeinsames Verstandnis der

verschiedenartigen Bemiihungen umeine Verbesserung
von Corporate Governance-Aspekten in der Schweiz he-
rausarbeiten. Der dabei entstandene Swiss Code of
Best Practice zielt auf die Situation der Schweiz ab, mit
der sie kennzeichnenden Vielfalt von grossen, mittleren
und kleineren Aktiengesellschaften. Er soll durch eine
gut verstdandliche Darstellung den recht hohen Stan-
dard der Praxis darstellen, der von vielen vorbildlichen
Unternehmen in der Schweiz bereits heute befolgt wird.

Ergdnzungen zum Code of Best Practice | Im Zuge
der Diskussionen iiber die Entschadigungen der obers-
ten Fiilhrungsorgane hat sich das Bediirfnis nach einer
entsprechenden Ergdnzung des «Swiss Code of Best
Practice for Corporate Governance» ergeben. Ein Arbeits-
ausschuss hat deshalb einen Anhang mit Empfehlungen
zu den Entschadigungen entworfen, der unter anderem
auch dem SVV in die Vernehmlassung gegeben worden
war. Der SVV hat die Gelegenheit zur Stellungnahme wahr-
genommen und seine Einwdnde schriftlich geltend ge-
macht. Der Vorstand von economiesuisse hat in seiner Sit-
zung im September 2007 den Swiss Code verabschiedet.

Anhang zum Swiss Code of Best Practice

for Corporate Governance

e Der Entschadigungsausschuss setzt sich nur aus un-
abhadngigen Mitgliedern zusammen.

e Das Entschadigungssystem wird leistungsgerecht und
ohne falsche Anreize ausgestaltet.

e Auf Abgangsentschddigungen oder «goldene Fall-
schirme» wird grundsétzlich verzichtet.

e Jahrlich wird den Aktiondren ein Entschadigungsbericht
vorgelegt, mit einer Darlegung der Entschadigungspolitik

e Die Generalversammlung soll sich entweder im Rahmen
der Jahresrechnung und Entlastung der Organe oder
in einer Konsultativabstimmung ausdriicklich zum Ent-
schadigungsbericht dussern konnen.

Abkommen Fiirstentum Liechtenstein

Am 1. Juli 2006 hat das Fiirstenturm Liechtenstein das
neue Versicherungsvermittlungsgesetz (VersVermG) in
Kraft gesetzt. Darin wurde den Versicherungsvermitt-
lern zur Erfuillung samtlicher Bewilligungsvoraussetzun-
gen und fiir die Anmeldung ins 6ffentliche Register eine
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Zeitspanne von zwdlf Monaten eingerdumt. Aufgrund
des neuen Gesetzes und der Mitgliedschaft im EWR war
es erforderlich, das bestehende Abkommen zwischen

der Schweiz und dem Fiirstentum Liechtenstein anzu-
passen. Ansonsten ware es am 1. Juli 2007 fiir die Ver-

sicherungsvermittler, die im jeweiligen anderen Land
nicht registriert waren, unmoglich geworden, grenz-
iberschreitend tatig zu werden.

Registrierung bei Aufsichtsbehdrde entscheidend |
Ziel der Ergdnzung des bestehenden Abkommens war
es daher, eine doppelte Registereintragungspflicht zu
vermeiden. Dies entspricht im Ubrigen auch dem euro-
pdischen Prinzip. Der SVV wurde in die Ausarbeitung
dieses Abkommens seitens des BPV involviert. Unmit-
telbar vor Fristende konnte das Abkommen angepasst
und in Kraft gesetzt werden. Fiir die Anerkennung der
grenziiberschreitenden Tatigkeit ist im gednderten Ab-
kommen die Registrierung bei der Aufsichtsbehorde
entscheidend. Auch miissen die Vermittler im grenz-
uberschreitenden Verkehr die Informationspflichten
des Fiirstentums erfiillen, da dieses als Mitglied des
EWR nicht befugt ist, Drittstaaten bessere Konditio-
nen zu gewadhren als den anderen EWR-Staaten. Zuletzt
missen die Versicherungsvermittler als finanzielle Si-
cherheit eine Berufshaftpflichtversicherung vorlegen,
deren ortlicher Geltungsbereich die Gebiete Liechten-
steins und der Schweiz umfasst.

Revisionsaufsichtsgesetz (RAG)

Am 16. Dezember 2006 haben die Eidgendssischen Rate
das Bundesgesetz iiber die Zulassung und Beaufsich-
tigung der Revisorinnen und Revisoren (RAG) verabschie-
det. Der Grund fiir die Einfiihrung dieses neuen Geset-
zes ist im Zusammenhang mit den verscharften Anforde-
rungen der US-amerikanischen Gesetzgebung zu sehen.
Ausserdem wird so die internationale Zusammenarbeit
auf diesem Gebiet erleichtert. Inhalt des RAG ist zum ei-
nen die Einfilhrung eines Zulassungsverfahrens, nach
welchem eine Aufsichtsbehdrde liberpriift, ob Revisoren
und Revisionsunternehmen die gesetzlichen Anforde-
rungen fiir die Revisionstatigkeit erfiillen. Und Revisions-
stellen von Publikumsgesellschaften werden einer staat-
lichen Aufsicht unterstellt und mindestens alle drei Jahre
durch die Aufsichtsbehdrde iiberprift. Fiir sie gelten un-
ter anderem besondere Unabhangigkeitsvorschriften.
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Zur Umsetzung dieses neuen Bundesgesetzes mussten
aber auch die notwendigen Ausfiihrungsbestimmungen
erlassen werden. Der SVV wurde im Mai 2007 eingela-
den, dazu Stellung zu nehmen. Obgleich die Umsetzung
des RAG hauptsdchlich die externe Revisionsstelle be-
trifft, hat der SVV die Gelegenheit wahrgenommen, sich
zu einigen Punkten zu dussern, die aber hauptsadchlich
das Rundschreiben betrafen. Im Wesentlichen ging es
um einige Konkretisierungen der Bestimmungen, die
Anlass zu Unsicherheiten gaben.

Verhaltensregeln fiir Versicherungsgesellschaften
bei der Verwaltung von Kapitalanlagen
Der SVV hat Verhaltensregeln fiir Versicherungsgesell-

schaften bei der Verwaltung von Kapitalanlagen erarbeitet.

Diese sind auf dem SVV-Extranet zum Herunterladen in
deutsch und franzésisch erhaltlich.

Zivilprozessordnung

Heute hat jeder Kanton sein eigenes Zivilprozessrecht.
Diese Rechtszersplitterung soll mit dem Erlass einer ge-
samtschweizerischen Zivilprozessordnung, welche die
26 kantonalen Zivilprozessgesetze ersetzen wird, be-
seitigt werden. Im Juni 2006 hat der Bundesrat die Bot-
schaft zur Schweizerischen Zivilprozessordnung (ZPO)
verabschiedet. Der Standerat hat die Vorlage als Erstrat
in der Sommersession 2007 behandelt. Derzeit beschaf-
tigt sich die Rechtskommission des Zweitrates (Natio-
nalrat) mit der Vorlage. Sie hat im Januar 2008 die De-
tailberatung fortgesetzt und wird liber dieses Geschaft
nach Abschluss der Detailberatung informieren.

Der SVV begriisst die Vereinheitlichung des Zivilpro-
zessrechts. Seine Kritik richtet sich gegen die Einfiih-
rung einer undifferenzierten Verbandsklage im priva-
ten Bereich, da das geltende Zivilprozessrecht und die
kiinftige ZPO bereits liber zahlreiche Instrumente zum
Schutz der Konsumenten in Zivilverfahren verfiigen, wie
insbesondere entsprechende Gerichtsstdnde, Kosten-
losigkeit einzelner Verfahren, Aufklarungs- und Frage-
pflicht des Richters. Der SVV unterstiitzt daher die Fas-
sung des Bundesrates, gemass welcher die Verbands-
klage der kiinftigen ZPO einzig und allein bei Verletzung
des Persdnlichkeitsrechts ergriffen werden kann.



Der Gesetzgebungsprozess zu Solvenz Il ist im Gange

Die Level 2-Massnahmen sind auf Kurs. | Erfolgreicher Swiss Insurance Day in Briissel. | Zwei
Initiativen zur Harmonisierung des europdischen Vertragsrechts. | Rom | und Il — einheitliche

Vorschriften im Versicherungsrecht.

Solvenz II

Die Schweizer Interessen innerhalb des Gesetzgebungs-
prozesses zu Solvenz Il (Solvency Il) konzentrieren sich
auf die Regelung der Zusammenarbeit mit Drittstaa-
ten, insbesondere innerhalb der Regeln fiir Gruppen.
Der Richtlinienvorschlag sieht zwar die Priifung zwi-
schen dem europdischen System der Solvabilitat und
dem eines Drittstaates vor (Priifung der Aquivalenz),
beschreibt weiterhin aber nur die Konsequenzen, falls
die Systeme nicht als gleichwertig anerkannt werden
konnen. In der Schweiz wird mit der Anwendung des
Schweizer Solvenz Tests wie in der EU ein risikobasier-
tes Aufsichtssystem angewendet. Die Prinzipien beider
Systeme folgen hinsichtlich Risikomanagement und Ka-
pitalhinterlegung denselben Vorgaben und vergleich-
baren Bedingungen an die Industrie. Es kann also von
sehr dhnlichen beziehungsweise gleichwertigen Struk-
turen ausgegangen werden, eine detaillierte zukiinftige
Priifung vorausgesetzt.

Schweiz als Leadregulator | Das Anliegen der Schwei-
zer Assekuranz besteht nun darin, bei festgestellter po-
sitiver Aquivalenz die Gruppenaufsicht der gesamten
Schweizer Versicherer, also auch inklusive ihrer Nie-
derlassungen in der EU, in Kooperation mit den euro-
pdischen Aufsehern von der Schweizer Finanzmarktauf-
sicht (FINMA) durchfiithren zu lassen. Reziprok werden
die Schweizer Niederlassungen von europdischen Un-
ternehmen der Gruppenaufsicht der Aufsichtsbehérde
im europdischen Mutterland unterstellt, hier unter Ko-
operation der Finma. Dieses neue System der Koopera-
tion zwischen den verschiedenen nationalen Aufsichts-
behdrden unter Solvenz Il hat den Vorteil, dass die
Rechte und Pflichten zwischen Mutterland und Gast-
land beziehungsweise zwischen den Aufsichtsbehdrden
genau geregelt sind. Diese Regeln wiirden im Falle der
Gleichwertigkeit auf das Drittland angewendet werden.

Swiss Insurance Day in Briissel | Innerhalb des SVV
wurde fiir dieses Anliegen im Herbst 2007 ein Positi-
onspapier verfasst, das den Artikel 272 des Richtlinien-
entwurfs um den oben beschriebenen Aspekt erwei-
tert. Der SVV versucht seitdem hauptsachlich, dieses
Interesse iiber den parlamentarischen Weg, also iiber
den Bericht des Europdischen Parlaments, in den Ge-
setzgebungsprozess zu verankern. Mit einer Unterstiit-
zung der Europdischen Kommission wird gerechnet. Am
6. Dezember 2007 veranstaltete der SVV hierzu seinen
«Swiss Insurance Day» in Briissel, der auf breites Inte-
resse bei den Stakeholdern stiess.

Level 2-Massnahmen auf Kurs | Die eigentliche Prii-
fung der Gleichwertigkeit wird in den Level 2-Massnah-
men durchgefiihrt werden. Es wird angestrebt, dass die
Europdische Kommission diese Priifung in Zusammen-
arbeit mit CEIOPS durchfiihrt und bindend fiir alle EU-
Mitgliedsstaaten festlegt. Alternativ kann die FINMA mit
jedem einzelnen Mitgliedsstaat in Verhandlung treten,
um eine Priifung durchfiihren zu lassen, dessen Ergeb-
nis dann allerdings nur in diesem Land gilt. Die endgiil-
tige Festlegung und Durchfithrung der Level 2-Mass-
nahmen wird im Laufe des Jahres 2009 erfolgen.

Weiterfiihrende Webseiten

CEIOPS (Committee of European Insurance and Occupational

Pensions Supervisors): www.ceiops.org

IASB (International Accounting Standards Board):
www.iasb.org

CFO Forum der europdischen Versicherungswirtschaft:
www.cfoforum.nl
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International Financial Reporting
Standards (IFRS)

Das Jahr 2007 war geprdgt durch die Verdffentlichung
des Discussion Papers (DP) des International Accoun-
ting Standards Board (IASB) «Preliminary views on in-
surance contracts», worauf zahlreiche Interessenver-
treter weltweit geantwortet haben. Das DP ist sehr um-
fangreich und sehr technisch, und trotz seines Umfangs
regelt es gleichwohl noch nicht alle Bereiche. Hauptbe-
standteil des DP sind die sogenannten Building Blocks,
auf das sich die Masseinheit des IFRS bezieht. Diese be-
inhalten die Zahlungsstrome, Risiko- und Kostenmar-
gen, sowie die Diskontierung. Problemfelder in den ein-
zelnen Bereichen sollen hier nur exemplarisch aufge-
fiihrt werden: Welche Zahlungsstrome sollten beriick-
sichtigt werden, und wenn ja, sollen diese wahrschein-
lichkeitsgewichtet in die Berechnung eingehen? Wie
sehen die Prinzipien zur Berechnung der Risikomarge
und der Kostenmarge im konkreten Anwendungsfalle
aus? Soll die Diskontierung mit risikofreien Zinssdtzen
oder mit den dem Versicherungsportefeuille zugrunde-
liegenden Anlagerenditen vorgenommen werden? Die
verschiedensten Antworten auf das DP haben gezeigt,
dass es noch eine Reihe offener Fragen gibt. Aus den
europdischen Stimmen wird die Forderung nach einer
Durchfiihrung von «Feldtests», dhnlich den Quantita-
tive Impact Studies (QIS) im Solvenz II-Projekt, laut. Zur
Zeit der Drucklegung ist noch keine klare Haltung des
IASB in dieser Frage zu erkennen.

Initiativen zur Harmonisierung
des europdischen Vertragsrechts

Im Versicherungs- und allgemeinen Vertragsrecht hat
die europdische Rechtsangleichung bisher — in der Re-
gel unter dem Aspekt des Konsumentenschutzes — nur
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bestimmte Einzelfragen erfasst. Zwei Initiativen haben
eine weitergehende Harmonisierung dieser Rechtsge-
biete zum Ziel:

Seit 1999 befasst sich eine private Expertengruppe,
die sich aus Professoren von verschiedenen europdi-
schen Universitdten zusammensetzt, mit der Ausarbei-
tung eines «Restatement of European Insurance Con-
tract Law». Eine umfassendere Harmonisierung verfolgt
die Europdische Kommission. Nach deren Vorstellun-
gen soll fiir die Mitgliedstaaten bis Ende 2009 ein soge-
nannter «Gemeinsamer Referenzrahmen» erstellt wer-
den. Dieser soll Bestimmungen des allgemeinen Ver-
tragsrechts sowie Regelungen zu zwei Vertragstypen,
dem Kauf- und Versicherungsvertrag, umfassen. Seit
Mai 2005 ist ein europdisches Forschernetzwerk beauf-
tragt, den Entwurf fiir diesen Referenzrahmen zu erar-
beiten. Die Expertengruppe «Restatement of European
Insurance Contract Law» hat im Dezember 2007 der Eu-
ropdischen Kommission einen Entwurf fiir den Gemein-
samen Referenzrahmen im Versicherungsvertragsrecht
vorgelegt.

Weitere Informationen

Der Entwurf der Expertengruppe fiir den Gemeinsamen
Referenzrahmen im Versicherungsvertragsrecht ist unter
www.restatement.info abrufbar.

Insolvenzsicherungssysteme
fiir Versicherungen

Nicht alle Mitgliedstaaten der EU verfiigen iiber Sys-
teme, welche die Versicherungsnehmer bei einer Insol-
venz ihres Versicherungsunternehmens absichern. Die
Europdische Kommission prift daher seit einigen Jah-
ren eine rechtliche Harmonisierung auf diesem Gebiet.



Im November 2007 hat das britische Beratungsunter-
nehmen Oxera seine Studie «Versicherungsgarantie-
systeme in der EU: Vergleichende Untersuchung der be-

stehenden Systeme, Problemanalyse und Bewertung
von Optionen» publiziert. Die Oxera-Studie dient der
Kommission als Grundlage fiir das weitere Vorgehen in
diesem Bereich. Im Friihjahr 2008 wird die Kommission

die wichtigsten Ergebnisse der Studie in die Vernehm-

lassung schicken. Als Teil der Vernehmlassung wird im
Juni 2008 eine &ffentliche Anhérung stattfinden

Rom lund Il

Die Verordnung {ber das auf vertragliche Schuldver-

héltnisse anzuwendende Recht (Rom I-Verordnung) ist
am 29. November 2007 vom Europdischen Parlament
angenommen worden. Die noch ausstehende offizielle

Verabschiedung durch den Rat der EU ist nach der Eini-
gung mit dem Europdischen Parlament reine Formsache.

Die Rom I|-Verordnung l6st in den EU-Mitgliedstaaten
das Rom-Ubereinkommen iiber das auf vertragliche

Schuldverhaltnisse anzuwendende Recht von 1980 ab.

Die neue Verordnung (wie schon das Ubereinkommen)
regelt bei Versicherungsvertragen, die eine Verbindung
zu mehreren Rechtsordnungen haben, welches Recht
innerhalb der EU im Einzelfall anzuwenden ist.

Rom | ist die zweite Verordnung, die auf Gemeinschafts-

ebene einheitliche Vorschriften zum internationalen
Privatrecht bei Schuldverhiltnissen vorsieht. Unter
deutscher Prasidentschaft im ersten Halbjahr 2007 ist

bereits Rom Il (Verordnung tiber das auf ausservertrag-

liche Schuldverhiltnisse anzuwendende Recht), die ab

11. Januar 2009 in den Mitgliedstaaten gilt, verabschie-

det worden.

EG-Wettbewerbskommission

Die EG-Wettbewerbskommission hat Ende September
2007 ihren Schlussbericht zur Sektoruntersuchung im
Bereich der Unternehmensversicherung veroffentlicht
und drei Hauptthemen identifiziert, die von der Kommis-
sion und/oder den nationalen Behorden weiter verfolgt
werden. Zu den Hauptthemen gehdren die Verwendung
und Auswirkung von «Best terms and conditions»-Klau-
seln, allfallige kumulative Marktabschottung infolge
langfristiger Vertrdage und allfélliges Marktversagen im
Hinblick auf die Versicherungsvermittlung.
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Das neue Reglement der SRO-SVV ist in Kraft getreten

Wieder Wachstum beim Pramienvolumen in der Einzellebensversicherung. | Erfreuliche
Zunahme in der Kollektivversicherung. | Solides und umfassendes Dispositiv zur Bekdmpfung

der Geldwdscherei.

Allgemeines

Nach den letzten drei Jahren, die durch einen konti-
nuierlichen Pramienriickgang im Schweizer Lebens-
versicherungsgeschaft (Einzel und Kollektiv) gekenn-

zeichnet waren, diirfen wir 2007 erfreulicherweise eine

Trendwende zum Wachstum feststellen. Das Pramien-

volumen steigt gegeniiber dem Vorjahr gesamthaft um
2,5 Prozent.

Einzelversicherung

Der eigentliche Motor fiir die Trendwende hin zum
Wachstum war die Entwicklung der fondsgebundenen
Lebensversicherungen. Sowohl bei den periodischen
Pramien (+ 9 Prozent) als auch iiber die Finanzierung
mittels Einmalprdamie (+ 18 Prozent) lassen sich diese

erfreulichen Zeichen ablesen. Die klassische Einzelver-

sicherung zeigt jedoch je nach Bereich weiterhin ein

unterschiedliches Bild. Lasst sich bei den Kapitalversi-

cherungen finanziert durch Einmaleinlagen noch eine

Zunahme von 3,5 Prozent erkennen, so ergibt sich be-

ziiglich wiederkehrender Pramien ein Riickgang von 1,5
Prozent. Die Rentenversicherungen entwickeln sich in
beiden Finanzierungsformen riicklaufig.

Die seit 1998 wirksame Stempelsteuer wirkt besonders

in den Tiefzinsphasen auf den Abschluss von Lebens-

versicherungsvertrdagen. Sie schmalert die Rendite und

erschwert den Geschaftsgang bei den klassischen Ein-

zelversicherungen. Hingegen kommt die mittlerweile

recht breite Palette von Produkten in der fondsgebun-
denen Lebensversicherung der individuellen Risiko-

bereitschaft der Versicherungskunden entgegen. Dies
wird sich auch in Zukunft bestimmt positiv auswirken.

Steuerliche Behandlung von Einzelversicherungen |
Mit der Inkraftsetzung der Aufsichtsverordnung haben
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sich die aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen un-
ter anderem auch im Bereich der Produktgestaltung
von Einzellebensversicherungen massgeblich gedndert.
Diese Gegebenheit machte es erforderlich, die Verwal-
tungspraxis der Steuerbehorden in Bezug auf die steuer-
liche Anerkennung von Lebensversicherungsprodukten
zu {iberarbeiten. In der ersten Jahreshélfte wurden die
entsprechenden Grundlagen, welche auch eine Anpas-
sung der steuerbehdordlichen Richtlinien an die 6kono-
mischen Grundlagen mit sich brachte, in Kraft gesetzt.

Kollektivversicherung

Bereits im Vorjahr konnte eine Verlangsamung des Pra-
mienriickgangs in der Kollektiv-Lebensversicherung be-
obachtet werden. Nun hat sich 2007 auch in diesem Be-
reich eine Trendwende ergeben. Die Kollektivversiche-
rung, worauf rund 70 Prozent des Pramienvolumens der
Lebensversicherer entfallen, hat im Berichtsjahr erfreu-
liche drei Prozent zulegen kdnnen. Diese Entwicklung
kann auf die weitere Zunahme der Zahl der erwerbsta-
tigen Bevolkerung und die allgemeine Lohnentwicklung
in der Schweiz zuriickgefiihrt werden.

Geldwadscherei und Selbstregulierungs-
organisation

EU | Bis Ende 2007 haben Bulgarien, die Tschechische
Republik und Litauen die 3. EU-Geldwdschereirichtlinie
vom 25. November 2005 umgesetzt. Die Richtlinie re-
gelt insbesondere, welche politisch exponierten Perso-
nen unter dem Begriff PEP zu verstehen sind, und dass
dies nur auslédndische Personen und deren Angehérige
betreffen soll.

Die Verordnung des EU-Ministerrates zur Einfiihrung ei-
nes EU-weiten Konzepts zur Kontrolle von Bargeldbe-



wegungen in die und aus der EU gilt seit Juni 2007 in

allen Mitgliedstaaten. In Féllen, in denen Bargeld offen-
sichtlich fiir Zwecke der Geldwdsche oder zur Finanzie-
rung terroristischer Aktivitaten mitgefiihrt wurde, kon-

nen die Mitgliedstaaten Informationen austauschen.

Eidgendssische Ebene | Im Juni 2007 hat der Bundes-
rat eine Botschaft zur Umsetzung der revidierten GAFI-
Empfehlungen zuhanden des Parlaments verabschie-
det. Der Entwurf dehnt den Geltungsbereich des Geld-
waschereigesetzes (GwG) auf die Terrorismusfinanzie-
rung aus und enthalt Massnahmen, mit denen die Wirk-
samkeit des schweizerischen Abwehrdispositivs zur Be-

kdampfung der Geldwdscherei erhdht und der generelle
Schutz des Finanzplatzes Schweiz vor Missbrauchen

verstarkt werden soll. Das revidierte Geldwéaschereige-

setz soll 2009 in Kraft gesetzt werden.
Das Bundesamt fiir Privatversicherungen (BPV) hat per

1. Januar 2007 die neue Verordnung iber die Bekdmp-

fung der Geldwascherei (GwV BPV) erlassen und die bis
dahin geltende alte Verordnung aufgehoben. Die neue

Verordnung beriicksichtigt die in der GAFI-Landerprii-

fung Schweiz 2005 formulierten Empfehlungen. Nicht
beriicksichtigt sind im Zeitpunkt der Inkraftsetzung der

GwV BPV die Auswirkungen einer integralen Finanz-

marktaufsicht fiir den Bereich der Geldwéscherei und
die Terrorismusfinanzierung.

Selbstregulierungsorganisation (SRO-SVV) | Das Be-

richtsjahr stand im Zeichen der Revision des Reglements

der SRO-SVV zur Anpassung an die neue Geldwascherei-

verordnung des BPV. Der Vereinsvorstand befasste sich
anldsslich dreier Sitzungen mit diesem Thema.

Im November 2007 reichte die SRO-SSV der Aufsichts-
behorde einen bereinigten Reglementsentwurf ein.
Nach einer Aussprache mit dem BPV wurden die ge-
wiinschten Anderungen und Ergdnzungen vorgenom-
men. Das revidierte Reglement wurde vom BPV mit Ver-

fiigung vom 11. Januar genehmigt. Es ist riickwirkend
auf den 1. Januar 2008 in Kraft getreten.

In der Urabstimmung vom 25. Januar 2008 erreichte
die Reglementsanderung das erforderliche Mehr von
zwei Dritteln aller Stimmen der Mitglieder der SRO-SVV
nicht. Anlass zur Diskussion gaben der Einbezug der

gebundenen Selbstvorsorge (Sdule 3a) unter die reg-
lementarischen Sorgfaltspflichten und die Ubergangs-
bestimmungen. Der Vorstand hat auf das Ergreifen ei-

nes Rechtsmittels verzichtet, womit das Reglement auf

den 1. Januar 2008 in Kraft getreten ist. Er ist mit dem
BPV beziiglich der gebundenen Selbstvorsorge und
der Ubergangsbestimmungen in Verhandlung. Die Mit-
gliedsgesellschaften haben ihre internen Bestimmun-
gen zur Bekdmpfung der Geldwdscherei bis 1. Juli 2008
an das Reglement SRO-SVV anzupassen. Der Kommen-
tar zum Reglement sollte bis Mitte 2008 elektronisch
zur Verfligung stehen.

Bekenntnis zu einem soliden
Finanzplatz Schweiz

Ein gut funktionierendes Finanzsystem und eine aktive
Bekdampfung der internationalen Finanzkriminalitat sind
Voraussetzungen fiir die Attraktivitdt des Finanzplatzes
Schweiz. Auch wenn die GAFI anldsslich der Landerpri-
fung Schweiz 2005 Liicken in der Umsetzung ihrer Emp-
fehlungen festgestellt hat, attestiert sie der Schweiz
ein solides und umfassendes Dispositiv zur Bekdamp-
fung der Geldwéscherei und der Terrorismusbekamp-
fung. Die SRO-SVV und ihre Mitglieder leisten mit ver-
antwortungsbewussten und geschulten Mitarbeitenden
einen wesentlichen Betrag zu einem soliden Finanzplatz
Schweiz.

SRO-SVV auf dem Internet
Der Jahresbericht, die Statuten, das Reglement und

der Kommentar zum Reglement der SRO-SVV kdnnen unter

www.svv.ch ausgedruckt werden.
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Begehrte Zahlen

Die Zahlen und Fakten aus der Schweizer Assekuranz
sind sehr gefragt. Auf der Internetseite www.svv.ch fin-
den sich unter der Rubrik «Zahlen und Fakten» eine
Fiille von Daten, die standig aktualisiert werden.

Kapitalanlagen der schweizerischen Lebens-, Schaden- und Riickversicherer

Gesamt 2003 2004 2005 2006
M Leben 297676 291710 293505 299429
M Nichtleben 112132 116334 128162 138534
Riickversicherung 91569 102571 124000 133439
Total in Mio. CHF 501377 510615 545667 571402
Ertrdage
Total in Mio. CHF 20707 18800 19213 22720
Gliederung 2006 Leben Nichtleben Riick Total
Festverzinsliche Wertpapiere 37.1 236.1
Anlagen, Beteiligungen 28.0 81.9
Grundstiicke und Hypotheken 2.6 64.0
Aktien und Anteile an Anlagefonds 14.2 52.6
Depotforderungen aus dem
in Riickdeckung tibernommenen 32.1 38.0
Versicherungsgeschaft
Festgelder, sonstige Kapitalanlagen 4.9 18.2
Policendarlehen 10.8 21.0
Schuldscheindarlehen = 28.6
Ubrige 3.8 31.0
Total in Mrd. Franken 133.4 571.4

Quellen: Bundesamt fiir Privatversicherungen
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Liberalisierung in der obligatorischen Unfallversicherung
und keine Einheitskasse in der Krankenversicherung

Der SVV schenkt der Revision des Unfallversicherungsgesetzes grosse Aufmerksamkeit und nimmt im
Rahmen der Vernehmlassung ausfiihrlich Stellung. | Die Volksinitiative fiir eine Einheitskasse wurde
abgelehnt. | Der Bundesrat hat die «Strategie eHealth Schweiz» verabschiedet.

Allgemeines

In der obligatorischen Unfallversicherung setzt sich der
SVV konsequent fiir weitere Liberalisierungsschritte
ein, da ein verstarkter Wettbewerb Innovation, Effizi-
enz und Konkurrenzfahigkeit fordert. Die per 1. Januar
2007 eingefiihrte Liberalisierung (Aufhebung des Ge-
meinschaftstarifs) erfordert die Schaffung addquater
Rahmenbedingungen (zum Beispiel die gesetzliche Ver-
ankerung einer Ereignislimite fiir Kriegs- und Katastro-
phenrisiken, eine gesetzliche Verankerung eines Fonds
zur Sicherung kiinftiger Renten) und weiterer Massnah-
men (zum Beispiel Aufhebung des Anhorungsverfah-
rens).

Die Unfall- und Krankenversicherer haben sich fiir eine
enge Zusammenarbeit im Projekt Lohnstandard-CH
(ELM) zusammengeschlossen (2008: 12 Gesellschaften).
Das Projekt hat zum Ziel, die elektronische Meldung der
Lohndaten an alle Empfanger zu realisieren. Zur Unter-
stiitzung des Projekts wurde der Verein Swissdec ge-
griindet. Unter www.swissdec.ch finden Sie dazu wei-
tere Informationen.

Unfallversicherungsgesetz UVG

Revision | Das Jahr 2007 stand ganz unter dem Zei-
chen der Revision. Bis zum 15. Mdrz 2007 hatte der SVV
Zeit, seine Vernehmlassungsantwort einzureichen. In
den Vernehmlassungsunterlagen waren die wichtigs-
ten Anliegen des SVV bereits enthalten. Somit startete
der SVV aus einer guten Ausgangslage in die weiteren
Gesetzgebungsarbeiten. Die Kritikpunkte an der Ver-
nehmlassungsunterlage beziehen sich insbesondere
auf die vorgeschlagene neue Abgrenzung zwischen
Suva und Privatversicherern und auf die neuen Tatig-
keitsfelder der Suva (Nebentétigkeiten). Die Suva soll
keine gesetzliche Erméachtigung zu neuen Geschéftsfel-

dern erhalten, weil dadurch die Wettbewerbsneutralitat
verletzt wird und keine Verfassungsgrundlage dafiir be-
steht. Zudem ist es ein Verstoss gegen den Grundsatz
der Gegenseitigkeit.

Der SVV sieht in der Revision die Gelegenheit zu Kor-
rekturen im Leistungsbereich, vor allem zum Abbau von
Uberversicherungen.

Weitere Informationen zur Revision des UVG
Unter www.svv.ch (Politik und Recht) finden Sie folgende
weiteren Unterlagen: Die Vernehmlassungsantwort des

SVV, die Position des SVV, Dokumentationen des Bundes,

Medienmitteilung des BAG und diverse Referate von
SVV-Exponenten zum Thema.

Botschaft im Friihjahr 2008 erwartet | Der Bundesrat
hat dem EDI den Auftrag erteilt, bis im Friihling 2008
die Botschaft vorzubereiten. Der SVV wartet das Er-
scheinen der Botschaft aber nicht untatig ab. Eine Ar-
beitsgruppe erarbeitet zu diversen Themen Antrdge
und Stellungnahmen und bespricht sie mit verschiede-
nen Stakeholdern.
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Krankenversicherungsgesetz KVG

Einheitskasse | Die Volksinitiative fiir eine Einheits-
kasse wurde durch den SVV mit Nachdruck bekampft.
Am 31. Januar 2007 kommunizierte der SVV seine ab-
lehnende Haltung zur Einheitskasse in der Krankenver-
sicherung in einem Mediencommuniqué. Am 11. Marz
2007 lehnte das Volk die Initiative an der Urne mit 71,2
Prozent deutlich ab. Dies ist ein klares Signal dafiir,
dass die Versicherten gegen Verstaatlichungstenden-
zen in der Weiterentwicklung des Gesundheitswesens
und der Krankenversicherung sind.

Tiefere Krankenkassenprdamien | Im Juli 2004 reichte
die SVP die Volksinitiative «Fiir tiefere Krankenkassen-
pramien in der Grundversicherung» ein, die mehr Trans-
parenz und Wettbewerb im Gesundheitswesen verlangt.
Die Initiative wurde von beiden Radten abgelehnt. In der
Wintersession 2007 einigten sich diese auf einen direk-
ten Gegenvorschlag. Die SVP zog in der Folge ihre Volks-
initiative zuriick.

Der Gegenvorschlag (iiber den das Volk am 1. Juni 2008
abstimmt), geht in die Richtung der Initiative: Er ver-
langt mehr Wettbewerb und Transparenz sowie eine
hoéhere Eigenverantwortung der Versicherten. Weiter ist
er die Grundlage fiir die Einfiihrung des monistischen
Finanzierungssystems (Ersatz von Spitalsubventionen).
Der SVV befiirwortet mehr Wettbewerb und den Schritt
in Richtung monistisches Spitalfinanzierungssystem,
weshalb er den Gegenvorschlag des Parlaments unter-
stiitzt.
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Nationale Strategie «eHealth» | Bund und Kantone
wollen gemeinsam dazu beitragen, dass sich elektro-
nische Gesundheitsdienste in der Schweiz besser ent-
wickeln konnen. Am 27. Juni 2007 hat der Bundesrat die
«Strategie eHealth Schweiz» verabschiedet. Das Eidge-
ndssische Departement des Innern (EDI) und die Kon-
ferenz der kantonalen Gesundheitsdirektoren (GDK)
haben eine Rahmenvereinbarung zur Umsetzung der
«Strategie eHealth Schweiz» unterzeichnet und auf An-
fang 2008 das Koordinationsorgan eHealth gegriindet.
Die Entscheide dieses Gremiums verstehen sich als
Empfehlungen fiir alle Akteure im Gesundheitswesen.
Bund und Kantone ihrerseits werden, je nach Bedarf
und Zustandigkeit, neue rechtliche Grundlagen schaffen.



Im Dienste der Aufklarung

Der medizinische Dienst des SVV leistet mit Vorlesungen und Vortrdagen einen wesentlichen Beitrag
zum besseren Verstandnis der unterschiedlichsten Versicherungsthemen. | Die Crash-Datenbank
kann auf dem Internet abgerufen werden. | Der Reha-Guide ist vollstandig tiberarbeitet worden.

Versicherungsmedizin

Der Medizinische Dienst des SVV konnte {iber das ganze
Jahr hindurch die Bestrebungen der Swiss Insurance
Medicine (SIM) und der Academy of Swiss Insurance

Medicine (asim), die Versicherungsmedizin in der Arzte-
schaft verstarkt zu verankern und zu verbessern, perso-

nell und fachlich unterstiitzen. Daneben wurden auch
Vorlesungen und Vortrage gehalten an der Universitat

Zirich, der Universitat St.Gallen sowie an verschiedens-
ten Ausbildungslehrgangen, Kongressen und Veranstal-
tungen zu den Themen Sozialversicherungen, Privatver-
sicherungen, Gutachterausbildung und -tatigkeit, Ver-
sicherungsmissbrauch, HWS-Problematik, Arbeitsun-
fahigkeitsbeurteilungen und zu allgemeinen versiche-

rungsmedizinischen Themen. Im Weiteren wurde auch
die Seminarreihe der Medical Tribune fiir medizinische
Grundversorger unter dem Titel «Zur Arbeitsunfahigkeit
verurteilt ? — Die Weichen richtig stellen» begleitet.

HWS-Problematik

An verschiedenen interdisziplindren Kongressen zur

Problematik des kranio-zervikalen Beschleunigungs-

traumas, dem sogenannten «Schleudertrauma» konnte

auf die Bestrebungen der Privatassekuranz (Erstdoku-
mentationsbogen, Case-Management, Kopfstiitzen-Pra-

vention, Unfallanalysen und Biomechanik) hingewiesen

werden. Es zeigte sich bei allen Tagungen, dass inner-

halb der Mediziner viele der friitheren Dispute heute
obsolet sind und die Interdisziplinaritdt, insbesondere
zwischen Juristen, Medizinern und Biomechanikern
eminent wichtig ist.

Crash-Datenbank

Im Frithjahr 2007 konnte die vom SVV in Auftrag gege-
bene zweite Staffel der Crash-Versuche im Niedrigge-

schwindigkeitsbereich abgeschlossen werden. Die fir
Unfallanalytiker und alle weiteren daran interessierten

Personen unentgeltlich zur Verfiigung stehende Refe-

renz-Datenbank umfasst nun 112 hochwertige Crash-
Versuche zur moglichst genauen Berechnung bei Un-
fallanalysen. Die Datenbank kann unter www.agu.ch
eingesehen werden.

Reha-Guide

Der Reha-Guide wurde im Friihjahr 2007 seit seiner Ein-
fiihrung erstmals vollstdndig liberarbeitet und aktuali-
siert. Zurzeit sind 147 Institutionen erfasst. Samtliche
Formulare fiir die Anmeldung zu einer Rehabilitation, ei-
ner Bade- oder eine Erholungskur sind unter www.svv.
ch/medizin online abrufbar.

Personenschdaden und Reintegration

Der Medizinische Dienst des SVV fiihrt die Arbeitsgruppe
Personenschaden und Reintegration und konnte mit
den Arbeitsgruppenmitgliedern auch im Berichtsjahr
wiederum verschiedene Rehabilitationskliniken besu-
chen, Institutionen anhdren und den Versicherungsge-
sellschaften durch Newsletters unterschiedlichste neue
Erkenntnisse ndher bringen.

Prédvention

Im Praventionsprojekt «Kopfstiitzen schiitzen — Sicher
unterwegs mit der richtigen Einstellung» hat der Medi-
zinische Dienst die zu beachtenden medizinischen As-
pekte eingebracht.

Weitere Informationen
Sie finden unter www.svv.ch/medizin die ganze Palette
der Informationen und alle Formulare zum Ausdrucken.
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Verstarkung der Pravention

Schaden verhindern ist giinstiger als Schaden beheben. Pravention ist eine vordringliche
Aufgabe unserer Gesellschaft, zu der die Versicherer seit Jahren ihren Beitrag leisten.

Der SVV-Vorstand hat im April 2007 entschieden, die
Praventionsaktivititen des Verbandes zu verstarken
und die Kommission Pravention direkt dem Vorstand

zu unterstellen. Bis Ende 2008 werden alle Praventi-
onsmassnahmen zentral im Bereich Pravention koordi-
niert und betreut. Zu diesem Zweck wurde aus den Aus-

schiissen Schaden, Kranken/Unfall und Leben je ein
Mitglied in die Kommission Pravention gewahlt. Diese

Struktur soll den Link in die Ausschiisse gewadhrleis-

ten und sicherstellen, dass die Praventionsaktivitdaten

den Bediirfnissen der Mitgliedsgesellschaften entspre-
chen. Das Ressort Kommunikation begleitet die Pro-
jekte kommunikativ. Alle Projekte sind auf Nachhaltig-

keit ausgelegt.

ASA | SVV Jahresbericht 2007/08

Wir stellen lhnen nachfolgend im Bild den Lernpfad
Wagital im Kanton Schwyz vor. Er ist einer von acht
Lernpfaden, die nach dem verheerenden Lotharsturm
vom SVV im Praventionsprojekt «schutz.wald.mensch»
errichtet wurden. Die Besucher erleben, wie ein Schutz-
wald wirkt und die Menschen vor Naturgewalten schiitzt.
www.schutz.wald.mensch.ch

Weitere aktuelle Projekte

Pravention Wildunfalle
www.svv.ch/praevention




Sie fahrt mit
der richtigen
Einstellung.

a8

Kopfstiitzen
schiitzen.

www.kopfstuetzen.ch

Kampagne Kopfstiitzen — Nacken schiitzen
www.kopfstuetzen.ch

Sicherheit im Schneesport
www.schuetzdich.ch

S
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Neuausrichtung in der Pravention

Die Praventionsaktivitdten des SVV wurden neu ausgerichtet. | Die Kommission Prdavention
wird direkt dem Vorstand unterstellt. | Die neuen Kampagnen sind mehrjdhrig und auf

Nachhaltigkeit ausgerichtet.

Der SVV-Vorstand hat im April 2007 entschieden, die
Préventionsaktivitdten des Verbandes neu auszurichten
und die Kommission Pravention direkt dem Vorstand zu
unterstellen. Bis Ende 2008 werden alle Praventions-
massnahmen zentral im Bereich Pravention koordiniert
und betreut. Zu diesem Zweck wurde aus den Ausschiis-
sen Schaden, Kranken/Unfall und Leben je ein Mitglied
in die Kommission Pravention gewahlt. Diese Struktur
soll den Link in die Ausschiisse gewahrleisten und si-
cherstellen, dass die Praventionsaktivitaten den Beddirf-
nissen der Mitgliedsgesellschaften entsprechen. Das
Ressort Kommunikation begleitet die Projekte und sorgt
fur die erwiinschte Medienwirksamkeit. Alle Projekte
sind auf Nachhaltigkeit ausgelegt und werden evaluiert.

Sorgfiltige Planung | Aufgrund der vom Vorstand im
Jahr 2006 beschlossenen «Mehrjahresplanung 2007 —
2010» wurden die Schwerpunkte fiir 2008 in den Projek-
ten «Kopf stiitzen — Nacken schiitzen», Pravention von
Wildunfallen, Sicherheit im Schneesport und Stress-
management umgesetzt. Die mehrjahrigen, auf Nach-
haltigkeit angelegten Kampagnen wurden im Sommer
und Herbst 2007 erfolgreich gestartet und sind auf brei-
tes Interesse bei den Mitgliedsgesellschaften und den
Medien gestossen.

Kampagne Kopf stiitzen — Nacken schiitzen

Sicher fahren — Unfélle vermeiden — Unfallfolgen vor-
beugen. Die richtige Einstellung des Sitzes und der
Kopfstiitzen kann die Folgen von Strassenverkehrsun-
fallen mildern. Wenn die Kopfstiitze richtig eingestellt
ist, sind Kopf und Hals gut gestiitzt. Automobilistinnen
und Automobilisten sollen dafiir sensibilisiert werden,
dass es bei der Einstellung auf die richtige Hohe an-
kommt und der Abstand zwischen Kopf und der Kopf-
stiitze wichtig ist. Die Kampagne richtet die Aufmerk-
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samkeit mittels Plakaten, TV-Spots und Flyern auf die
Einhaltung eines geniigenden Abstandes zum vorde-
ren Fahrzeug, die Kontrolle der richtigen Einstellung
der Kopfstiitzen und das konsequente Tragen der Si-
cherheitsgurten. Die Kampagne wird in Zusammenar-
beit mit der Beratungsstelle fiir Unfallverhiitung (bfu),
dem Fonds fiir Verkehrssicherheit und weiteren Part-
nern durchgefiihrt.

Viele Kopfstiitzen sind falsch eingestellt | Die Um-
frage der mit der Evaluation der Kampagne beauf-
tragten bfu hat ergeben, dass 37 % der Befragten die
Kopfstiitzen zu tief eingestellt haben und 39% einen
zu grossen Abstand zwischen Kopf und Kopfstiitze ha-
ben. Frauen haben dabei hadufiger korrekt eingestellte
Kopfstiitzen, wobei keine Unterschiede zwischen den
verschiedenen Altersgruppen festgestellt wurden. In
der Romandie und im Tessin haben rund 50 % die Kopf-
stiitzen zu tief eingestellt; in der Deutschschweiz etwa
40%. Aufgrund der erhobenen Datenlage wurde als
Zielgrosse eine Verbesserung der korrekten Einstel-
lung der Kopfstiitze auf 55% nach Ablauf der Kampa-
gne 2010 festgelegt.

Wildunfdlle im Strassenverkehr senken

Auf den Schweizer Strassen kollidieren jedes Jahr weit
iber 20000 Motorfahrzeuge mit Wildtieren. Mit akus-
tischen Wildwarnern und mit verstarkter Informations-
arbeit soll die Unfallrate deutlich gesenkt werden. Das
Projekt ist 2007 im Kanton Ziirich lanciert worden und
wird 2008 in den Kantonen Luzern und Schaffhausen
weitergefiihrt. Die Zahl der Unfélle mit Wildtieren kann
massiv reduziert werden, wenn einige einfache Verhal-
tensregeln beachtet werden.

Der SVV, RevierJagd Schweiz und der Schweizer Tier-
schutz STS wollen gemeinsam dazu beitragen, die Zahl



von Kollisionen mit Wildtieren im Strassenverkehr zu
senken. Das Projekt «Pravention von Wildunfallen» soll
Personenschaden vermeiden und unnétiges Leiden
von Wildtieren verhindern. Die Pilotphase wird durch
die Forschungs- und Beratungsgemeinschaft «swild»
extern evaluiert und begleitet.

Sicherheit im Schneesport

115000 Personen verletzen sich in der Schweiz jahr-
lich beim Schneesport so schwer, dass sie deswegen
einen Arzt konsultieren miissen. Das sind rund 1000
Unfélle pro Wintersporttag. Die bfu hat zusammen mit
dem SVV am 22. November 2007 die Praventionskam-
pagne «Sicherheit im Schneesport» lanciert. Ziel der
Uber drei Jahre angelegten Aktion ist es, moglichst viele
Menschen zu einem besseren Schutzverhalten beim
Schneesport zu animieren. So ruft sie zum Tragen von
Helm und Handgelenkschutz sowie zur regelmédssigen
Kontrolle der Skibindungen auf. «Sicherheit im Schnee-
sport» ist die Nachfolgekampagne von «Enjoy sport —
protect yourself», die ebenfalls auf drei Jahre angelegt
war. Die Tragquote von Helmen ist zwischen 2003 und
2007 von 16 auf 52 Prozent gestiegen.

Stressmanagement — Gesundheits-
forderung in Betrieben

Stress- und Burnout-Phdnomene gehdren zu den
grossten krankheitsbedingten Kostenverursachern in
Schweizer Betrieben. Das Staatssekretariat fur Wirt-
schaft (Seco) rechnet mit volkswirtschaftlichen Scha-
den von jahrlich 4.2 Mrd. CHF aufgrund von Absenzen,
Krankheits- und Invalidisierungskosten. Gesundheits-
forderung Schweiz und der Schweizerische Versiche-
rungsverband finanzieren und entwickeln gemeinsam
Massnahmen zur Reduktion von Stress in den beteilig-
ten Pilotbetrieben. Dabei werden die Wirkungsweisen
der Interventionen in Bezug auf die Reduktion negati-
ver Folgen von Stress untersucht, 6konomische Kenn-
zahlen erhoben und generelle Empfehlungen fiir die
Umsetzung bereitgestellt. In vorerst 12 Betrieben sol-
len die neu entwickelten Instrumente zur Reduktion von
Stressfaktoren getestet werden. Das Projekt wird durch
die Universitat Bern und das Institut fiir Sozial- und Préa-
ventivmedizin der Universitat Zirich begleitet.

Via sicura - fiir grossere, zusatzliche
Verkehrssicherheit

Nach wie vor sterben in der Schweiz pro Jahr iiber 500
Menschen im Strassenverkehr. Nahezu 6000 werden
schwer verletzt. Ein Viertel der Getdteten und Schwer-
verletzten sind junge Menschen im Alter von 16 bis 26
Jahren. Verkehrsunfalle verursachen vor allem grosses
Leid fiir die Betroffenen und deren Angehérige, belas-
ten aber auch die Volkswirtschaft durch Arbeitsausfalle,
Heilungskosten, und Leistungen fiir allfdllige Invalidita-
ten. Im Jahr 2002 beauftragte der Bundesrat das Eidge-
nossische Departement fiir Umwelt, Verkehr, Energie und
Kommunikation (UVEK), eine neue Sicherheitspolitik fiir
den Strassenverkehr zu formulieren und die notwendi-
gen Massnahmen und Rechtsanderungen vorzuberei-
ten, um innert zehn Jahren die Zahl der im Strassenver-
kehr Getoteten und Schwerverletzten zu halbieren.

Gemischte Arbeitsgruppe begleitet das Projekt | Der
Bundesrat hat im November 2005 das Handlungspro-
gramm «Via sicura» beraten und seinen Willen bekréf-
tigt, die Verkehrssicherheit in der Schweiz weiter zu er-
hoéhen. Fiir 2008 ist geplant, dass das UVEK dem Bun-
desrat Umsetzungsvarianten mit Prioritdten, Kosten-
schatzungen und Alternativen vorlegt. Das Projekt be-
trifft Finanzierungsfragen aus dem Zuschlag fiir die Mo-
torfahrzeug-Haftpflichtversicherung und enthalt kon-
krete Massnahmen zur Prdvention von Strassenver-
kehrsunféllen. Der SVV ist in Kontakt mit dem zustandi-
gen Bundesamt fiir Strassen (ASTRA) und begleitet das
fir die Privatversicherer wichtige Projekt in einer ge-
mischten Arbeitsgruppe.

Lernpfade zum Schutzwald

In den Gebirgsregionen der Schweiz sind seit dem Lothar-
sturm 1999 bereits acht Schutzwald-Lernpfade erdffnet
worden. Sie bieten Familien, Vereinen und Schulen die
Gelegenheit, das Thema «Naturgefahren und Schutzwald»
auf spielerische Art und Weise zu erleben. Wir informieren
Uber die Lernpfade im Bildteil dieses Jahresberichts.

Alles zur Pravention
Unter www.svv.ch/praevention finden Sie weitere
Informationen zu unseren Praventionsprojekten.
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Wieder hohere Unwetterschaden im Sommer

2007 gab es wieder mehr Schaden in der Elementarschadenversicherung. | Die Bestrebungen
fiir eine Erdbebenversicherung schreiten voran. | Die Entwicklung bei den Motorfahrzeugunfallen
ist unerfreulich. | Der SVV unterstiitzt Massnahmen zur Unfallverhiitung. | Der elektronische

Versicherungsausweis spart Kosten.

Sachversicherung

Die Geschaftsentwicklung ist durch sinkende Pramien-
sdtze, vor allem im KMU- und Industrie-Segment ge-
kennzeichnet. Der Konkurrenzkampf ist in diesem Be-
reich nach wie vor hart (Soft Market). Die Schadenbe-

lastung wurde vor allem durch tiberdurchschnittliche

Gross-Schdden im Unternehmenssektor stark beein-

flusst. Bei den Diebstdhlen dagegen sind die Schaden
erfreulicherweise gesunken, was auch auf verstdrkte
Praventions-Massnahmen zuriickzufiihren sein diirfte.

Elementarschadenversicherung

Wahrenddem im Jahre 2006 ein erfreulicherweise gerin-

geres Schadengeschehen zu verzeichnen war, muss im

Jahre 2007 wieder ein markantes Ansteigen der Scha-

den registriert werden. Insgesamt darf jedoch davon

ausgegangen werden, dass die per 1. Januar 2007 er-
folgte Anhebung der Selbstbehalte in der Elementar-

schadenversicherung bereits eine gewisse Reduktion
des Gesamtschadenvolumens bewirkt hat.

Elementarschaden-Prdavention | Es ist nach wie vor
unerldsslich, im Interesse aller Beteiligten sowohl auf
Bundes- als auch Kantons- und Gemeindeebene die

notigen Initiativen zu verstdrken, um das Schadenge-
schehen in besonders exponierten Zonen zu reduzieren.
Dazu gehort nicht zuletzt auch die Pflicht der Versiche-

rungsnehmer, alles in ihrer Macht stehende zu tun, um

in Zukunft Elementarschdaden zu verhiiten und zu ver-
mindern. Angesichts des weltweit zunehmenden Um-
fanges von gefahrlichen Naturereignissen aller Art miis-
sen daher auch in der Schweiz die diesbeziiglichen An-

strengungen noch deutlich intensiviert werden.
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Flachendeckende Erdbebenversicherung

Erdbeben ist eine Naturgefahr mit dem grossten Scha-
denpotenzial. Analog der Elementarschadenversiche-
rung soll die Erdbebendeckung in der obligatorischen
Feuerversicherung eingeschlossen werden. Erdbeben-
schdden haben lange Zeit als nicht versicherbar gegol-
ten. Sie stellen aufgrund der sehr tiefen Schadenfre-
quenz einerseits und des extrem hohen Schadenpoten-
zials andererseits ein besonderes Risiko dar. Der SVV
ist zusammen mit den Kantonalen Gebdudeversiche-
rern bestrebt, die Erdbebenversicherung als gesamt-
schweizerisches Solidaritatswerk zu realisieren. Nur so
kann sichergestellt werden, dass jeder einzelne Haus-
eigentlimer sein Hab und Gut mit einer moderaten Pra-
mie schiitzen kann.

Motorfahrzeugversicherung

Die Hochkonjunktur hat im Berichtsjahr der Autobran-
che insgesamt und mithin auch den Motorfahrzeugversi-
cherern zu erfreulichen Ergebnissen verholfen. Die Zahl
verkaufter und neu in Verkehr gesetzter Personenwa-
gen stieg gegeniiber dem Vorjahr um nicht weniger als
5,7 Prozent. Damit erreichte die Zahl immatrikulierter
Personenwagen erstmals die Marke von vier Millionen.

Gestiegene Pramieneinnahmen | Sowohl die Motor-
fahrzeug-Haftpflichtversicherung als auch die Motor-
fahrzeug-Kaskoversicherung profitierten von diesem
Wachstum, diirften doch die Pramieneinnahmen in bei-
den Sparten um schatzungsweise 1,5 Prozent zuge-
nommen haben. Allerdings liegt diese Zunahme doch
erheblich unter derjenigen des Vorjahres (2,8 respek-
tive 2,1 Prozent), was auf einen recht lebhaften Markt
in Bezug auf die Prdmienhohe schliessen ldasst. Um
ihre ambitiosen Wachstumsziele zu erreichen, gewéhr-



ten denn auch mehrere Autoversicherer teilweise recht
grossziigige Pramienrabatte. Dass schliesslich doch ein
erfreuliches Pramienwachstum resultierte, durfte dem
Trend zu grosseren und stdarkeren Autos sowie der er-
wahnten Zunahme neu zugelassener Fahrzeuge zu ver-
danken sein.

Unerfreuliche Entwicklung bei den Unfillen | Erste
Zahlen zum Unfallgeschehen in 2007 lassen befiirchten,
dass die Zahl der todlich verunfallten Personen entge-
gen dem Trend der letzten Jahre deutlich zugenommen
hat. Solch unerfreuliche Entwicklungen beeinflussen in
Form hoherer Schadenersatzforderungen auch die Re-
sultate der Motorfahrzeugsparten. Die Versicherer un-
terstiitzen demzufolge die Umsetzung von Unfallverhii-
tungsmassnahmen, wie sie im Projekt «Via sicura» des
Bundesamtes fiir Strassen vorgesehen sind. Sie spre-
chen sich insbesondere fiir geeignete Massnahmen im
Bereich der Aus- und Weiterbildung, der Forschung und
Statistik, der Fahrzeugsicherheit und der Reduktion von
Folgen aus Verletzungen der Halswirbelsdule aus. Zu-
sammen mit dem Fonds fiir Unfallverhiitung und der bfu
hat der SVV im Berichtsjahr die Kampagne «Kopfstiit-
zen schiitzen» lanciert (Bericht unter Prévention).

Kostensparender elektronischer Versicherungsnach-
weis | Das von der Kommission Motorfahrzeuge (FKM)
betreute Projekt unter dem Titel «Elektronischer Versi-
cherungsnachweis eVn» hat inzwischen einen wichtigen
Meilenstein erreicht: Alle SVV-Mitgliedsgesellschaften,
welche die Motorfahrzeug-Haftpflichtversicherung be-
treiben, haben auf das fortschrittliche System umge-
stellt. Die Versicherungsnachweise werden dement-
sprechend nicht mehr wie bisher in papierener Form der
kantonalen Zulassungsbehorde iberbracht, sondern
elektronisch via eine Clearingstelle tibermittelt. Voraus-
setzung fiir das liickenlose Funktionieren dieses Sys-
tems ist der Anschluss aller an der In- und Ausserver-
kehrssetzung von Motorfahrzeugen beteiligten Stellen.
Aufgrund einer amtlichen Verordnung sieht der Zeitplan
vor, dass sich bis Ende 2008 alle Motorfahrzeug-Versi-
cherer und alle kantonalen Strassenverkehrsamter dem
eVn-System anschliessen miissen. Nach Uberzeugung
der FKM liesse sich der kostensparende elektronische
Datenaustausch auch in anderen Gebieten sinnvoll an-
wenden. Mehrere entsprechende Projekte befinden sich
deshalb in Priifung bei den zustandigen Stellen.

Haftpflichtversicherung

Die Fachkommission Allgemeine Haftpflicht hat in Zu-
sammenarbeit mit Swissmedic und den Ethikkommis-
sionen die Musterversicherungsbedingungen fiir Pro-
bandenversuche {iberarbeitet. Im Weiteren wurden ein
Schadenreporting-Tool im Gesundheitswesen und ein
Risiko-Fragebogen zur Spitalhaftpflichtversicherung er-
arbeitet und den Gesellschaften zur Verfiigung gestellt.

Transportversicherung

Die Pramienentwicklung hat sich in dieser vergleichs-
weise kleinen Branche etwas verbessert, leidet aber
nach wie vor unter dem starken Konkurrenzkampf. Die
Schadenbelastung ist grundsatzlich stabil geblieben.
Fir die zustandige Fachkommission steht die Vermitt-
lung von fachtechnischem Know-how an alle Marktteil-
nehmer im Vordergrund.

Technische Versicherung

Die Pramienentwicklung in dieser ebenfalls kleinen
Branche war im Berichtsjahr erfreulich. Das Schaden-
ausmass ist etwas geringer geworden. Mit der «Mo-
dernisierung» bestehender Deckungen wird es méglich
sein, in diesem Sektor die Marktdurchdringung noch zu
verbessern. Die zustandige Kommission hat sich zudem
auch zum Ziel gesetzt, den spezifischen Praventions-
Bestrebungen im Interesse aller Beteiligten noch mehr
Gewicht zu verleihen.

Rechtsschutzversicherung

Auch in diesem Jahr hat sich gezeigt, dass die Bedeu-
tung der Rechtsschutzversicherung standig zunimmt.
Das Volumen der gebuchten Pramien hat 2007 321 Mio
CHF erreicht und liegt damit um 6,75 % hoher als im ver-
gangenen Jahr. Eine unldangst durchgefiihrte Meinungs-
umfrage bestatigt, dass der Markt in der Rechtschutz-
versicherung noch lange nicht gesattigt ist. Auch zeigt
die gesellschaftliche Entwicklung, dass vermehrt Strei-
tigkeiten mit Hilfe von Anwaltinnen und Anwadlten aus-
gefochten werden, was nicht zuletzt auch auf die stei-
gende Komplexitat der Gesetze zuriickzufiihren ist.
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Die Informationsdienstleistungen sind gefragter denn je

Gleich drei Medienkonferenzen zu Préventionsprojekten. | Systematische Beobachtung
versicherungsrelevanter Themen mit dem Issue Management. | Elektronische Medien gewinnen
an Bedeutung. | Ein Informationsdienstleistungszentrum entsteht. | Die Tagung zum Thema
«Pandemien» war sehr erfolgreich. | Bei den SVV Publikationen wurde das beliebte ABC neu

aufgelegt.

Medienarbeit und Informations-
dienstleistungen

Medienkonferenzen | Die Jahresmedienkonferenz vom
22.)anuar 2008 in Zirich fiel mit den Einbriichen an den
Borsen im Zuge der Subprimekrise zusammen. SVV-
Prasident Erich Walser erkldrte den Medienvertreterin-
nen und -vertreter, dass die Versicherungswirtschaft
mit solchen Turbulenzen an den Aktienmarkten rechnet
und diese verkraften kann. In seinem Riickblick auf das
Jahr 2007 zog er eine positive Bilanz.

Zusammen mit den Partnern stellte der SVV am 13. Sep-
tember in Ziirich den Medien den Masterplan fiir den
Finanzplatz Schweiz vor. Gleich drei Medienkonferen-
zen wurden zu Praventionsprojekten durchgefiihrt:
am 14. Juni zur Erdffnung des Schutzwaldlernpfades
im Wagital im Kanton Schwyz, am 7. August in Lindau/
Eschikon im Kanton Ziirich zum Start des Projektes ge-
gen Wildunfalle auf den Strassen und am 20. Septem-
ber zur Lancierung der Kampagne «Kopfstiitzen schiit-
zen» in Bern.

Medienanfragen | Die Medienstelle des SVV ist fiir Me-
dienschaffende oft die erste Anlaufstelle in Versiche-
rungsfragen aller Art. Sie arbeitet nach dem Grundsatz,
die Medienschaffenden rasch und kompetent mit Infor-
mationen zu bedienen und sie in ihren Recherchen zu
unterstiitzen. Dies auch bei Themen, die die Verbands-
arbeit nicht direkt betreffen. Die oft unter Zeitdruck ste-
henden Medienschaffenden schdtzen diesen Zusatz-
service sehr. Die Medienstelle greift fiir ihre Informa-
tionsdienstleistungen auf ein grosses eigenes Wissen
und Informationsdatenbanken zuriick und unterhalt ein
Netzwerk an persénlichen Kontakten in die Mitglieds-
gesellschaften.

Zu den Top-Themen gehdrten in der Berichtsperiode die
starken Unwetter in den Sommermonaten, die berufli-
che Vorsorge, tiefere Pramien in der Motorfahrzeugver-
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sicherung, die Subprimekrise, der Kunstraub in Zirich,
die Warnanlagen gegen Wildunfélle, Haftpflichtver-
sicherungen und die Erdbebenversicherung.

Kontaktpflege | Neben der personlichen Kontakt-
pflege zu den einheimischen Journalisten baut der
SVV seine Kontakte auch zu internationalen Medien
und EU-Korrespondenten aus. Dies im Hinblick auf die
starke internationale Komponente der Verbandsarbeit.
Der SVV fiihrte am 6. Dezember in Briissel einen Tag
der Schweizer Versicherungswirtschaft durch. Thema-
tisiert wurden die Regulierungsvorhaben wie Solvenz
Il und Fragen zur Versicherungsaufsicht. Zielpublikum
der begleitenden Medienarbeit waren insbesondere
versicherungsaffine Journalisten von grésseren EU-
Staaten.

Medieninhaltsanalyse | Der Forschungsbereich Of-
fentlichkeit und Gesellschaft der Universitét Ziirich (fog)
fiihrt fiir den SVV eine Medieninhaltsanalyse durch. Vier
mal jahrlich stellt das fég die neuen Resultate in Form
einer Reputationsanalyse vor. Sie gibt Aufschluss tiber
Optimierungsméglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit
beim SVV und bei seinen Mitgliedern.

Medienseminar | Am 17. April hat der SVV ein Medien-
seminar zu Regulierungsthemen wie FINMAG, den Swiss
Solvency Test und Solvency Il durchgefiihrt. Mit der Ab-
sicht, den Medienschaffenden notwendige Grundlagen-
informationen zu vermitteln, fiihrt der SVV Seminare zu
ausgewdhlten Themen durch.

Westschweiz | Die geringere Prdsenz von Versiche-
rungsgesellschaften in der Westschweiz und die Dis-
tanz zum Finanzplatz und Wirtschaftsstandort Ziirich
beeinflussen die Medienarbeit mit Westschweizer Me-
dien stark. Mit dem Ausbau, der Pflege und der Konso-
lidierung des SVV-Netzwerkes in der Westschweiz wer-



den eine aktivere Positionierung der Versicherungs-
branche und eine positivere Berichterstattung in den
Westschweizer Medien angestrebt.

Issue Management

Das Issue Management des SVV bietet den Mitglieds-
gesellschaften die Moglichkeit zu einer systematischen
Beobachtung von versicherungsrelevanten Entwicklun-
gen in Politik, Recht und Wirtschaft. Uber das Extranet
sind zu rund 80 &ffentlichkeitswirksamen Themen Be-
richte aus Medien, Positionspapiere des SVV, politische
Vorstosse in den eidgendssischen Radten sowie Anho-
rungs- und Vernehmlassungsverfahren abrufbar. Die
Benutzer werden mit zwei wochentlichen Updates iiber
Aktualisierungen und neue Dokumente in den von ih-
nen ausgewadhlten Issues informiert.

Elektronische Medien

Die elektronischen Medien des SVV haben im Jahr 2007
auch aufgrund der starkeren Nutzung an Bedeutung
gewonnen. So hat die Zahl der Besucher unserer Web-
site im letzten Jahr um zehn Prozent von 194000 auf
215000 Besucher zugenommen. Besonders intensiv
genutzt werden das Mitgliederverzeichnis und die Pub-
likationen, die als PDF heruntergeladen und meist auch
als Printversion bestellt werden konnen.

SVV-Newsletter

Der elektronische Newsletter informiert wochentlich tiber
die relevanten Entwicklungen in der Privatassekuranz.

Er kann in deutscher und franzdsischer Sprache unter
www.svv.ch/hewsletter abonniert werden.

SVV-Internet
Fiir die Medien, Opinion-Leaders und die breite Offent-
lichkeit stehen auf der Website www.svv.ch eine Fiille von

Informationen sowie die Positionen des SVV zur Verfligung.
Ausserdem konnen dort die Publikationen und der Newslet-

ter bestellt werden.

Neue Newsletter Abonnenten | Ebenso kann beim
Newsletter ein starker Anstieg der Abonnenten ver-
zeichnet werden. Waren es Ende 2006 knapp 4000
Abonnenten, so zdahlen Ende Dezember 2007 rund 7000
Personen (5600 in Deutsch, 1400 in Franzdsisch) zum
Empfangerkreis. Unterbrochen von einer kurzen Som-
mer- und Weihnachtspause wurden im letzten Jahr ins-
gesamt 48 Newsletter versandt.

Montag und Mittwoch sind Extranettage | Das Extra-
net zahlte im Jahr 2007 tiber 57 000 Besucher. Dies ent-
spricht einem taglichen Zugriff (inkl. Wochenende) von
liber 150 Personen. Besonders stark frequentiert mit
rund 380 Benutzerinnen und Benutzer pro Tag wird das
Extranet jeweils am Montag und Mittwoch. Dies auf-
grund des zweimal wdchentlich versandten Update-
Mails, das nach Issues getrennt Links auf neu erfasste
Medienartikel und Positionspapiere enthalt. Die Zahl
der Abonnenten ist seit 2006 von knapp 2500 Personen
auf tiber 3000 Personen per Ende 2007 angestiegen.

SVV-Extranet

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Mitglieds-
gesellschaften haben Zutritt zu https://extranet.svv.ch,
dem Extranet des SVV. Zweimal wéchentlich informiert
ein Update-Mail tiber neue Issue-Inhalte. Fiir die Gremien-
mitglieder steht zudem fiir jedes Gremium ein separates
elektronisches Office zur Verfiigung.

Neues SVV-Intranet schafft hohe Informationsquali-
tdt | Um die Interessensvertretung der Schweizer Pri-
vatassekuranz noch wirksamer gestalten zu kénnen, ist
die Schaffung eines Informationsdienstleistungszent-
rums auf der SVV-Geschéftsstelle beschlossen worden:
Die «richtige Information» soll zur «richtigen Zeit» in der
«richtigen Form» am «richtigen Ort» verfiigbar sein.

Auf dieser Basis wurde im Laufe des Jahres 2007 ein
zentrales, internetgestiitztes Informationsportal kon-
zipiert und umgesetzt. Das SVV-Intranet ist seit Ende
Dezember 2007 online und schafft damit die techni-
schen Grundlagen fiir das Informationsdienstleistungs-
zentrum. Bisher auf lokalen Laufwerken gepflegte Do-
kumente konnen tber das Internet bearbeitet werden.
Samtliche Mitarbeitenden der SVV-Geschéftsstelle ha-
ben damit jederzeit und von Uberall her Zugriff auf die
Dokumente der Geschdftsstelle. Dies fiihrt zu hoher
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Informationsaktualitdt und Auskunftsbereitschaft. Zu-
dem ermoglicht das Intranet das Einbinden von exter-

nen Informationen.

Parallel zum Intranet ist auf der Geschéftsstelle eine In-

fothek aufgebaut worden. Diese Datenbank mit rund
500 Biichern und anderen qualitativ hochstehenden
Schriftdokumenten ist im Intranet eingebunden und
wird laufend erweitert. Es ist geplant, im Verlaufe des

Jahres 2008 die Infothek via Extranet allen Mitarbeiten-
den der SVV-Mitgliedsgesellschaften zuganglich zu ma-

chen.

FORUM®insurance

Rund 100 Teilnehmerinnen und Teilnehmer nahmen
am 24. Mai 2007 an der Tagung «Ist die Schweiz fiir
eine Pandemie geriistet?» im Stade de Suisse in Bern
teil. Hochkaratige Referenten aus der Wissenschaft, der

Bundesverwaltung, der Medizin und der Wirtschaft ha-

ben die Auswirkungen und Herausforderungen von
Pandemien diskutiert und sich den kritischen Fragen

aus dem Publikum gestellt. Auch die dritte Veranstal-
tung im Rahmen von FORUM®@insurance bot eine inter-
disziplindre Plattform und ermdglichte so eine ganzheit-

liche Betrachtung der Thematik.

TALK@insurance

Mit einer facettenreichen Podiumsdiskussion zum Thema

«Klimawandel als Herausforderung fiir die Versiche-
rungswirtschaft» wurde die neue SVV-Veranstaltungs-
reihe TALK@insurance am 15. Mai 2007 im Hotel Belle-

vue in Bern er6ffnet. Auf dem Podium diskutierten unter
der Moderation von Radiojournalist Roland Jeanneret
der Leiter des Physikalischen Institutes der Universitat

Bern, Thomas Stocker und SVV-Prasident Albert Lau-

per. Im Anschluss an die Diskussion bot sich den rund

50 Teilnehmenden aus Politik, Wirtschaft und Wissen-
schaft Gelegenheit zum individuellen Meinungs- und Er-

fahrungsaustausch.

Neue Publikationen

Der SVV hat wiederum eine Reihe von Publikationen

neu herausgegeben oder {iberarbeitet. Bei einigen Pro-
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dukten mussten die Auflagezahlen massiv erhoht wer-
den. Sie sind alle auf der Website www.svv.ch beschrie-
ben und konnen dort bestellt oder ausgedruckt werden.
Auch kann neu ein Verzeichnis aller Publikationen aus-
gedruckt werden.

«Positionen der Versicherungswirtschaft» ist dreimal
jeweils vor Sessionsbeginn mit den Standpunkten der
Versicherungswirtschaft erschienen. Unter anderem
wurden die aktuellsten Themen der beruflichen Vor-
sorge wie Umwandlungssatz oder Sicherheit und Ga-
rantien des Vollversicherungsmodells behandelt. Aus-
serdem Aufsichtsfragen wie die Finma, der SST und das
Pendant der Europdischen Union Solvency Il.

«Uber uns» ist das Portrét des SVV. Die Broschiire wird
jedes Jahr zur Generalversammlung neu aufgelegt. Sie
enthilt einen Uberblick iber die Aufgaben, Ziele und
die Organisation des SVV und eine Liste aller Mitglieds-
gesellschaften. Ergdnzt werden diese Informationen
durch Kennzahlen und einen geschichtlichen Abriss der
Schweizer Privatassekuranz. Die Publikation ist in den
drei Sprachen Deutsch, Franzdsisch und Englisch er-
haltlich. Die Zielgruppen sind Besucherinnen und Besu-
cher aus dem In- und Ausland, neue Gremienmitglieder,
Medienschaffende, Politiker und Partner in Verbdnden
und Behorden, die den SVV noch nicht kennen.

«Zahlen und Fakten 2008 der privaten Versicherungs-
wirtschaft» | Traditionellerweise wird die Broschiire
«Zahlen und Fakten der privaten Versicherungswirt-
schaft» auf den Termin der Jahresmedienkonferenz des
SVV herausgegeben. Diese fand am 22. Januar 2008
statt. Die neueste Ausgabe informiert auf 36 Seiten
kompakt und ubersichtlich tiber Prdmieneinnahmen
und Leistungen der Lebens-, Schaden- und Riickversi-
cherungen und prasentiert weitere spannende Kenn-
zahlen aus der Assekuranz. Die handliche Broschiire ist
in Deutsch, Franzdsisch und Englisch erhaltlich.

«ABC der Privatversicherungen» | Im Dezember haben
wir die Publikation «ABC der Privatversicherungen» neu
aufgelegt und bereits im Januar war die Auflage von
fast 4500 Exemplaren vergriffen. Das ABC wird von inte-
ressierten Konsumentinnen und Konsumenten bestellt,
aber auch fiir Schulungszwecke rege verwendet. Die
Publikation erldutert die komplexe Materie Versiche-
rung auf verstandliche Art und Weise und soll fiir den



Laien die Funktion eines praktischen Versicherungsas-

sistenten einnehmen. Viele Tipps helfen beim Umgang

mit Versicherungen, die wichtigsten Versicherungsar-
ten werden erkldrt und ein alphabetisches Stichwort-

verzeichnis erleichtert die Suche.

«70 Fragen an die Versicherungen» | Der praktische
Ratgeber zum Thema Versicherungen ist aktualisiert
worden und sowohl in deutscher als auch franzosischer
Version wieder erhdltlich. Die hdufigsten Fragen zu den

wichtigsten Versicherungsthemen sind in dieser Bro-

schiire zusammengefasst.

«Medinfo» ist wiederum zweimal erschienen. Im Juni
sowie im Dezember 2007 wurde die Broschiire der
Schweizerischen Arztezeitschrift beigelegt. Medinfo

bringt Themen zu den vielfaltigen Aspekten der Lebens-

versicherung, die fiir Arztinnen und Arzte relevant sind.

«Jahresbericht SRO/SVV 2006» | Der Jahresbericht des

Vereins Selbstregulierungsorganisation des Schweize-

rischen Versicherungsverbandes SRO-SVV informiert
liber die Tatigkeiten und Ereignisse im Jahre 2006.

Weniger Wildunfille! | Am 7. August hat der SVV
in Lindau/Eschikon im Kanton Ziirich den unter sehr
hoher Medienprdasenz das Projekt «Weniger Wild-
unfalle!» vorgestellt. Allein vier Fernsehstationen,
darunter die Tagesschau, berichteten dariiber, wie
mit akustischen Wildwarngerdten die Zahl der Wild-
unfalle auf der Strasse um die Halfte gesenkt werden
soll. Partner des SVV sind der Schweizer Tierschutz
STS, Revierjagd Schweiz und der Kanton Ziirich.

Kopfstiitzen schiitzen... | Am 20. September hat der
SVV in Bern anldsslich einer Medienorientierung die
nationale Prdventionskampagne «Kopfstiitzen schiit-
zen» lanciert. Uber die Hélfte der Autofahrer sind heute
mit falsch eingestellten Kopfstiitzen unterwegs, womit
sie sich vor allem bei Auffahrunfallen einem unnétigen
Gesundheitsrisiko aussetzen. Mit Flyern, TV-Spots und
Plakaten sollen die Autofahrer in den nachsten drei Jahren
motiviert werden, die Kopfstiitzen korrekt einzustellen.

...und Helme auch | Anfang Winter hat die bfu — Bera-

tungsstelle fiir Unfallverhiitung zusammen mit dem SVV
die Kampagne «Sicherheitim Schneesport» lanciert. Sie
ist die Nachfolgerin der erfolgreichen Kampagne «Enjoy
sport — protect yourself». Die Quote der Helmtrager ist

Publikationen des SVV 2008 zwischen 2003 und 2007 von 16 auf 52 Prozent gestiegen.
Alle Publikationen sowie eine Ubersicht finden Sie zum Aus-

drucken oder bestellen unter www.svv.ch (Publikationen).

Unterstiitzung fiir die Pravention

Der SVV ist aktiv in der Pravention von Personen- und
Sachschdden tatig. Er realisiert eigene Kampagnen und
unterstiitzt Drittprojekte (www.svv.ch/praevention).

Lernpfad im Wiégital er6ffnet | Am 14. Juniist im Wagi-

tal im Kanton Schwyz der achte Erlebnis-Lernpfad des
Projekts «schutz.wald.mensch.» eréffnet worden. An

der vom SVV organisierten Eréffnung nahmen Medien-

schaffende der lokalen und regionalen Medien teil. Fur

die strukturschwache Region ist der Lernpfad eine will-
kommene Touristenattraktion. Er bietet Familien, Verei-
nen und Schulen die Gelegenheit, das Thema Naturge-

fahren und Schutzwald auf spielerische Art und Weise
zu erleben.

Weitere Informationsaktivitdten

Im Jahr 2007 wurden wiederum 45 Ratgeberinserate im
redaktionellen Teil des Sonntagsblick sowie der West-
schweizer Zeitung Le Matin dimanche verdffentlicht.
Behandelt wurden Themen aus allen Geschéftsfeldern
der Assekuranz. Alle Themen sind auch auf www.svv.ch
(Konsumenten, Fragen an die Versicherungen) abrufbar.
Im Rahmen der internen Kommunikation verfasst die
Geschéftsstelle alle 14 Tage ein Reporting an den Vor-
stand. Ebenfalls vierzehntdglich geht auch ein Bulletin
in elektronischer Form an alle Gremienmitglieder des
SVV, das die neusten Entwicklungen in der Verbands-
arbeit und versicherungsrelevante Themen aus Politik
und Wirtschaft kommentiert.
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Innovativer Umbau in der Berufsbildung

Mit der neuen hoheren Berufsbildung wurde der «Blended Learning»- Ansatz jetzt durchgehend
in allen Bildungsgefdssen der Schweizer Privatassekuranz erfolgreich eingefiihrt. Dynamisch
und mit viel Elan werden die attraktiven Bildungsgefdsse zu einem Aushangeschild des Privat-

versicherungssektors.

Berufsbildungsverband der
Versicherungswirtschaft (VBV)

Im Zentrum der Arbeit des VBV stand auch in diesem

Berichtsjahr der Aufbau der neuen hoheren Berufs-

qualifikationen. Die ersten Ausbildungslehrgange zum

neuen Fachausweis (FA), wie auch die ersten drei Klas-
sen der Hoheren Fachschule Versicherung (HFV) konn-
ten erfolgreich lanciert werden. Auch wenn jetzt die ers-
ten Lehrgdnge bereits laufen, ist die Entwicklung der In-
halte und Lernmedien noch nicht abgeschlossen. Zahl-
reiche Milizarbeitsgruppen arbeiten neben dem ordent-

lichen Beruf intensiv wahrend tausenden von Stunden
weiter. lhnen allen sei hier herzlich gedankt.

education@insurance | Mit der Plattform education@in-
surance verfiigt der VBV fiir die Umsetzung der Bildungs-

angebote {iber eine ausgezeichnete Infrastruktur. Der

darin verankerte «Blended Learning»-Ansatz bietet hier-
bei neuste didaktische und methodische Moglichkeiten.

Neben den Wahlangeboten der HFV und des neuen FA
im Bereich der hoheren Berufsbildung, wurden vor allem
die Vermittlerlehrgdange rege gebucht. Diese wurden in
Arlesheim, Jongny, Vezia und Ziirich durchgefiihrt.

Die Plattform generierte bereits im Jahr 2007 einen Um-
satz von rund 2 Mio. CHF. Die umfassenden Bildungsan-

gebote des VBV wurden auch fiir das Jahr 2008 in einer
Broschiire zusammengefasst und breit kommuniziert.

BVF | Die Schweizerische Tragerschaft fiir Berufs- und

hohere Fachpriifungen in Bank, Versicherung und Fi-
nanzplanung (BVF) wird noch bis und mit 2009 Priifun-

gen durchfiihren. Obwohl die Kandidatenzahlen in der

Schlussphase der BVF kontinuierlich zuriick gehen, be-

finden sich nach wie vor erstaunlich viele Mitarbeitende
des Finanzsektors im System. Im Jahre 2007 liessen
sich insgesamt 1856 Kandidatinnen und Kandidaten in
total 7200 Modulen priifen. Fiir die Frithjahrespriifung
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2008 haben sich 970 Priiflinge angemeldet. Davon ha-
ben 360 eine Versicherungsgesellschaft als Arbeitge-
ber. Zusammen mit den Studierenden der neuen héhe-
ren Berufsbildung befinden sich zurzeit rund 760 Ver-
sicherungsmitarbeiterinnen und -mitarbeiter in einer
versicherungsbezogenen Weiterbildung.

Hohere Berufsbildung:
Attraktives Weiterbildungsangebot

Die vom Vorstand des SVV anfangs 2006 eingesetzte
Projektorganisation entwickelte die zwei neuen Bil-
dungsgdnge HFV und FA Versicherung. Diese konnten
Ende 2007 in die operativen Strukturen des VBV {iber-
fuihrt werden. Die beiden interessanten Weiterbildungs-
angebote (Kombinationsmodell) sind nun sowohl auf
Stufe HFV wie auch auf Stufe FA dusserst erfolgreich ge-
startet. So zahlt die HFV 73 Studierende an den Stand-
orten Bern und Zirich. Fiir den Fachausweis Versiche-
rung haben sich sogar 320 motivierte Berufsleute, auf-
geteilt auf neun Standorte, entschieden. Der VBV setzt
einmal mehr deutliche Akzente im Bereich der berufli-
chen Weiterbildung und setzt diese professionell um.
Denn basierend auf den von Versicherungsprofis ent-
wickelten Lernmedien und Priifungsverfahren setzt der
VBV gezielt auf den «Blended Learning»-Ansatz, der ein
innovativer lernmethodischer Paradigmenwechsel dar-
stellt. Gewinner sind damit vor allem die Studierenden,
die von der Dynamik und Pionierrolle des VBV im Bil-
dungsbereich profitieren konnen.

Verldssliche Partner gefunden | Mit der Wahl von
AKAD Business konnte fiir die HFV ein verldsslicher
Schulpartner gewonnen werden. Die Schulorganisation
ist passend zum Kombinationsmodell aufgebaut wor-
den und ldsst ein erstes positives Feedback zu. Fiir den
Fachausweis konnten verschiedene Partnerschulen ver-



pflichtet werden, die die allgemeine Schulorganisation
tibernahmen. Die Koordination und Steuerung wurde
beim VBV angesiedelt. Der VBV und die VBV Regionen
rekrutierten die Dozierenden, zudem wurden bedarfs-
und zeitgerechte Lehrmittel fiir die ersten vier Blocke
(obligatorische Module) erstellt. Daneben konnte der
virtuelle Lernraum education@insurance erfolgreich
aufgeschaltet werden.

Seit Projektbeginn wurden auch Kranken- und Sozialversi-
cherer partnerschaftlich in die Ausarbeitung der neuen Bil-
dungsangebote miteinbezogen. Man fiihrte Gesprache mit
dem Ziel, in absehbarer Zukunft die Ausgestaltung von Zu-
sammenarbeitsfeldern (Anerkennung von Aquivalenzen,
Austausch von Referenten) an die Hand zu nehmen.

Die Durchldssigkeit zwischen den Ausbildungslehrgan-
gen ist als Auftrag klar definiert und bildet einen der
zentralen Punkte im Kombinationsmodell. Wer den eid-
gendssischen Fachausweis Versicherungsfachmann
oder -fachfrau besitzt, kann das Studium an der HFV auf
zwei Jahre verkiirzen. Der erleichterte Ubergang zu Wei-
terbildungsangeboten der Tertidrstufe, Bachelor-Stu-
dium und so weiter, ist ebenfalls in Planung. Zudem ist
die Einbettung der beiden Bildungsabschliisse in euro-
pdische Bildungssysteme in Vorbereitung.

Kaufmdnnische Grundbildung:
Der Reformprozess des Projekts Bildungs-
verordnung ist gestartet

Die im Jahr 2003 gesamtschweizerisch eingefiihrte neue
kaufmannische Grundbildung mit den erweiterten Qualifi-
kationselementen und Kompetenzfeldern haben sich auf
breiter Basis etabliert. Die sich seither abzeichnenden Ent-
wicklungen des kaufmdnnischen Berufsfeldes sowie die
wirtschaftlichen und gesetzlichen Rahmenbedingungen
erfordern jedoch einen weiteren Reformschritt. Die Errun-
genschaften der kaufmannischen Grundbildung sind wei-
terzuentwickeln, indem Alternativen zum bestehenden
Ausbildungsmodell evaluiert werden und das Reglement
2003 in eine Bildungsverordnung (BiVo) gemdss neuem
Berufsbildungsgesetz umgewandelt wird.

Szenarioanalyse | Im Berichtsjahr wurden in einer Td-
tigkeitsanalyse das Aufgabenspektrum und die Arbeits-
prozesse jeder einzelnen Ausbildungs- und Prifungs-

branche untersucht. Im Weiteren wurde im Rahmen ei-
ner Szenarioanalyse das potenzielle, kiinftige Markt-
umfeld der Branchen aus Sicht der verantwortlichen
Entscheidungstrager analysiert. Diese beiden Analysen
bilden die Basis fiir die weiteren Reformschritte. Gegen
Ende 2007 wurden zwischen den Branchen, dem BBT
und den Kantonen Eckwerte definiert. Es wurde eine
Reformkommission gebildet, die im Januar 2008 das
erste Mal getagt hat. Um den Besonderheiten der Bran-
chen und den sich daraus ergebenden Anspriichen an
die schulische, betriebliche und iiberbetriebliche Aus-
bildung gerecht zu werden, soll die Flexibilitdt des Aus-
bildungssystems erhdht werden. Voraussetzung dafiir
ist unter anderem die Mdglichkeit, auf der Grundlage
einer gemeinsamen BiVo mehrere branchen- und/oder
branchengruppenspezifische Bildungspldane zu schaf-
fen. Diese Bildungsplane sollen auf gemeinsamen Qua-
lifikationen aufbauen. Die Durchldssigkeit zwischen
den Branchen soll auch weiterhin gewdhrleistet sein.
Die Einfilhrung der BiVo kaufmannische Grundbildung
istim Jahr 2011 geplant.

Fir die Versicherungsbranche ist ein eigener Bildungs-
plan vorgesehen. Dafiir wurde eine Projektgruppe «Bil-
dungsplan Versicherung» mit Vertretern von Santé-
suisse gebildet. Kontakte zu weiteren staatlichen Ver-
sicherungen respektive Sozialversicherern wurden auf-
genommen.

Versicherungsvermittler VBV

Im Jahr 2007 fiihrte der VBV in Zusammenarbeit mit
den dezentralen Priifungszentren drei Priifungssessio-
nen im Mérz, Juni und Oktober/November durch. In al-
len drei Sessionen wurden total 638 Kandidatinnen und
Kandidaten gepriift, davon arbeiteten 426 bei einer Ver-
sicherungsgesellschaft und 214 bei einer Brokerfirma
oder als Selbststandige. Den markenrechtlich geschiitz-
ten Titel «Versicherungsvermittler VBV» erwarben sich
498 Personen.

Zur Vorbereitung der Priifungsteilnehmenden wurden
15 VBV-Vermittlerlehrgange in deutscher Sprache mit
155 Modulen, fiinf in franzdésischer Sprache mit 55 Mo-
dulen und einem in italienischer Sprache mit 15 Mo-
dulen durchgefiihrt. Im Bereich der Trainer-Unterlagen
wurden die beiden ersten Module revidiert, die ubri-
gen folgen im 2008. Ausserdem wurden die Lehrmittel
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im Bereich Vermittler intermediary@insurance — ein am
Markt héchst erfolgreiches Produkt — aktualisiert.

VBV Regio | VBV Regio will die verschiedenen Regio-
nen sowohl in administrativer als auch personeller Hin-
sicht entlasten. Klare regionale Strukturen sind wich-
tig, um eine partnerschaftliche Anbindung an den VBV
sicherzustellen. Im Berichtsjahr wurden dreiviertel der
regionalen Berufsbildungsgruppen in VBV Regio inte-
griert respektive tberfiihrt. Im November 2007 wurde
das Projekt in ein ordentliches Ressort VBV Regio um-
gewandelt, das ab 2008 einmal pro Quartal tagt. Neben
den administrativen und organisatorischen Aspekten
profitieren die Regionen von einem grosseren Know-
how-Transfer zwischen dem VBV und den {ibrigen Re-
gionen sowie einer breiteren Verankerung mit den {ibri-
gen Ressorts und dem Vorstand VBV.

rance-Kurs fiir Quereinsteiger, tiber Filhrungsseminare
fiir unterschiedliche Zielgruppen bis hin zum internati-
onalen Executive MBA in Financial Services. Neben den
offenen Programmen wird das CIM-HSG auch vermehrt
angefragt, im Rahmen des Management-Developments
einzelner Gesellschaften massgeschneiderte Inhouse-
Programme zu entwickeln.

HSG-Diplomkurs Insurance Management | Als Flagg-
schiff lancierte das CIM-HSG im Februar 2006 (als Folge-
veranstaltung der IMEA-Seminare) den HSG-Diplomkurs
Insurance Management. Als Vorbereitung auf weitere
Karriereschritte absolvierten zwanzig Fiihrungskrafte
mit Potenzial fiir hohere Leistungspositionen die Pilot-
veranstaltung, welche am 1. Juni 2007 mit der Uberrei-
chung eines Managementdiplomes der Universitdt St.
Gallen abgeschlossen wurde. Im Februar 2008 startete
bereits die dritte Durchfiihrung mit 27 Flihrungskraften
aus 16 Gesellschaften. Nachdem die Richtlinien der Rek-
torenkonferenz der Schweizer Universitdten beziiglich

Weitere Informationen
Berufsbildungsverband der Versicherungswirtschaft: www.vbv.ch

der HSG-Diplomkurse konkretisiert wurden, fand auch
der HSG-Diplomkurs Insurance Management zu seiner

Anmeldung fiir die Vermittlerausbildung:
www.education-at-insurance.ch

Anmeldung fiir die Priifung Versicherungsvermittler VBV:
www.intermediary-at-insurance.ch

Anmeldung fiir die hohere Berufsbildung Fachausweis Versi-
cherungsfachfrau oder -mann: www.education-at-insurance.ch

Anmeldung fiir das Studium Diplom Héhere Fachschule
Versicherung: www.akad.ch

CIM-HSG Competence in
Insurance Management

Unter dem Brand «CIM-HSG Competence in Insurance
Management» hat das Institut fiir Versicherungswirt-
schaft in enger Zusammenarbeit mit einer SVV-Projekt-

aktuellen Form: Uber eine Zeitperiode von 16 Monaten
verteilen sich die sieben Kurswochen auf fiinf Module
sowie eine Exkursion in einen fremden Versicherungs-
markt. Dariiber hinaus verfassen die Diplomanden eine
Abschlussarbeit, die praxisorientiert eine Problemstel-
lung des eigenen Unternehmens thematisiert.

Executive MBA in Financial Services (EMBA-FSI) | Be-
reits zum fiinften Mal wird der auf die Bediirfnisse der
Finanzdienstleistungsindustrie zugeschnittene EMBA-
FSI durchgefiihrt. Die 26 Teilnehmenden reprdsentie-
ren 21 Finanzdienstleistungsunternehmen aus neun
Landern, was die internationale Perspektive dieses
Programms eindriicklich belegt. Der englischsprachige
EMBA-FSI wird neben der Universitdt St. Gallen durch
die Vlerick Leuven Gent Management School (Belgien)
sowie die HEC Montréal (Kanada) getragen und in sechs
Landern auf drei Kontinenten durchgefiihrt. Die sechste

gruppe eine Weiterbildungs-Plattform mit internatio-  Edition des EMBA-FSI startet im November 2008.

naler Ausstrahlung aufgebaut. Diese basiert einerseits

auf der konsequenten Verkniipfung von modernem Ma-
nagementwissen der Universitadt St. Gallen mit internati-
onalen Praxis- und Markterfahrungen in der Assekuranz,
andererseits auf einem umfassenden, stufengerechten
Leistungsangebot fiir Fiihrungskrdfte. Die einzelnen
Bausteine des CIM-HSG reichen von einem Fit-for-Insu-

CIM-HSG Competence in Insurance Management
Unter www.cim-hsg.ch erfahren Sie mehr tiber die
Weiterbildungs-Plattform CIM-HSG des Instituts fiir Ver-
sicherungswirtschaft an der Universitat St. Gallen.
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CEA

Die Generalversammlung des CEA fand am 14. und
15. Juni 2007 in Stockholm statt. Dem CEA gehdren 33
nationale europdische Versicherungsverbdnde als Mit-
glieder an, darunter auch der SVV. Der Hauptsitz des
CEA ist auf den 1. Januar 2008 von Paris nach Briissel
verlegt worden. Neu in den Prasidiumsrat wurde SVV-
Prasident Erich Walser gewahlt. Der ehemalige SVV-
Prasident Albert Lauper wurde fiir eine weitere Amts-
periode als Treasurer des CEA bestdtigt. Als Vollmitglie-
der sind Bulgarien, Rumanien und Kroatien aufgenom-
men worden.

Die Mitglieder der dem CEA angeschlossenen Versiche-
rungsverbdande decken iiber 94 Prozent ihrer inldndi-
schen Versicherungsmarkte ab. Das CEA vertritt die In-
teressen von mehr als 5000 Versicherungs- und Riick-
versicherungsunternehmen, die 1065 Mrd. Euro Pra-
mieneinnahmen erwirtschaften, 6900 Mrd. Euro in die
Wirtschaft investieren und tiber eine Million Mitarbei-
tende beschéftigen.

WWW.cea.assur.org

OECD

Die OECD vereinigt 30 Lander auf der ganzen Welt, die
sich zu Demokratie und Marktwirtschaft bekennen. Sie
mochte ihren Mitgliedstaaten die Moglichkeit bieten,
ihre Wirtschafts-, Finanz-, Bildungs-, Wissenschafts-,
Sozial-, Umwelt- und Entwicklungspolitik zu diskutieren,
zu lberarbeiten und zu verbessern. Die OECD, die Ein-
fluss auf nationale als auch internationale wirtschafts-
politische Diskussionen hat, ist auch fiir die Schweiz
ein interessantes Gremium. Im Ubrigen werden fast 95
Prozent aller Versicherungsgeschafte weltweit in den
OECD-Mitgliedsldndern getatigt

Das Amt des Prasidenten des Versicherungskomitees
ging von Kurt Schneiter (BPV), der pensioniert wurde,
an Manuel Aguilera-Verduzco (Mexico) iiber. Es fan-
den zwei viertdtige Sitzungen des Versicherungsko-
mitees statt, an denen auch die Schweiz mit einer De-
legation, bestehend aus Vertretern des BPV, des EDA
und des SVV anwesend waren. Da die private und nicht-
staatliche Altersversorgung in den OECD- und Schwel-
lenldndern immer mehr an Bedeutung gewinnt, bilden
diese Themen auch vorwiegend die Schwerpunkte. So
untersucht die OECD Rentenversicherungssysteme der

Mitgliedslander, analysiert ihre Rentenpolitik und for-
muliert Politikempfehlungen. Im Bereich der Versiche-
rungen beschaftigt sie sich vorrangig mit der Liberali-
sierung der Versicherungsmarkte, privaten Renten- und
Krankenversicherungen, Corporate Governance sowie
Finanzerziehung. Sie beobachtet auch aufmerksam die
Versicherungsmdrkte und die rechtlichen Rahmenbe-
dingungen.

www.oecd.org

WTO/GATS

Die Gesprdche im Rahmen der Doha-Runde wurden
2007 wieder aufgenommen. Es liegen revidierte Ver-
handlungsunterlagen zur Marktéffnung im Agrar- und
Industriegiiterdossier vor. Am wenigsten ausdiskutiert
sind die Fragen der Liberalisierung des Dienstleistungs-
sektors. Ob die neuen Vertragsentwiirfe den entschei-
denden Durchbruch bringen und einen Abschluss in die-
sem Jahr ermdglichen werden, ist noch offen.
www.wto.org

IAIS

Die Jahrestagung der International Association of Insu-
rance Supervisors (IAIS) fand vom 17. bis 19. Oktober
2007 in Fort Lauderdale in Florida (USA) statt. Das Tref-
fen stand unter dem Motto «A Global Climate for Change
—the Future of Insurance Supervision». Es konnten drei
«Guidance Papers» verabschiedet werden, welche wich-
tige Meilensteine in der Zielsetzung der IAIS darstellen.
Es ist ein umfassendes, kohdrentes Dokumentationsset
fiir die Solvenzpriifung unter Beachtung eines global
akzeptierten, risikobasierten Solvenzregimes fiir Versi-
cherungsunternehmen.

www.iaisweb.org
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Mitglieder des Vorstandes

Erich Walser
Prasident SVV
Prasident des Verwaltungsrates, Helvetia Gruppe

Markus Hongler
Vizeprasident SVV
CEO, Ziirich Schweiz

Martin Albers
Mitglied der Geschaftsleitung, Leiter der Division Europa, Swiss Re

Urs Berger
CEO, Die Mobiliar

Rolf Dorig
Prasident der Konzernleitung, Swiss Life

Philippe Egger
CEO, AXA Winterthur

Manfred Knof
Vorsitzender der Geschéftsleitung, Allianz Suisse

Hans Kiinzle
CEO, Nationale Suisse

Alfred Leu
Delegierter des Verwaltungsrates und CEO, Generali (Schweiz) Holding

Stefan Loacker
CEO, Helvetia Gruppe

Manfred Manser
Vorsitzender der Konzernleitung, Helsana

Rolf Mehr
Verwaltungsratsdelegierter und Prasident der Generaldirektion, Vaudoise

Georg Portmann
Vorsitzender der Geschéftsleitung, CSS Versicherung

Pierre-Marcel Revaz
Prasident, Groupe Mutuel

Martin Strobel
Mitglied der Konzernleitung und Leiter Konzernbereich Schweiz, Basler Versicherungen
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Organe

Zentrale Gremien

Kommissionen

Arbeitgeberfragen
Urs Berger
Die Mobiliar

Kommunikation
Hansjorg Leibundgut
Allianz Suisse

Pravention
Richard Liithert
AXA Winterthur

Public Affairs
Lucius Diirr
Ssw

Recht & Compliance
Thomas Lortscher
Swiss Re

Projektgruppen

Task Force
Wettbewerbsrecht
Odilo Biirgy

Die Mobiliar

Vorstand | Préasident Erich Walser

Ausschiisse

Wirtschaft & Finanzen

Prasident:
Stefan Mader
Ziirich

Rechnungslegung
Peter Hegetschweiler
Ziirich

Anlagefragen

Martin Wenk

Baloise

Steuern Allgemein

Carl Emanuel Schillig
Ziirich

Leben

Prasident:
Paul Miiller
Swiss Life

Soziale Fragen
Andreas Zingg
Swiss Life

Technik Leben
Andri Gross
Ziirich

Steuern Leben
Hans-Peter Conrad
Swiss Life

Recht Leben
Stephan Fuhrer
Baloise

Medizinische Risikopriifung
Peter A. Suter
AXA Winterthur

Selbstregulierungs-
organisation SRO
Paul Miiller

Swiss Life

Fachkommission
Geldwascherei
Eugen Miiller
Swiss Life

Kranken/Unfall

Prasident:
Rainer Schellenberg
AXA Winterthur

Gesundheitswesen
Beat Schlafli
Sanitas

Recht und Sozialpolitik
Roland Fierz
Helsana

Technik Kranken/Unfall
Stefan Anderhalden
Ziirich

Obligatorische
Unfallversicherung FL
Kurt Keller

Ziirich

Schaden

Prasident:
Bruno Kuhn
Die Mobiliar

Haftpflichtversicherung
Peter Galliker
Die Mobiliar

Motorfahrzeugversicherung
Manuel Kunz
Allianz Suisse

Rechtsschutzversicherung
Alain Freiburghaus
DAS

Sachversicherung
Bruno Spicher
Die Mobiliar

Technische Versicherung
Hans Emmenegger
Ziirich

Transportversicherung
Christian Labhart
AXA Winterthur
Pascal Barbato
Helvetia

Schadenleiter
Felix Lanz
AXA Winterthur

Statistik
Walter L. Thoni
Ziirich

Versicherungsmissbrauch
Werner Kaderli
Ziirich

Elementarschadenpool (ES)
Leitung

Bruno Kuhn

Die Mobiliar

ES-Kommission
Gaspare Nadig
Die Mobiliar

Interessengemeinschaft (IG)
Erdbeben — Leitung

Bruno Kuhn

Die Mobiliar

IG Erdbeben
Schadenkommission
Gaspare Nadig

Die Mobiliar
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Geschiftsstelle

Public Affairs

Norbert Hochreutener”

Bereich Direktion
und Vorstand

Tamara Garny

1 Vorsitzender
der Geschéftsleitung

2 stellv. Vorsitzender
der Geschéftsleitung

* Mitglied der
Geschéftsleitung

Direktion | Lucius Diirr*

Ressorts

Wirtschaft & Recht Kommunikation

Bruno Zeltner 2 Michael Wiesner *

Arbeitgeberfragen Externe/Interne Kommuni-
kation

Versicherungsrecht/Finanz-

marktaufsicht Konsumentenfragen

Solvabilitat/Risiko-
messung/Anlagefragen/
Rechnungslegung

Informationsdienst

Extranet/Internet

Fiskalpolitik und Printmedien
Steuerfragen
Events
Allgemeine Rechtsfragen .
Seminare

Rechtsschutzversicherung

Wettbewerbsrecht/
Compliance

Haftpflichtrecht/Haftpflicht-
versicherung

Wirtschaftsfragen/OECD,
WTO/GATS

Logistik/Rechnungswesen

Personenversicherung

Roland A. Miiller *
bis 31. Juli 2007

Adrian Grébli
seit 1. Oktober 2007

Soziale Sicherheit
Lebensversicherung
Gesundheitspolitik

Kranken-/Unfallversiche-
rung

Pravention
Versicherungsmedizin

Medizinaltarifwesen

Selbstregulierungsorgani-

sation/Geldwéscherei

Die Namen, Funktionen, Portrdts und E-Mail-Adres-

sen aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des SVV

finden Sie unter www.svv.ch (Der SVV/SVV-Ge-
schiftsstelle). Sie sind freundlich eingeladen, jeder-
zeit mit uns in Kontakt zu treten, falls Sie eine Infor-

mation oder Auskunft benétigen.
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Schadenversicherung

Max Gretener "
bis 31. Dezember 2007

Martin Wiithrich *
seit 1. Januar 2008

Motorfahrzeugversicherung
Sachversicherung
Technische Versicherung
Transportversicherung
Schadenleiter

Statistik

Versicherungsmissbrauch

Elementarschadenpool

Interessengemeinschaft
Erdbeben



Mitgliederbestand

Dem SVV sind kleine und grosse, national und interna-
tional tatige Erst- und Riickversicherer angeschlossen.
Er z&hlt zurzeit 71 Mitglieder (Stand 1.1.2008, siehe
Seite 2).

Generalversammlung

Die 77. ordentliche Generalversammlung fand am 6. Juni
2007 im Hotel Beau-Rivage in Genf statt. Anwesend
waren die Delegierten von 46 Mitgliedsgesellschaften.
Als Gaste konnte Prdsident Albert Lauper Bundesrat
Pascal Couchepin und die beiden Referentinnen Monica
Mdchler, Direktorin des Bundesamtes fiir Privatversi-
cherungen (BPV), und Michaela Koller, Direktorin des
europdischen Versicherungsverbandes (CEA), begriis-
sen. Daneben nahmen zahlreiche weitere Gaste aus Po-
litik und Wirtschaft an der Generalversammlung teil.
Der Prasident stellte sein Referat unter den Titel
«Selbstbewusst in die Zukunft blicken». Die Schweizer
Privatassekuranz gehort in Bezug auf Marktattraktivitdt
und Wettbewerbsfadhigkeit zu den besser positionierten
Branchen unseres Landes. Bundesrat Couchepin rich-
tete eine Grusshotschaft der Landesregierung an die
Mitgliederversammlung. Die Gastreferentinnen spra-
chen zu den Themen «Integration als Antwort auf die
Herausforderungen der Versicherungsaufsicht» und
«Kiinftige Herausforderungen fiir die Versicherungs-
wirtschaft auf europdischer Ebene». Die Referate sind
unter www.svv.ch abrufbar.

Der Jahresbericht, die Jahresrechnung und eine Statu-
tendanderung wurden genehmigt. Nach vier Jahren an
der Verbandsspitze gab Albert Lauper sein Amt als Ver-
bandspradsident ab. Den Mitgliedsgesellschaften wur-
den Wabhlvorschlége fiir die Neubesetzung des Prasidi-
ums, der Vertretung der Helvetia im Vorstand und der
Prasidien der Ausschiisse Leben und Wirtschaft & Finan-
zen unterbreitet. Als neuer Prasident wurde Erich Wal-
ser gewdhlt, bisheriger Vizeprasident des SVV und Vor-
sitzender des Verwaltungsrates der Helvetia Gruppe.
Des weitern wurden Stefan Loacker als Vertreter der
Helvetia Versicherungen in den Vorstand und die Her-
ren Paul Miiller (Leben) und Stefan Mader (Wirtschaft &
Finanzen) als Ausschussvorsitzende gewihlt.

Vorstand und Vorstandsausschuss

Der Vorstand trat zur Beratung seiner Geschéfte in der
Berichtsperiode viermal zusammen. Dreimal tagte der
Vorstandsausschuss.

Ausschiisse und Kommissionen

In den verschiedenen Ausschiissen, Kommissionen,
Arbeits- und Projektgruppen, Delegationen und Task
Forces wurde wieder mit enormem Einsatz an aktuellen
Branchenthemen gearbeitet. Rund 400 Fachleute ent-
senden die Mitgliedsgesellschaften in die fast 60 Gre-
mien des SVV. Nur dank der Freistellung dieser Exper-
ten fiir die wichtige Tatigkeit in den einzelnen Gremien
ist es tiberhaupt moglich, die vielféltigen Verbandsauf-
gaben zu bewadltigen.

Geschiftsstelle

Die Geschdftsstelle mit rund 30 Mitarbeitenden hat ih-
ren Sitz in Zirich und bildet das operative Element in
der Struktur des SVV. Die Geschaftsleitung ist —im Rah-
men der Fiihrungsgrundlagen (Statuten, Leitbild, Ak-
tionsplan, Geschéftsreglement) — fiir die Umsetzung
der Verbandsbeschliisse verantwortlich. Die Ressorts
der Geschéftsstelle stellen zudem die fachliche und ad-
ministrative Unterstiitzung der SVV-Gremien sicher.

Revisionsstelle

PricewaterhouseCoopers, Ziirich
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Ombudsstelle der Privatversicherung
und der Suva

Insgesamt wurden im Jahr 2007 3732 Falle von der Om-
budsstelle bearbeitet. Dies ist ein leichtes Minus ge-
geniiber dem Vorjahr (3846 Fille). Fast die Halfte aller
bearbeiteten Dossiers (1778 Fille) betrafen die Berei-
che Leben (654), Krankheit (358), private Unfallversi-
cherung (41), UVG (472) und BVG (253). Insbesondere
der Bereich Lebensversicherungen wies einen Zuwachs
auf. Inhaltlich betrafen die Probleme hier primdr den
Vertrag, den Deckungsumfang, den Riickkaufswert, die
Uberschussbeteiligung, die Versicherungsleistung und
die Beratung.

Bei den Sachversicherungen stand mit Abstand die
Leistungsseite im Vordergrund. Aber auch das Thema
ausserordentliche Kiindigung barg vermehrt Konflikt-
stoff, stiegen hier doch die unterbreiteten Falle im Zu-
sammenhang mit dem am 1. Januar 2007 angehobenen
Elementarschadenpramientarif, der Entschadigungs-
grenze und dem hoheren Selbstbehalt fast um das Drei-
fache an. Die sehr unterschiedliche Praxis der Gesell-
schaften und die auseinanderdriftenden Rechtsauffas-
sungen beziiglich der Grundsatzfrage, ob ein staatlich
verordneter Tarif Uberhaupt Anspruch auf Ausiibung
des ausserordentlichen Kiindigungsrechts gebe, haben
im Publikum zu grosser Verwirrung gefiihrt.

3295 aller Anfragen konnten direkt mit den Versiche-
rungsnehmern gekladrt werden, in 437 Fallen kam es zur
Intervention bei den Versicherungsgesellschaften. Den
ausfiihrlichen Jahresbericht konnen Sie bestellen unter
www.versicherungsombudsman.ch

Institut zur Forderung der Sicherheit

Das Institut ist ein Dienstleistungsunternehmen fiir Risk
Management und betriebliche Sicherheit und versteht
sich als Partner der Wirtschaft, der Versicherer und der
Behdrden im Dienst der Schadenprdvention. Das Ziel
ist die Forderung der Sicherheit in Industrie-, Gewerbe-
und Dienstleistungsbetrieben aller Branchen.
WWWw.Swissi.ch
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AHV
AVO

BAG
BPV
BSV
BVG

BWO
CEA
DSG
EBK
EFD
EDI
EJPD
EVD
ES
ESTV
FINMA
FINMAG

GDK

Kst GwG

v

KVG

SERVG

SGK

SRO-SVV

SST

Suva

S

UVEK

uvG
VAG

VBV
WG

Weko

Alters- und Hinterlassenenversicherung

Verordnung liber die Beaufsichtigung von privaten
Versicherungsunternehmen (Aufsichtsverordnung)
Bundesamt fiir Gesundheit

Bundesamt fiir Privatversicherungen

Bundesamt fiir Sozialversicherung

Bundesgesetz iiber die berufliche Alters-, Hinter-
lassenen- und Invalidenvorsorge

Bundesamt fiir Wohnungswesen

The European Insurance and Reinsurance Federation
Bundesgesetz tiber den Datenschutz
Eidgendssische Bankenkommission
Eidgendssisches Finanzdepartement
Eidgendssisches Departement des Innern
Eidgendssisches Justiz- und Polizeidepartement
Eidgendssisches Volkswirtschaftsdepartement
Elementarschaden

Eidgendssische Steuerverwaltung

Eidgendssische Finanzmarktaufsicht

Bundesgesetz liber die Eidgendssische Finanzmarkt-
aufsicht (Finanzmarktaufsichtsgesetz)
Schweizerische Konferenz der kantonalen Gesund-
heitsdirektorinnen und -direktoren

Kontrollstelle zur Bekdmpfung der Geldwdscherei
Invalidenversicherung

Bundesgesetz tiber die Krankenversicherung
Bundesgesetz tiber die Schweizerische Export-
risikoversicherung (Exportrisikoversicherungsgesetz)
Kommission fiir soziale Sicherheit und Gesundheit
(je eine flir National- und Stdnderat)
Selbstregulierungsorganisation des Schweizerischen
Versicherungsverbandes zur Bekampfung der Geld-
wascherei

Swiss Solvency Test (Schweizer Solvenztest)
Schweizerische Unfallversicherungsanstalt
Schweizerischer Versicherungsverband
Eidgenodssisches Departement fiir Umwelt, Verkehr,
Energie und Kommunikation

Bundesgesetz tiber die Unfallversicherung
Bundesgesetz betreffend die Aufsicht iiber Versiche-
rungsunternehmen (Versicherungsaufsichtsgesetz)
Berufsbildungsverband der Versicherungswirtschaft
Bundesgesetz iiber den Versicherungsvertrag
(Versicherungsvertragsgesetz)
Wettbewerbskommission



Branchenstatistiken der Schweizer Wirtschaft

Produktivitat
(Wertschdpfung pro Erwerbstatiger)

Niveau 2007 Durchschnittliche jahrliche Verdnderungsrate
(nominal) 1997-2007 (real)
in Tausend CHF in Prozent

Versicherungen
Banken
Chemie
Pharma

Ver- und Entsorgung
Uhren

Grosshandel

Food
Telekommunikation
Elektro
Informatikdienste

Immobilien
Maschinen (und Fahrzeuge)
Papier und Karton

Kunststoffe

Non-Food

Baustoffe

Logistik

Metalle

Baugewerbe

Medien

Textil

Architektur- und Ingenieurbiiros

Dienstleistungen fiir Unternehmen
Autogewerbe

Detailhandel

Gesundheits- und Sozialwesen

Tourismus
Kultur, Sport und Bildung |
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ASA ’ SVV

Schweizerischer Versicherungsverband
Association Suisse d’Assurances
Associazione Svizzera d’Assicurazioni




